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ESF-Wettbewerbsverfahren 2016
Leistungsbeschreibung ESF Nr.: B1_15

Offentliche Aufforderung zur Abgabe eines Projektvorschlags fir die Durchfiihrung
von MalRnahmen in der ESF-Forderperiode 2014-2020

Die im Operationellen Programm fir die Freie und Hansestadt in der ESF-Férderperiode
2014-2020 geplanten MaRnahmen werden im Rahmen von Wettbewerbsverfahren verge-
ben. Néheres regelt die Forderrichtlinie vom 18.04.2013. Unter Bezug auf diese Forderricht-
linie zielt die vorliegende Aufforderung auf die Abgabe eines Projektvorschlags:

Qualifizierungen und berufliche Einstiege fur Sinti und Roma

Leistungsbeschreibung

1. Anlass der Aufforderung

Der Zugang zu Ausbildung und Arbeit fur langzeitarbeitslose Sinti und Roma, insbe-
sondere fir Jugendliche extrem schwierig. Um Sinti oder Roma einen Zugang in Arbeit
oder Ausbildung zu 6ffnen, soll ein Projekt geférdert werden, das in Kenntnis der Fami-
lienstrukturen das ganze Familiensystem der Sinti und Roma mit einbezieht. Dabei
sollen die einzelnen Familienmitglieder soweit erreicht werden, dass sie in der Lage
sind, fur sich berufliche Perspektiven zu entwickeln, um perspektivisch ohne staatliche
Unterstitzung leben zu kénnen.

Ziel ist es die Projektteilnehmer, insbesondere die Jugendlichen zu informieren und
durch in das Projekt integrierte Qualifizierungsangebote zu einem Schulabschluss hin-
zufuihren, sie in Ausbildungs- oder weiterfihrende Qualifizierungsmafinahmen zu ver-
mitteln und so zu begleiten, dass sie eine Berufsausbildung auch tatséchlich absolvie-
ren oder in Beschaftigung vermittelt werden. Bei den Jugendlichen sollen Eltern in den
Beratungs- und Lernprozess so einbezogen werden, dass sie sich um ihre eigene Bil-
dung und die ihrer Kinder aktiv bemihen und so den Integrationsprozess im Familien-
verband unterstitzen. Dies kann z.B. durch Teilnahme an Alphabetisierungskursen
oder die Teilnahmen an (projekteigenen) Qualifizierungsmaflinahmen geschehen. Das
Projekt leistet damit einen unmittelbaren Beitrag zum EU-Rahmen fir nationale Strate-
gien zur Integration der Roma bis 2020.
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2. Rahmenbedingungen der Projektférderung®

Nummer der Leis-
tungsbeschreibung

B1 15

Integration langzeitarbeitsloser Sinti oder Roma, insbesondere Ju-

Forderziele gendlicher in den Arbeitsmarkt
Zielgruppe/n Sinti und Roma

Zeitraum 01. Mérz 2017 — 31. Dezember 2020
Forderumfang 1 Projekt

Zur Verfligung stehen-
de Gesamtmittel

Fur das o. g. Projekt und den o.g. Zeitraum (2017 — 2020) stehen
insgesamt bis zu 825.000 Euro an Zuwendungsmitteln zur Verfi-
gung, die sich wie folgt aufteilen:

ESF: 450.000 €

Behdrde fir Arbeit, Soziales, Familie und Integration (BASFI):
375.000 €

Durchfiihrungsort Durchfiihrungsort des Vorhabens ist Hamburg

Antragsberechtigte

Antragsteller kdnnen natirliche und juristische Personen sein. Eine
einzelbetriebliche Forderung ist nicht moglich.

Abgabefrist 13. Juli 2016

3. Anforderungen — Antragssteller missen folgenden Anforderungen gentigen:

Kompetenz in der Beratung, Betreuung und Qualifizierung von Roma- und Sinti-
Familien

Kompetenz in der Organisation / Durchfihrung von (niedrigschwelligen) Qualifizie-
rungsangeboten

Kompetenz in der Jugendhilfe

Kooperationen mit Bildungs- bzw. Qualifizierungstragern, Tragern der Wohl-
fahrtspflege

Nachgewiesene Projektverwaltungskompetenz

Nachgewiesene Kooperationen und/oder Geschéaftskontakte im beschriebenen Leis-
tungsumfeld zu privaten Unternehmen

Darstellung, wo das Projekt bereits bestehende Angebote und FérdermalRnahmen
insbesondere der Agentur fir Arbeit und vom jobcenter team.arbeit.hamburg erganzt,
wo Schnittstellen zu bestehenden Projekten liegen bzw. auf welche Weise ggf. be-
reits vorhandene eigene (Infra-)Strukturen genutzt oder weiterentwickelt werden sol-
len.

! Inklusive Abgrenzung zu bestehenden Forderangeboten
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3.1 Konzeptionelle Anforderungen

Um den Zugang von Langzeitarbeitslosen, insbesondere Jugendlichen aus Sinti- oder Ro-
ma-Familien in Arbeit oder Ausbildung zu férdern, soll das Projekt folgende Unterstiitzungs-
leistungen anbieten:

Malnahmen zur Integration der Langzeitarbeitslosen in Arbeit oder Ausbildung:
Durch spezifische Férderangebote, Beratungen, Qualifzierungsangebote fir Jugend-
liche, Frauen und Manner, Kooperationen mit Unternehmen sollen fir Lang-
Zeitarbeitslose aus Roma- oder Sinti-Familien Zugangswege in Arbeit oder Ausbil-
dung geschaffen werden.

Handlungsféahige Kooperationen mit Qualifizierungstragern

MalRnahmen der Familienunterstitzung und Familienaktivierung: Durch aufsuchende
Familienarbeit sollen Familien zu Hause aufgesucht und ihnen dort Uber Hilfs- und
Unterstiitzungsangebote informiert werden. Damit soll der Integrationsprozess Ju-
gendlicher aus diesen Familien flankiert und unterstitzt werden.

3.2 Querschnittsziele

Erforderlich sind dartber hinaus Angaben dartiber, welcher Beitrag mit der MalBhahme zur
Erreichung der Querschnittsziele des ESF geleistet wird (Chancengleichheit, Nichtdiskrimi-
nierung, nachhaltige Entwicklung). Bitte richten Sie Ihre diesbezuglichen Angaben an den
folgenden Leitsatzen aus:

3.2.1 Chancengleichheit
Das geplante Projekt:

ertffnet Frauen oder Mannern Zugang zu Berufsfeldern, in denen sie bisher unterre-
prasentiert sind;

verbessert Gleichstellungschancen durch Veranderung von Strukturen (z.B. Arbeits-
zeit, Vereinbarkeit von Familien- und Erwerbsarbeit);

erleichtert Frauen den Zugang zu Fuhrungspositionen;

richtet sich auf den Abbau von geschlechtsspezifischen Hindernissen im lebensweltli-
chen Bezug (z.B. durch Sensibilisierung, Orientierung, Abbau von Stereotypen).

3.2.2 Nichtdiskriminierung
Das geplante Projekt

richtet sich gegen die Diskriminierung bestimmter Bevolkerungsgruppen im
allgemeinen;

leistet einen Beitrag zur Umsetzung des Hamburger Integrationskonzepts, einschlie3-
lich der interkulturellen Offnung in der Personalentwicklung der Vorhabentrager (An-
teil des geplanten Projektpersonals mit Migrationshintergrund)

fordert gezielt eine von Diskriminierung bedrohte Bevdlkerungsgruppe (aufgrund des
Geschlechts, der Rasse oder ethnischen Herkunft, der Religion oder Weltanschau-
ung, einer Behinderung, des Alters oder sexuellen Ausrichtung).

3.2.3 Nachhaltigkeit
Das geplante Projekt zielt auf:

die nachhaltige Stabilisierung im Anschluss von vorangegangenen Orientierungs- und
Integrationsmal3nahmen;

die Personlichkeitsentwicklung von Einzelnen und deren dauerhafte Integration in das
Erwerbsleben;

die wirtschaftliche und soziale Entwicklung in Quartieren mit besonderem Entwick-
lungsbedarf.
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3.2.4 Transnationale Zusammenarbeit

Die Bereitschaft zur transnationalen Zusammenarbeit mit europdischen Partnern wird bei
Bedarf erwartet. Falls vorhanden, nennen Sie bisherige Erfahrungen, insbesondere hinsicht-
lich der Umsetzung der EU-Ostseestrategie.

4. Zielzahlen und Projektcontrolling
4.1 ESF-relevante Ziel- und Erfolgskennzahlen

Zielobjekt Zielzahl | Kriterium Erfolgskennzahl (Ergebnis) | Erfolgskennzahl
Teilnehmende  an | Anzahl Benachteiligte Teilnehmende, die nach | Anzahl
MalRnahmen der Austritt auf Arbeitsuche sind, eine schuli-

aufsuchenden Akti- sche/berufliche Ausbildung absolvieren,

vierung, Begleitung, eine Qualifizierung erlangt haben, einen

Qualifizierung, Aus- Arbeitsplatz haben, einschl. Selbstandi-

bildung und Be- ge. Der Nachweis der Qualifizierung er-

schéaftigung von folgt Uber ein Zertifikat.

benachteiligten Per-

sonen

Hinweis: Bitte verwenden Sie ausschlie3lich das grau hinterlegte Zielobjekt fur die Eingabe
der Anzahl der Teilnehmenden im Kalkulationsformular

Hinweis: Alle Projektteilnehmenden sind verpflichtet, eine Einverstandniserklarung abzuge-
ben und den ESF-Teilnehmendenfragenbogen (siehe ESF-Hamburg-Website) vollstéandig
und wahrheitsgemaf auszufillen. Eine Weigerung fuihrt zum Projektausschluss. Unvollstan-
dig ausgefllte Fragebogen kénnen deshalb nicht in das Teilnehmererfassungssystem uber-
tragen werden und tragen somit auch nicht zum Erreichen des Malinahmeerfolgs bei. Au-
Rerdem muss die Teilnahmedauer im Projekt insgesamt mindestens acht Stunden betragen,
um als ESF-relevante Teilnahme zu zahlen. Bitte beachten Sie diese Vorgaben bei der Er-
mittlung ihrer Teilnehmerzahlen.

4.2 Weitere (fachpolitisch) relevante Ziel- und Erfolgskennzahlen

Zielobjekt Anzahl Erfolgskriterium Anzahl

Mindestens eine der fachpolitischen Ziel- und Erfolgskennzahlen muss sich auf die ESF-
relevante Zielzahl beziehen. Es hangt jedoch vom Inhalt der einzelnen Leistungsbeschrei-
bung ab, ob die weiteren Zielzahlen in der Summe mit der ESF-relevanten Zielzahl Uberein-
stimmen. Es ist auch mdglich, dass die weiteren Zielzahlen nur einen Teil der ESF-
relevanten Zielzahl abbilden oder dass aufgrund der Projektstruktur Teilnehmer in den weite-
ren Zielzahlen doppelt ausgewiesen werden (was bei der ESF-relevanten Zielzahl nicht zu-
l&ssiq ist).

Alle unter Punkt 4.1 und 4.2 genannten Ziel-und Erfolgskennzahlen sind in das Formular
ESF-Projektvorschlag in den Abschnitt ,Darstellung der Ziel- und Erfolgskennzahlen® zu
tibernehmen und dort zu quantifizieren.



http://www.esf-hamburg.de/unterlagen-fuer-esf-beguenstigte/
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4.3 Projektcontrolling

Es ist erforderlich, dass der Trager ein aussagefahiges und nachvollziehbares Projektcontrol-
ling aufbaut. Dazu gehoren neben der Erfassung der erforderlichen Daten zur Abbildung der
Ziel- und Erfolgserreichung (Soll-Ist-Abgleich) auch differenzierte Angaben zur Kostenstruk-
tur (z.B. Kosten pro Qualifizierung / Kosten pro Vermittlung) und regelhaft zum Verbleib der
Teilnehmer (innerhalb von vier Wochen und sechs Monate nach Projektaustritt). Die Erfas-
sung und Dokumentation der weiteren (fachpolitisch) relevanten Ziel- und Erfolgskennzahlen
sind Gegenstand des Projektcontrollings und der jahrlichen Sachberichtserstattung des Tra-
gers.

5. Anforderungen an den Projektvorschlag

Das Wettbewerbsverfahren bezweckt, hinreichend konkretisierte Projektvorschlage zu erhal-
ten, die die Gewahr bieten, die beabsichtigten Ziele zu erreichen.

Interessenten werden gebeten, eine Projektkonzeption und eine Kurzkalkulation einzu-
reichen. Daflr sind nur die auf der Website www.esf-hamburg.de hinterlegten Formulare
-ESF-Projektvorschlag 2016“ und ,ESF-Kostenplan 2016“ zu benutzen. Die Verwendung
alterer/ anderer Formulare ist nicht zuldssig. Das Formular ,Projektvorschlag” sollte vollstan-
dig ausgefillt werden, d.h. zu allen genannten Punkten werden Aussagen erwartet. Die
Kurzkalkulation muss sich inhaltlich auf das Konzept beziehen und muss neben den Ein-
nahmen und Ausgaben auch Angaben zur Anzahl Zielobjekte und zur Laufzeit enthalten.
Beide Dokumente mussen von der gleichen zeichnungsberechtigten Person unterschrieben
werden.

Eingereichte Projektvorschldge, die formlos Projektangaben beinhalten, werden nicht be-
ricksichtigt. Wir bitten Sie, sich im eigenen Interesse pragnant auszudricken.

Der Projektvorschlag darf den Gesamtumfang von zehn Seiten nicht Uberschreiten, die
SchriftgroRe 11 pt ist beizubehalten (den Projektvorschlag dariber hinaus inhaltlich ergan-
zende Anlagen sind nicht zulassig. Im Konzept darf nicht auf solche Anlagen verwiesen wer-
den).

Daruber hinaus ist folgende Anlage zwingend beizufugen:
e Kosten- und Finanzierungsplan

Folgende Unterlagen sind nur_nach Erteilung eines Zuschlags im Rahmen des Zuwen-
dungsverfahrens_im Anschluss an das Wettbewerbsverfahren in aktueller Fassung zusam-
men mit der ausfuhrlichen Projektkalkulation einzureichen:

[lListe der Vorstands- bzw. Aufsichtsratsmitglieder

[IKopie des Handels- bzw. Vereinsregisterauszugs

[IKopie der derzeit gultigen Satzung / des Gesellschaftsvertrages
[1Umsatz des Tragers (Kopien der Bilanzen der letzten drei Jahre)
[1Organigramme (Organisation / Projekt)

[1Angaben zur Mitarbeiterzahl (gesamt und fir den Geschéaftsbereich, der das Projekt durch-
fuhren soll)

[JStellenbeschreibungen und Qualifikationen des geplanten Personals


http://www.esf-hamburg.de/
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[IBei tarifvertraglicher Bindung der Tarifvertrag sowie einen fur das einzusetzende Projekt-
personal giltigen, anonymisierten Arbeitsvertrag in dem Bezug auf den entsprechenden Ta-
rifvertrag genommen wird.

Nicht fristgerecht eingereichte oder unvollstdndig ausgeflillte Projektvorschlage
und/oder Kalkulationsformulare fihren zum Ausschluss des Antragstellers aus dem
Wettbewerbsverfahren.

6. Bewertung der Projektvorschlage

Fristgerecht eingegangene Projektvorschlage werden von einer Auswahlkommission geprtift
und bewertet. Im ersten Schritt werden die formale Vollstandigkeit (Ausschlusskriterium) und
die grundsatzliche Forderfahigkeit gepruft.

In die Bewertung werden alle nummerierten Kriterien im Formular Projektvorschlag einbezo-
gen und zusammen mit bis zu 75 % gewertet. Unvollstindige oder fehlende Angaben wirken
sich negativ auf die Gesamtbewertung lhres Projektantrags aus. Die Kosten pro Zielobjekt
(siehe Kriterium) flieBen mit 20 % und die Tarifgebundenheit mit 5 % in die Bewertung ein.

7. Antragsstelle

Die Projektkonzeptionen sind inklusive aller Anlagen in der oben genannten Reihen-
folge in einfacher Ausfertigung in Papierform einzureichen bei:

Behdrde fur Arbeit, Soziales, Familie und Integration
Abteilung Arbeitsmarktpolitik

Frau Vanessa Schiiler

Hamburger Stral3e 47

22083 Hamburg

Bitte reichen Sie darlber hinaus Ihren Projektvorschlag sowie den Kostenplan (weiterhin im
Excel-Format xIs) per Mail ein: esf-wettbewerbsverfahren@basfi.hamburg.de
Verwenden Sie diese E-Mail-Adresse auch fur Ruckfragen.

Sollten Sie sich auf mehrere Leistungsbeschreibungen bewerben, schicken Sie bitte
fur jede Leistungsbeschreibung eine gesonderte E-Mail. Verwenden Sie im Betreff bit-
te folgende Angabe: Projektvorschlag Nr. der Leistungsbeschreibung / Name ihrer Organi-
sation (Beispiel Projektvorschlag A1l_X / XXXXX).


mailto:esf-wettbewerbsverfahren@basfi.hamburg.de
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