Eine vollstandige Ubersicht aller Projekte, die durch Ansprechpersonen
den ESF Plus und die Freie und Hansestadt Hamburg

fordert den, finden Si f .esf-hamburg.de.
gefordert werden, inden sie aut www.est-nambrg.ce Wenn Sie mehr Uber die ESF Plus Férderung

Dort erhalten Sie ausfihrliche Informationen zu den erfahren mochten, kontaktieren Sie bitte:
einzelnen Férdermalnahmen, den Zielgruppen und den
aktuellen Schwerpunkten der Férderung in Hamburg. Ulrich Wolff

Referatsleitung ESF-Programmsteuerung
Telefon: (040) 428 63 3229
E-Mail: ulrich.wolff@bwai.hamburg.de

Michael WeiBler

Referatsleitung ESF-Projekte und Zuwendungen
Telefon: (040) 428 63 3608

E-Mail: michael.weissler@bwai.hamburg.de
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Behorde flir Wirtschaft, Arbeit und Innovation
ESF-Verwaltungsbehdrde
Adolph-Schonfelder-Stralle 5

22083 Hamburg

www.hamburg.de/go/bwai

Weitere Informationen zum ESF Plus finden
Sie auf der Webseite: www.esf-hamburg.de

Diese Druckschrift darf weder von Parteien noch von Wahlwerbern
wahrend eines Wahlkampfes zum Zwecke der Wahlwerbung verwendet
werden. Auch ohne zeitlichen Bezug zu einer bevorstehenden Wahl darf
die Druckschrift nicht in einer Weise verwendet werden, die als
Parteinahme zugunsten einzelner Gruppen verstanden werden kénnte.
Den Parteien ist es jedoch gestattet, die Druckschrift zur Unterrichtung
ihrer eigenen Mitglieder zu verwenden. Stand: Februar 2026

EUROPAISCHER SOZ
EIN PLUS FUR DIE
MENSCHEN IN HAMBURG

IALFONDS PLUS

Dank der Mittel aus dem Europaischen
Sozialfonds Plus kdnnen Menschen in
Hamburg an Projekten flir Beschaftigung,
Bildung und Integration teilnehmen.

Kofinanziert von der

EUROPAISCHEN UNION

Hamburg



DIE ESF PLUS FORDERUNG
FUR HAMBURG

Der Europaische Sozialfonds Plus (ESF Plus) ist das
zentrale Finanzierungsinstrument der Europadischen
Union fur Beschaftigung, Bildung und Soziales -
und damit eine gezielte Investition in Menschen.

In Hamburg sollen in der Férderperiode 2021-2027
mehr als 37.000 Blirgerinnen und Birger von den
innovativen FérdermaBnahmen profitieren.

Dank der ESF Plus-Férderung werden in Hamburg
vielfaltige MaBnahmen umgesetzt, die den Zugang

zu Qualifizierung, beruflicher Entwicklung und
gesellschaftlicher Teilhabe eréffnen. Menschen werden
in ihrer personlichen und beruflichen Entwicklung
gestarkt. Darlber hinaus férdern die Projekte
Kompetenzen, die fiir den digitalen und 6kologischen
Wandel notwendig sind.

Die ESF Plus geférderten Projekte leisten einen
wichtigen Beitrag zur Umsetzung der Europaischen
Saule sozialer Rechte, die fiir faire Arbeitsbedingungen
und soziale Sicherheit in Europa steht.
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EUROPA: EIN GEWINN FUR HAMBURG

Bei der Bewaltigung von langfristigen
Herausforderungen wie der Sicherung des Fach-
kraftebedarfs oder der Vermeidung von Armut und
Verfestigung von Arbeitslosigkeit kann die Hansestadt
Mittel aus dem ESF Plus einsetzen.

Der Einsatz der EU-Mittel tragt in Hamburg maR-
geblich zur Umsetzung von aktuellen Konzepten
und Strategien von Senat und Biirgerschaft bei.

Mit einem Gesamtférdervolumen von 160,5 Millionen
Euro - davon 64 Millionen Euro aus Mitteln der
Europaischen Union und 96,5 Millionen Euro von der
Freien und Hansestadt Hamburg - werden in Hamburg
Projekte flir unterschiedliche Zielgruppen finanziert.
Durch den flexiblen Férderansatz profitieren

viele Blrgerinnen und Blrger von passgenauen
Qualifizierungsangeboten. Ziel der Férderung ist es,
individuelle Arbeitsmarktchancen zu verbessern und
die gesellschaftliche Teilhabe nachhaltig zu starken.

SCHWERPUNKTE DER ESF PLUS
FORDERUNG IN HAMBURG

Die ESF Plus Férderung tragt sowohl zur Umsetzung
der Ziele des Hamburger Senats als auch der
Europaischen Union bei. Um den Fachkraftebedarf
zu decken und damit Menschen in den Arbeits-
markt zu integrieren, werden Kompetenzen und
Qualifikationen gezielt gefordert. Im Mittelpunkt
stehen folgende Forderschwerpunkte:

Berufliche Weiterbildung fiir Beschiftigte
Qualifizierungsangebote starken praktische und
digitale Fahigkeiten und er6ffnen neue Perspektiven
auf dem Arbeitsmarkt.

Starkung von Frauen und Familien

MaRnahmen zur Kompetenzentwicklung fordern
Gleichberechtigung und ermdglichen eine aktive
Teilhabe am gesellschaftlichen und beruflichen Leben.

Integration von Menschen mit Flucht- und
Migrationshintergrund

Der Erwerb zentraler Kompetenzen unterstitzt
die gesellschaftliche und berufliche Eingliederung
in Hamburg.

Die ESF Plus Férderung investiert damit gezielt in

die Entwicklung von Fahigkeiten und Wissen, um die
Menschen in Hamburg fir die Herausforderungen der
Zukunft zu starken.
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