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2. UBERBLICK UBER DIE DURCHFUHRUNG DES OPERATIONELLEN
PROGRAMMS (ARTIKEL 50 ABSATZ 2 UND ARTIKEL 111 ABSATZ3 BUCHSTABE A DER
VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

2.1. Wichtigste Informationen zur Durchfithrung des operationellen Programms fiir das
betreffende Jahr, einschlieBlich Finanzinstrumenten, mit Bezug auf die Finanz- und
Indikatordaten.

Die Umsetzung des Operationellen Programms des ESF in Hamburg begann durch eine frithzeitige
Ausschreibung der ersten Projekte direkt zum Forderbeginn am 01.01.2014. Mit der frithzeitigen
Umsetzung konnten bewihrte und notwendige Strukturen fiir zahlreiche Fachpolitiken des Senats ohne
Unterbrechungen aufrechterhalten werden. In der Umsetzung des ESF-Programms wurden

die fachpolitischen Bezugsrahmen der Freien und Hansestadt Hamburg durchgéngig berticksichtigt
und mit den europdischen Zielsetzungen verkniipft. In der ersten Forderphase 2014 wurden bereits 43
Vorhaben ausgeschrieben und gefordert. Damit waren bereits mehr als 77 Mio. Euro Mittel, davon ca.
37 Mio. Euro ESF Mittel, gebunden (in etwa 50%) der fiir das gesamte Programm zur Verfiigung
stehenden Mittel. In den ersten beiden Forderjahren wurden bereits mehr als 15 Tausenden Menschen
in Hamburg durch den ESF gefordert. Die frithe Umsetzung konnte jedoch nur auf Grundlage noch
nicht finaler Umsetzungsverordnungen erfolgen, weshalb ein Nachsteuern der Erfolgsdaten in den
Jahren 2016/2017 erforderlich wurde.

In der zweiten Forderphase ab 2017 wurden weitere 35 Vorhaben mit vergleichbarem Finanzvorlumen
gefordert. Es wurden zum Teil neue, innovative Vorhaben gefordert, zum Teil auf bewéhrte Vorhaben
zuriickgegriffen, welche liber weitere Forderungen Angebote und Leistungen autbauen und erweitern
sollten. Aufgrund der ab 2015 zunehmenden Fluchtbewegungen nach Europa wurden die Ziele und
Vorhaben des ESF der aktuellen soziopolitischen Lage in Hamburg ab 2017 angepasst und Vorhaben
ausgeschrieben, um die Integration der nach Hamburg gefliichteten Menschen zu unterstiitzen. Der
Bedarf an Vorhaben in der Priorititsachse B ,Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von
Armut und Diskriminierung‘ nahm zu, sodass 2018 eine inhaltlich angepasste Programméanderung
angestoflen wurde (Ziel- und Erfolgskennzahlen wurden durch Verschiebung von Vorhaben in anderen
Prioritdtsachsen auch riickwirkend geédndert, die Genehmigung durch die EU KOM erfolgte am
18.12.2019).

Angesichts der Herausforderungen durch die COVID-19-Pandemie wurde im Jahr 2021 eine
Programmaénderung zur Ergidnzung der Implementation von REACT-EU beantragt und von der KOM
genehmigt. Zu den Mallnahmen, die von der KOM zur Abfederung der Corona Pandemiefolgen
unternommen wurden, gehorte die Auflage eines Fonds ,,REACT-EU* zur Krisenbekdmpfung. Das
Hamburger ESF Landesprogramm der Forderperiode 2014-2020 profitierte von REACT-EU durch
eine weitere Mittelausstattung von zusitzlichen 24,9 Mio. Euro, mit dem insgesamt 13 Vorhaben im
Zeitraum 2021 bis 2023 gefordert werden konnten. Mit diesen Vorhaben wurden besonders von der
Pandemie betroffene Zielgruppen, insbesondere vor Insolvenz bedrohten Selbststindige, Betroffene im
Pflegebereich und Kulturschaffende erreicht; einige dieser Vorhaben wurden nach Auslaufen der
REACT EU Forderung im Rahmen der neuen ESF-Forderperiode 2021-2027 weiter gefordert.

Mit dem Beginn der russischen Invasion in die Ukraine stellte sich auch Hamburg auf die Aufnahme
von aus der Ukraine gefliichtete Menschen ein. Die Gefliichteten aus der Ukraine erhielten in
Deutschland automatisch nach drei Monaten einen Fliichtlingsstatus, der ihnen Zugang zum
Arbeitsmarkt und SGB-Leistungen ermdglichte. Zur Bewiéltigung der Ukrainekrise konnte die ESF-
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VB daher auf bestehende Projekte zuriickgreifen; eine zusétzliche Forderung speziell auf Fliichtlinge
aus der Ukraine ausgerichtete Projekte war nicht erforderlich. Dennoch profitierten ca. 300 Menschen
mit ukrainischem Fluchthintergrund an ESF-Projekten in Hamburg. Die meisten Teilnehmenden aus
der Ukraine wurden im Projekt Zwei P ,,Hamburger Weiterbildungsbonus* unter der Prioritdtsachse
REACT EU fortgebildet, weitere z.B. im Rahmen der Jugendprojekte ,,Jugend Aktiv Plus* und
,»Chancengenerator*.

Das ESF-Programm trug mit seinen Ma3nahmen zu Forderung der Nichtdiskriminierung, der
Chancengleichheit und der geschlechtergerechten Teilhabe am Arbeitsmarkt bei. Insbesondere die
REACT EU MaBnahmen forderten Teilnehmende in der digitalen Transition. Eine transnationale
Zusammenarbeit wurde insbesondere durch Aktivititen im Rahmen der Ostseestrategie unterstiitzt.

In den Jahren 2014 bis 2023 wurden insgesamt 102 Projekte mit in der Regel drei- oder vierjahriger
Laufzeit gefordert, davon 15 Vorhaben in der Priorititsachse der REACT EU Mafinahme. Die
Gesamtkosten fiir diese Projekte beliefen sich auf ca. 220 Mio. EUR einschlieBlich der REACT EU
Malnahmen. Die zugewiesenen EU-Mittel in Hohe von 98.401.152,00 Euro (einschlieBlich REACT
EU) wurden dabei vollstindig ausgeschopft.

In neun Umsetzungsjahren von 2014 bis 2023 konnten zusammen 59.500 Hamburger Biirgerinnen und
Biirger gefordert werden. Der Anteil von Frauen der geforderten Teilnehmenden betrug 52,9 %. Die
meisten Teilnehmenden (ca. 30 Tausend) wurden dabei erfolgreich qualifiziert, weitere 9,8 Tausend
Teilnehmende konnten mit Unterstiitzung des ESF auf Arbeitssuche gehen, in einen beruflichen oder
schulischen Bildungsweg tliberfiihrt werden oder in den Arbeitsmarkt vermittelt werden. Bei iiber 13
Tausend Teilnehmenden stellte sich nach sechs Monaten eine verbesserte Situation auf dem
Arbeitsmarkt ein, iiber 7,5 Tausend Teilnehmende konnten nach sechs Monaten in den Arbeitsmarkt
integriert werden.

Die Zielsetzung zur Erreichung der Teilnehmenden wurden in den Prioritdtsachsen A (Beschéftigung)
und C (Bildung) mit iiber 120% iibertroffen, die Output-Ziele in der Prioritdtsachse B (Eingliederung)
wurde mit 90% nur leicht untertroffen, die Anzahl erreichter Teilnehmenden in der Prioritdtsachse D
(REACT EU) wurde mit 80% erfiillt. Insgesamt wurden mehr Teilnehmende im Hamburger ESF
Programm gefordert als insgesamt erwartet wurden (106%). Die Ergebnisindikatoren wurden
tiberwiegend in den Prioritdtsachsen erfiillt.

Mit Mitteln der Technischen Hilfen wurden Personal, Evaluierungsma3nahmen, Maflnahmen zur
Offentlichkeitsarbeit und sonstige Leistungen fiir die Verwaltung finanziert.




3. DURCHFUHRUNG DER PRIORITATSACHSE (ARTIKEL 50 ABSATZ 2 DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

3.1. Uberblick iiber die Durchfiihrung

ID | Priorititsachse

Wichtigste Informationen zur Durchfiihrung der Priorititsachse mit Verweis auf wichtigste
Entwicklungen, erhebliche Probleme und zu deren Bewéltigung unternommene Schritte

A | Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung
und Unterstiitzung der Mobilitéit der Arbeitskréfte

In zehn Programmjahren konnte die Prioritdtsachse A ohne erhebliche Probleme und nach
zwel Programmaénderungen ohne weitere AbhilfemaBnahmen durchgefiihrt werden. In den
Jahren 2014-2023 wurden Projekte schwerpunktmiBig in den Bereichen ,Férderung von
Arbeitsverhiltnissen®, ,Fachkriftesicherung‘, ,Jugendberufsagentur’ und ,Gleichstellung
der Geschlechter auf dem Arbeitsmarkt® durchgefiihrt werden. In Prioritdtsachse A wurden
damit bis Ende 2023 zusammen 20.287 Teilnehmende (128% zur Zielsetzung) erreicht und
47.233.485,23 EUR Gesamtmittel geltend gemacht. Es wurden die Investitionsbereiche
(102) Beschiftigung Arbeitsuchender und Nichterwerbstétiger, Mobilitdt der Arbeitskrifte,
(103) Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen ins Erwerbsleben und (105)
Gleichstellung von Frauen und Minnern gefordert.

B | Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von
Armut und Diskriminierung

In zehn Programmjahren konnte die Priorititsachse B ohne erhebliche Probleme und nach
zwel Programmaénderungen ohne weitere AbhilfemaBnahmen durchgefiihrt werden. In den
Jahren 2014-2023 wurden Projekte schwerpunktméBig in den Bereichen der ,Forderung von
IntegrationsmafBnahmen fiir NEETS und Strafgefangene* sowie der
,Arbeitsmarktintegration von Menschen mit Beeintrdchtigungen® gefordert werden. Durch
gesetzliche Anderungen wurden Leistungen fiir Strafgefangene zu Regelleistungen und der
Anteil an Teilnehmenden dieser Zielgruppe im ESF stark reduziert; dennoch konnten
insgesamt 13.352 Teilnehmende (90% zur Zielsetzung) erreicht werden. Es wurden
52.438.952,30 EUR Gesamtmittel in Prioritdtsachse B geltend gemacht. Es wurden die
Interventionsbereiche (109) Aktive FEingliederung und (111) Bekdmpfung von
Diskriminierung gefordert.

C | Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung
fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

In zehn Programmjahren konnte die Prioritdtsachse C ohne erhebliche Probleme und nach
zwei Programménderungen ohne weitere AbhilfemaBBnahmen durchgefiihrt werden. In den
Jahren 2014-2023 wurden Projekte schwerpunktmifig in den Bereichen ,Foérderung am
Ubergang Schule/Beruf fiir Jugendliche mit Behinderungen®; ,Friihkindliche Erziehung von
Migrantenkindern‘; ,Elternlotsen® sowie ,Anteilige Finanzierung der beruflichen
Weiterbildung von Beschéftigten (Weiterbildungsbonus)® durchgefiihrt werden. In
Priorititsachse C wurden zusammen 15.088 Teilnehmende (129% zur Zielerreichung)
erreicht und 45.399.644,24 EUR Gesamtmittel geltend gemacht. Es wurden die
Interventionsbereiche (115) Zugang zu hochwertiger Friiherziechung sowie Grund- und
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ID

Prioritatsachse

Wichtigste Informationen zur Durchfiihrung der Prioritdtsachse mit Verweis auf wichtigste
Entwicklungen, erhebliche Probleme und zu deren Bewiltigung unternommene Schritte

Sekundarbildung sowie (117) Forderung des Lebenslangen Lernens; Steigerung der
Féhigkeiten und Kompetenzen gefordert.

Unterstiitzung der Krisenbewéltigung im Zusammenhang
mit der COVID-19-Pandemie und ihrer sozialen Folgen
sowie Vorbereitung einer griinen, digitalen und stabilen
Erholung der Wirtschaft

In drei Umsetzungsjahren konnte die Priorititsachse D (REACT-EU) ohne erhebliche
Probleme und ohne weitere Abhilfemalnahmen durchgefiihrt werden. Die Projekte wurden
schwerpunktméfBig in dem Bereich der ,Unterstiitzung der Krisenbewéltigung im
Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie‘ durchgefiihrt. Die pandemiebedingten
Herausforderungen, die Teilnehmenden trotz Kontaktverbote und SchlieBungen von
Einrichtungen zu schulen, zu unterstiitzen und zu fordern, konnten die ESF geforderten
Vorhaben durch intensive Bemiihungen und Fortschritte im digitalen Coaching praxisnah
begegnen. In Priorititsachse D wurden bis Ende 2022 zusammen 10.733 Teilnehmende
(80% zur Zielsetzung) erreicht und 25.839.153,19 EUR Gesamtmittel geltend gemacht.

TH

Technische Hilfe

In zehn Programmjahren konnte die Prioritatsachse TH ohne erhebliche Probleme und nach
zwel Programménderungen ohne weitere AbhilfemaBBnahmen durchgefiihrt werden. Sowohl
der Bewertungsplan als auch die Kommunikationsstrategie wurden wie geplant umgesetzt.
Die Verwaltungs- und Kontrollsysteme wurden im Jahr 2017 designiert. Bis Ende 2023
wurden 5.464.973,48 Gesamtmittel in Priorititsachse TH geltend gemacht und nicht
verbrauchte EU-Mittel fiir die Projektforderung der {ibrigen Priorititsachsen verwendet. Die
Technische Hilfen der EU wurden bis Ende 2021 fiir die Bereiche (121) Vorbereitung,
Durchfiihrung, Monitoring und Priifung, (122) Evaluation und Studien und (123)
Information und Kommunikation verwendet. Im Zeitraum der REACT EU Fo6rderung von
2021-2023 wurde auf Mitteln der pauschalen Finanzierung der Technischen Hilfe der
Forderperiode 2021-2027 zuriickgegriffen.
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3.2. Gemeinsame und programmspezifische Indikatoren (Artikel 50 Absatz 2 der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013)

Prioritiatsachsen, ausgenommen technischen Hilfe

Prioritétsachse A - Foérderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskrifte

Investitionsprioritdt | 8i - Zugang zu Beschéftigung fiir Arbeitsuchende und Nichterwerbstitige, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser und arbeitsmarktferner Menschen, auch durch lokale
Beschéftigungsinitiativen und die Férderung der Mobilitdt der Arbeitskrifte

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritat
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu

iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe'" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -
A/ 8i

ID Indikator Regi kategorie |G i Outputindikator als|Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Grundlage fiir die Festlegung des|fiir Basis- und Zielwert
Ziels
I M. Frauen [ I Mi Frauen | I Mi Frauen | M: Frauen
CRO1 |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Starker entwickelte 86,00 33,00 53,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stiarker entwickelte 655,00| 398,00 257,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte 5.811,00(2.261,00| 3.550,00 0,00 0,00
Regionen
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 705,00| 359,00 346,00 0,00 0,00
Regionen
CROS | Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine|Stirker entwickelte 681,001 466,00| 215,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben,|Regionen
einschlieflich Selbstéindige
CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben,|Stirker entwickelte 1.696,00( 919,00| 777,00 0,00 0,00
einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer|Stirker entwickelte 2.015,00f 814,00| 1.201,00 0,00 0,00
Teilnahme verbessert hat Regionen
CROS8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben,|Stirker entwickelte 191,00 138,00 53,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbstindige Regionen
CRO09 | Benachteiligte Teilnechmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen|Stirker entwickelte 261,001 185,00 76,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
ID _ |Indikator Regi kategorie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Mi Frauen | M3 Frauen | M Frauen | Mi Frauen | M Frauen | Mi Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stérker entwickelte 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 6,00 0,00 3,00 0,00 2,00 5,00 14,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte 0,00 0,00 2,00 3,00 22,00 9,00 61,00| 21,00 64,00 54,00 82,00| 52,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte 0,00 0,00 43,001 71,00| 168,00 320,00| 398,00( 571,00 351,00/ 595,00( 317,00/ 518,00
Regionen
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 1,00 4,00 13,00 14,00 38,001 50,00 71,00| 58,00 83,00 89,00 64,001 56,00
Regionen
CRO5 | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen |Stirker entwickelte 0,00 0,00 2,00 2,00 46,00| 30,00| 158,00 85,00 115,00/ 57,00 69,00 22,00
Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Regionen
CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 2,00 4,00 11,00| 17,00 44,00 52,001 167,001 119,00 209,00 175,00| 144,00| 130,00
Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stirker entwickelte 0,00 0,00 20,001 27,00 67,00| 152,00( 115,00 145,00| 119,00| 177,00 122,00 188,00
Regionen
CRO8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 1,00 3,00 0,00 3,00 1,00 17,00 7,00 37,001 16,00 28,001 18,00
Regionen
CRO09 [Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 1,00 0,00 11,00 7,00 71,00] 28,00 47,00f 26,00 20,00 9,00
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ID _ |Indikator R ie 2022 2021 2020 2019 2018 2017

M: | Frauen | M. | Frauen | M | Frauen | M. | Frauen | M | Frauen | M. | Frauen
Regionen

table4a |Indikator R k ie 2016 2015 2014
Miinner | Frauen | Miénner | Frauen | Minner | Frauen
CRO1 Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte Regionen 6,00 15,00 12,00 10,00 8,00 3,00
CRO2 _ [Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte Regionen 58,00| 57,00/ 105,00 58,00 4,00 3,00
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte Regionen 309,00) 517,00f 351,00 445,00| 324,00| 513,00
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 15,00) 18,00 40,00 24,00 34,00] 33,00
CRO5 | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 39,00 5,00 28,00 10,00 9,00 4,00
CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 101,00| 129,00{ 182,00{ 103,00 59,00] 48,00
CRO7 |Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stirker entwickelte Regionen 97,00| 166,00] 140,00/ 164,00| 134,00 182,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 23,00 1,00 13,00 0,00 14,00 9,00
CR09 _|Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 14,00 1,00 20,00 2,00 1,00 3,00
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Prioritdtsachse

A - Foérderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskrifte

Investitionsprioritét

8i - Zugang zu Beschiftigung fiir Arbeitsuchende und Nichterwerbstétige, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser und arbeitsmarktferner Menschen, auch durch lokale
Beschéftigungsinitiativen und die Férderung der Mobilitdt der Arbeitskrifte

1.1.

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

D Indikator Regionenkategorie | Einheit fiir die | Outputindikator als Grundlage fiir die Festlegung des | Einheit fiir die Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2023
Messung fiir den | Ziels Messung fiir Basis-
Indikator und Zielwert
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen Miinner | Frauen Miinner | Frauen
AIl1l | Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen | Stirker entwickelte [ Anzahl (Anzahl) A101 Teilnechmer an MaBnahmen zur Unterstiitzung und Verhiltnis 20,00% 0,79 504,00 173,00 331,00 0,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz  haben oder eine hulische/berufliche  Ausbilds Regi lei der in sozialversicher flichti
absolvieren Beschiiftigung und Ausbildung
A112 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen, ggf. auch | Stirker entwickelte | Anzahl (Anzahl) A102 Teilnehmer an bedarfsorientierten Mafnahmen zur Verhiiltnis 67,00% 121 6.550,00 [ 2.834,00 | 3.716,00 0,00 0,00 0,00
einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine | Regionen Fachkriftesicherung durch Qualifizierung und Mobilitit
schulische/berufliche Ausbildung absolvieren
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
kumuliert Jithrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen Insgesamt Frauen | Insgesamt Frauen
Al11 | Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicher Arbeitsplatz haben oder eine berufliche Ausbildung absolvieren Stirker entwickelte 504,00 173,00 331,00 5,00 1,00 4,00 499,00 327,00 8, 1,00
Regionen
Al12 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen, ggf. auch einen b flichtigen Arbeitsp haben oder eine | Stirker entwickelte 6.550,00 | 2.834,00 | 3.716,00 0,00 0,00 0,00 6.550,00 | 2.834,00 [ 3.716,00 138,00 51,00 87,00
schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
Al11 | Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine ufliche Ausbild ab Starker entwickelte 491,00 165,00 326,00 11,00 8,00 3,00 480,00 157,00 323,00 36,00 23,00 13,00
Regionen
Al12 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen, ggf. auch einen T lichtigen Ar P haben oder eine | Stirker entwickelte 6.412,00 | 2.783,00 | 3.629,00 595,00 219,00 | 376,00 5.817,00 | 2.564,00 | 3.253,00 1.144,00 507,00 | 637,00
schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Regionen
1D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
Alll | Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stéirker entwickelte 444,00 134,00 310,00 119,00 34,00 85,00 325,00 100,00 225,00 144,00 51,00 93,00
Regionen
Al12 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen, ggf. auch einen sozial ict flichtigen Arbeitspl haben oder eine | Stirker entwickelte 4.673,00 | 2.057,00 | 2.616,00 1.073,00 463,00 610,00 3.600,00 | 1.594,00 | 2.006,00 882,00 405,00 | 477,00
schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Regionen
1D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ umuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
Alll | Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicher flict Arbeitsplatz haben oder eine ufliche Ausbilds absolvieren Starker entwickelte 181,00 49,00 132,00 59,00 2,00 57,00 122,00 47,00 75,00 75,00 23,00 52,00
Regionen
Al12 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen, ggf. auch einen b flich Art I haben oder eine | Stirker entwickelte 2.718,00 | 1.189,00 | 1.529,00 913,00 380,00 | 533,00 1.805,00 809,00 | 996,00 946,00 | 473,00 | 473,00
schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
Alll Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 47,00 24,00 23,00 47,00 24,00 23,00
All12 Teilnechmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen, ggf. auch einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 859,00 336,00 523,00 859,00 336,00 523,00
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Prioritdtsachse A - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitdt der Arbeitskrifte

Investitionsprioritdt | 8i - Zugang zu Beschiftigung fiir Arbeitsuchende und Nichterwerbstétige, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser und arbeitsmarktferner Menschen, auch durch lokale
Beschéftigungsinitiativen und die Férderung der Mobilitdt der Arbeitskrifte

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - A/ 8i

D Indikator Regi k ie Zielwert (2023 K lierter Wert Verwirklich 2023
1 Mi Frauen | I Mi Frauen | I Mi Frauen | I Miinner | Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte 4.422,00 | 2.636,00 | 1.786,00 15,00 11,00 4,00
Regionen
CO02 | Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte 3.542,00 | 2.226,00 | 1.316,00 15,00 11,00 4,00
Regionen
CO03 | Nichterwerbstitige Stiirker entwickelte 1.879,00 887,00 992,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte 741,00 345,00 396,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO05 | Erwerbstitige, auch Selbstindige Stiirker entwickelte 4.967,00 | 1.936,00 | 3.031,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO06 | Unter 25-Jahrige Stiirker entwickelte 3.786,00 | 1.743,00 | 2.043,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO07 | Uber 54-Jihrige Stiirker entwickelte 1.193,00 833,00 360,00 6,00 4,00 2,00
Regionen
CO08 | Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder Stiirker entwickelte 1.073,00 793,00 280,00 6,00 4,00 2,00
berufliche Bildung absolvieren Regionen
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) §5rker entwickelte 4.492,00 | 2.293,00 | 2.199,00 8,00 7,00 1,00
cglonen
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) §5rker entwickelte 4.212,00 | 1.980,00 | 2.232,00 7,00 4,00 3,00
cglonen
COI11 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte 2.402,00 [ 1.077,00 | 1.325,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO15 | Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die | Stirker entwickelte 5.652,00 | 2.764,00 | 2.888,00 2,00 0,00 2,00
Roma) Regionen
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen Starker entwickelte 386,00 269,00 117,00 3,00 2,00 1,00
Regionen
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen Starker entwickelte 1.109,00 734,00 375,00 1,00 1,00 0,00
Regionen
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stéirker entwickelte 153,00 104,00 49,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO19 | Personen, die in lindlichen Gebieten leben Starker entwickelte 59,00 40,00 19,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden ]Sztﬁrlfer entwickelte 0,00 0,00
eglonen
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhéhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern ]Sztﬁrlfer entwickelte 0,00 0,00
eglonen
CO22 | Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder offentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet ]Sztﬁrlfer entwickelte 0,00 0,00
Sind eglonen
CO23 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und | Stérker entwickelte 0,00 0,00
Unternehmen der Sozialwirtschaft) Regionen
Gesamtteilnehmerzahl 11.268,00 15,00
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
Ccoot Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Starker entwickelte Regionen 49,00 26,00 23,00 77.00 43.00 34,00 270,00 138,00 132,00
€002 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 49,00 26,00 23.00 53,00 33,00 20,00 174,00 101,00 73,00
CO03 Nichterwerbstitige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 35, 11,00 24,0( 108,00 53,01 55,01
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 16, 7,00 9,00 58,00 27,01 31,0
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 73, 29,00 44,00 364,00 115,0 249,01
CO06 Unter 25-Jahrige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 20, 10,00 10,0 125,00 54,01 71,01
CO07 Uber 54-Jihrige tarker entwickelte Regionen 11,00 6,00 5,00 16,0 11,00 5,00 53,00 28,00 25,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren tirker entwickelte Regionen 11,00 6,00 5,00 11,00 10,00 1,00 26,00 20,00 6,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 30,00 14,00 16,00 41,00 23,00 18,00 188,00 89,00 99,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) Stirker entwickelte Regionen 16,00 11,00 5,00 52,00 28,00 24,00 236,00 89,00 147,00
col11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 3,00 1.00 2,00 89.00 29,00 60,00 309.00 122,00 187,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 13,00 5,00 8,00 129,00 56,00 73,00 478,00 212,00 266,00
CO16 Teilnchmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 4,00 3,00 1,00 3,00 2,00 1,00 5,00 2,00 3,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 3,00 0,00 3,00 16,00 11,00 5,00 109,00 66,00 43,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stirker entwickelte Regionen 1,00 0,00 1,00 5,00 5,00 0,00 12,00 4,00 8,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 4,00 2,00
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1D Indikator Regi ! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder géinzlich von SozialEarmem oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die dic dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C023 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnechmerzahl 49,00 185,00 742,00
1D Indikator Regi Kategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Ménner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 602,00 344,00 258,00 762,00 432,00 330,00 1.008,00 613,00 395,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 466,00 270,00 196,00 603,00 363,00 240,00 855,00 564,00 291,00
C0O03 Nichterwerbstétige Stirker entwickelte Regionen 220,00 99,00 121,00 296,00 125,00 171,00 337,00 182,00 155,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 80,00 40,00 40,00 127,00 59,00 68,00 149,00 63,00 86,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 681,00 267,00 414,00 720,00 263,00 457,00 615,00 220,00 395,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stirker entwickelte Regionen 484,00 210,00 274.00 572,00 241,00 331,00 555,00 263,00 292,00
COo07 Uber 54- dhrige Stirker entwickelte Regionen 134,00 78.00 56.00 195,00 140,00 55,00 328,00 233,00 95,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 97,00 67,00 30,00 178,00 133,00 45,00 315,00 230,00 85,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 426,00 218,00 208,00 675,00 294,00 381,00 914,00 488,00 426,00
Ccol10 Mit Sckundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsckundérer Bildung (ISCED 4) Stirker entwickelte Regionen 616,00 263,00 353,00 696,00 315,00 381,00 766,00 383,00 383,00
colt Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 422,00 197,00 225,00 371,00 186,00 185,00 246,00 123,00 123,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 849,00 427,00 422,00 879,00 407,00 472,00 871,00 426,00 445,00
Co16 Teilnchmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 42,00 24,00 18,00 56,00 41,00 15,00 96,00 65,00 31,00
Cco17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 321,00 207,00 114,00 264,00 174,00 90,00 165,00 119,00 46,00
Col18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte Regionen 50,00 37,00 13,00 24,00 11,00 13,00 17,00 15,00 2,00
Cco19 Personen, die in liandlichen Gebieten leben Starker entwickelte Regionen 6,00 4,00 2,00 8,00 4,00 4,00 3,00 2,00 1,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 1.503,00 1.778,00 1.960,00
1D Indikator Regi ! ie 2016 2015 2014
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte Regionen 565,00 335,00 230,00 669,00 437,00 232,00 405,00 257,00 148,00
€002 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 426,00 256,00 170,00 529,00 361,00 168,00 372,00 241,00 131,00
C003 Nichterwerbstitige Stirker entwickelte Regionen 402,00 173,00 229,00 397,00 207,00 190,00 84,00 37,00 47,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 104,00 44,00 60,00 164,00 88,00 76,00 43,00 17,00 26,00
€005 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Stiirker entwickelte Regionen 713,00 264,00 449,00 822,00 368,00 454,00 979,00 410,00 569,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stiirker entwickelte Regionen 676,00 307,00 369,00 723,00 380,00 343,00 631,00 278,00 353,00
€007 Uber 54-Jahrige Stiirker entwickelte Regionen 119,00 80,00 39,00 153,00 125,00 28,00 178,00 128,00 50,00
€008 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 108,00 76,00 32,00 148,00 122,00 26,00 173,00 125,00 48,00
€009 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stiirker entwickelte Regionen 751,00 360,00 391,00 791,00 454,00 337,00 668,00 346,00 322,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundarer Bildung (ISCED 4) Starker entwickelte Regionen 561,00 258,00 303,00 733,00 402,00 331,00 529,00 227,00 302,00
coll1 Mit tertidrer Bildung (ISCED S bis 8) tirker entwickelte Regionen 353.0 147,00 206,00 347, 144,00 203.0 262,00 128,00 134,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) tirker entwickelte Regionen 890,01 429,00 461,00 972, 494,00 478,00 569,00 308,01 261,01
COl6 Teilnehmer mit Behinderungen tirker entwickelte Regionen 45,01 32,00 13,00 61, 46,00 15,0 71,00 52,01 19,01
CO17 Sonstige benachteiligte Personen tirker entwickelte Regionen 104,0 75,00 29,00 86, 65,00 21,0 40,00 16,01 24,01
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene tarker entwickelte Regionen 17,01 12,00 5,00 23, 17,00 6,00 4,00 3,01 1,01
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben tarker entwickelte Regionen 29,00 21,00 8,00 4,01 3,00 1,00 3,00 2,00 1,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tarker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 1.680,00 1.888,00 1.468,00
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Prioritdtsachse

A - Foérderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskrifte

Investitionsprioritét

8i - Zugang zu Beschiftigung fiir Arbeitsuchende und Nichterwerbstitige, einschlieflich Langzeitarbeitsloser und arbeitsmarktferner Menschen, auch durch lokale

Beschéftigungsinitiativen und die Férderung der Mobilitdt der Arbeitskrifte

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - A

D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023 Kumulierter Wert Verwirklichungsquote
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt Frauen | Insgesamt Frauen
A101 | Teilnehmer an MaBnahmen zur Unterstiitzung und Begleitung der Integration in sozialversicherungspflichtige Beschiftigung und Ausbildung Starker entwickelte Regionen Anzahl 2.500,00 3.210,00 | 1.812,00 | 1.398,00 1,28 15,00 4,00
A102 | Teilnehmer an bedarfsorientierten Manahmen zur Fachkriftesicherung durch Qualifizierung und Mobilitiit Stiirker entwickelte Regionen | Anzahl 4.900,00 8.058,00 | 3.647,00 | 4.411,00 1,64 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
A101 | Teilnchmer an MaBnahmen zur Unterstiitzung und Begleitung der Integration in sozialversicherungspflichtige Beschiftigung und Ausbildung Stirker entwickelte Regionen 49,00 26,00 23,00 35,00 28,00 7,00 75,00 58,00 17,00 236,00 145,00 91,00 554,00 272,00 282,00
A102 |Teilnehmer an bedarfsorientierten Mafnahmen zur Fachkriftesicherung durch Qualifizierung und Mobilitit Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 150,00 55,00 95,00 667,00 248,00| 419,00 1.267,00 565,00 702,00 1.224,00 548,00 676,00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
A101 | Teilnchmer an MaBnahmen zur Unterstiitzung und Begleitung der Integration in sozialversicherungspflichtige Beschiiftigung und Ausbildung Stirker entwickelte Regionen 934,00 514,00 420,00 462,00 217,00 245,00 490,00 310,00 180,00 360,00 231,00 129,00
A102 | Teilnehmer an bedarfsorientierten MaBnahmen zur Fachkriftesicherung durch Qualifizierung und Mobilitét Stirker entwickelte Regionen 1.026,00 501,00 525,00 1.218,00 555,00 663,00 1.398,00 702,00 696,00 1.108,00 473,00 635,00
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Prioritdtsachse

A - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

Durchfiihrung der Jugendgarantie

8ii - Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen in den Arbeitsmarkt (ESF), insbesondere von solchen, die weder einen Arbeitsplatz haben noch eine schulische
oder berufliche Ausbildung absolvieren, darunter junge Menschen, denen soziale Ausgrenzung droht und die Randgruppen angehdren, einschlieflich durch die

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritit
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu
iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe'" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -

A/ 8ii
ID Indikator R L ie Outputindikator als|Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
dl fiir die Festl des|fiir Basis- und Zielwert
Insgesamt | Méinner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen | Ménner | Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stiarker entwickelte 194,00 124,00( 70,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stiarker entwickelte 1.662,00| 947,00\ 715,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte 889,00| 505,00 384,00 0,00 0,00
Regionen
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 417,00 345,001 72,00 0,00 0,00
Regionen
CROS5 |Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine|Stirker entwickelte 673,00| 574,00] 99,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, |Regionen
cinschlieBlich Selbstindige
CROG6 |Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, [Stirker entwickelte 1.510,00| 869,00| 641,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbsténdige Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer[Stirker entwickelte 406,00( 218,00/ 188,00 0,00 0,00
Teilnahme verbessert hat Regionen
CROS |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, |Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbstéindige Regionen
CRO9 |Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen|Stirker entwickelte 192,00 159,00/ 33,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Regionen
ID Indikator Reg ie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Mi Frauen | M: Frauen | M Frauen | M: Frauen | M: Frauen | Mi Frauen
CRO1 |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Starker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 42,001 21,00 88,00| 60,00( 106,00 66,00( 203,00 75,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Starker entwickelte 0,00 0,00 12,00 7,00| 60,00 56,00 73,00 50,00 67,00] 62,00( 116,00| 103,00
Regionen
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 1,00 0,00 19,00 3,00 44,00 6,00 86,00 6,00| 134,00 6,00
Regionen
CROS | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen |Stirker entwickelte 0,00 0,00 2,00 1,00 41,00( 12,001 104,001 34,00 148,00f 27,00| 266,00 22,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlief§lich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 3,00 1,00 31,00 28,00 55,00| 45,00 97,00 65,00( 212,00 94,00
Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 2,00 4,00 2,00 8,00 5,00 43,001 33,00
Regionen
CROS8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 12,00 5,00 29,00 9,00 111,00| 18,00
Regionen
[tableda [Indikator Regionent ie [ 2016 [ 2015 2014 |
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Mi Frauen | M3 Frauen | M3 Frauen
CROI _|Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte Regionen 48,00 17,00 45,00 37,00 27,00 14,00
CRO02 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte Regionen 114,00| 119,00{ 226,00{ 240,00| 168,00| 134,00
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte Regionen 65,001 47,00f 106,00] 54,00 6,00 5,00
CR04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 18,00 8,00 27,00 26,00 16,00 17,00
CRO5 _ [Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 7,00 2,00 4,00 1,00 2,00 0,00
CRO6 _[Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbsténdige Starker entwickelte Regionen 122,00 91,00 198,00 200,00{ 151,00{ 117,00
CRO7 |[Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stérker entwickelte Regionen 53,00] 39,00 71,00| 75,00 34,00| 32,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritdtsachse

A - Foérderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskrifte

Investitionsprioritét

8ii - Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen in den Arbeitsmarkt (ESF), insbesondere von solchen, die weder einen Arbeitsplatz haben noch eine schulische
oder berufliche Ausbildung absolvieren, darunter junge Menschen, denen soziale Ausgrenzung droht und die Randgruppen angehdren, einschlieBlich durch die
Durchfiihrung der Jugendgarantie

1.2

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

D Indikator Regionenkategorie | Einheit fiir die | Outputindikator als Grundlage fiir die Festlegung des Ziels Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Verwir 2023
Messung  fiir  den fiir Basis- und Zielwert
Indikator
liert Jihrlich i Q
Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen Miénner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A211 | Teilnehmende, die nach Austritt eine | Stirker entwickelte | Anzahl (Anzahl) A201 Teilnechmende an MaBnahmen zur Férderung der Aufnahme und des Verhiltnis 35,00% 1,12 2.078,00 | 1.286,00 792,00 0,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Ausbildung | Regionen Abschlusses  einer beruflichen bild: / bild flanki d
absolvieren MaBnahmen
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
A211 Teilnehmende, die nach Austritt eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 2.078,00 1.286.00 792,00 0,00 0,00 | 0,00 2.078,00 1.286,00 792,00 0,00 0,00 | 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
A211 Teilnehmende, die nach Austritt eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 2.078,00 1.286,00 792,00 85,00 61,00 | 24,00 1.993,00 1.225,00 768,00 198,00 132,00 | 66,00
D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
A211 Teilnehmende, die nach Austritt eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stiirker entwickelte Regiunen 1.795,00 1.093,00 702,00 264,00 192,00 | 72,00 1.531,00 901,00 630,00 418,00 337,00 | 81,00
1D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
A211 Teilnehmende, die nach Austritt eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 1.113,00 564,00 549,00 259,00 127,00 | 132,00 854,00 437,00 417,00 519,00 253,00 | 266,00
1D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen
A211 Teilnehmende, die nach Austritt eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Starker entwickelte Regionen 335,00 | 184,00 | 151,00 335,00 | 184,00 | 151,00
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Prioritdtsachse A - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitdt der Arbeitskrifte

Investitionsprioritdt | 8ii - Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen in den Arbeitsmarkt (ESF), insbesondere von solchen, die weder einen Arbeitsplatz haben noch eine schulische

oder berufliche Ausbildung absolvieren, darunter junge Menschen, denen soziale Ausgrenzung droht und die Randgruppen angehdren, einschlieBlich durch die

Durchfiihrung der Jugendgarantie

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - A/ 8ii

ID Indikator R gorie Zielwert (2023 K ter Wert Verwirklich t 2023
Mi Frauen | I Mi Frauen |1 Mi Frauen | I Miinner | Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte 2.394,00 | 1.622,00 772,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO02 | Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte 1.081,00 747,00 334,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO03 | Nichterwerbstitige Stirker entwickelte 1.914,00 | 1.089,00 825,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 1.542,00 900,00 642,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO05 | Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte 997,00 555,00 442,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO06 | Unter 25-Jahrige Stirker entwickelte 5.151,00 | 3.168,00 [ 1.983,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO07 | Uber 54-Jihrige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO08 | Uber 54-Jdhrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder | Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren Regionen
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) ]S;ér!(er entwickelte 4.158,00 | 2.621,00 | 1.537,00 0,00 0,00 0,00
egionen
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) ]S;ér!(er entwickelte 1.103,00 618,00 485,00 0,00 0,00 0,00
egionen
COl1 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO15 | Migranten, Teilnehmer auslandischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die | Stirker entwickelte 2.797,00 | 1.878,00 919,00 0,00 0,00 0,00
Roma) Regionen
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen Stiirker entwickelte 21,00 10,00 11,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen Stiirker entwickelte 1.343,00 | 1.039,00 304,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte 51,00 34,00 17,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO19 | Personen, die in ldndlichen Gebieten leben Stiirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
eglonen
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhéhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
eglonen
CO22 | Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder offentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
Siﬂd eglonen
CO23 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und | Stérker entwickelte 0,00 0,00
Unternechmen der Sozialwirtschaft) Regionen
Gesamtteilnehmerzahl 5.305,00 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020
Insgesamt Miénner Frauen Insgesamt Miénner Frauen Insgesamt Minner Frauen
Ccoot Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 29,00 19,00 10,00 232,00 147,00 85,00
€002 Langzeitarbeitslose Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 21,00 13,00 8,00 146,00 88,00 58,00
C0o03 Nichterwerbstitige Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 102,00 67,00 35,00
C0o04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 83,00 58,00 25,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 K 1,00 0,00 26,00 16,01 10,01
CO06 Unter 25-Jihrige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 31, 20,00 11,00 345,00 221,01 124,0
CO07 Uber 54-Jahrige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren tarker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0/
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 22,0 17,00 5,00 329,00 217,00 112,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 7,00 3,00 4,00 25,00 10,00 15,00
COl1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 22,00 15,00 7,00 256,00 180,00 76,00
CO16 Teilnehmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 4,00 3,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 15,00 10,00 5,00 164,00 120,00 44,00
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1D Indikator Regi ! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 6,00 4,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder génzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Cco21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
€022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0o23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 32,00 360,00
D Indikator Regi kategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Ménner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 352,00 235,00 117,00 436,00 299,00 137,00 673,00 518,00 155,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte Regionen 208,00 136,00 72,00 259,00 170,00 89,00 374,00 292,00 82,00
C0O03 Nichterwerbstétige Stirker entwickelte Regionen 135,00 79,00 56,00 126,00 73,00 53,00 184,00 110,00 74,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 120,00 73,00 47,00 105,00 64,00 41,00 136,00 81,00 55,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte Regionen 27,00 18,00 9,00 35,00 18,00 17,00 144,00 90,00 54,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stirker entwickelte Regionen 489,00 316,00 173.00 589,00 385,00 204,00 971,00 693,00 278,00
C0o07 Uber 54-J; dhrige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 479,00 309,00 170,00 554,00 370,00 184,00 786,00 572,00 214,00
Co10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) Stiirker entwickelte Regionen 25,00 17,00 8,00 35,00 15,00 20,00 202,00 136,00 66,00
coll Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cols Migranten, Teilnehmer auslindischer Herkunft, Angehorige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 389,00 260,00 129,00 468,00 329,00 139,00 767,00 585,00 182,00
Co16 Teilnehmer mit Behinderungen Stiirker entwickelte Regionen 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 7,00 3,00 4,00
co17 Sonstige benachteiligte Personen Stiirker entwickelte Regionen 280,00 196,00 84,00 324,00 246,00 78,00 526,00 441,00 85,00
Col18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte Regionen 4,00 4,00 0,00 5,00 1,00 4,00 17,00 11,00 6,00
Cco19 Personen, die in landlichen Gebieten leben Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tirker entwickelte Regionen .0 X 0,00
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern tirker entwickelte Regionen .0 X 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind tirker entwickelte Regionen 01 X 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) tirker entwickelte Regionen 01 X 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 514,01 597, 1.001,00
1D Indikator Regi ! ie 2016 2015 2014
Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 221,00 136,00 85,00 285,00 164,00 121,00 166,00 104,00 62,00
€002 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 34,00 19,00 15,00 33,00 24,00 9,00 6,00 5,00 1,00
€003 Nichterwerbstitige Stiirker entwickelte Regionen 462,00 269,00 193,00 586,00 311,00 275,00 317,00 179,00 138,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 354,00 210,00 144,00 459,00 252,00 207,00 284,00 162,00 122,00
€005 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Stiirker entwickelte Regionen 313,00 174,00 139,00 360,00 190,00 170,00 91,00 48,00 43,00
€006 Unter 25-Jihrige Stiirker entwickelte Regionen 965,00 560,00 405,00 1.193.00 645,00 548,00 568,00 328,00 240,00
€007 Uber 54-Jahrige Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) tirker entwickelte Regionen 659,01 390,00 269,00 875, 477,00 398,0 454,00 269,01 185,0
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundarer Bildung (ISCED 4) tirker entwickelte Regionen 334,01 187,00 147,00 355, 188,00 167,00 120,00 62,01 58,01
COl1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) tirker entwickelte Regionen 0,0 0,00 0,00 [iX 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) tirker entwickelte Regionen 331,01 189,00 142,00 468, 261,00 207,0( 96,00 59,01 37,01
COl6 Teilnehmer mit Behinderungen tarker entwickelte Regionen 2,01 1,00 1,00 1, 1,00 0,00 1,00 0,0/ 1,01
CO17 Sonstige benachteiligte Personen tarker entwickelte Regionen 21,00 18,00 3,00 10,0 6,00 4,00 3,00 2,00 1,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene tarker entwickelte Regionen 8,00 8,00 0,00 5,00 3,00 2,00 2,00 1,00 1,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder offentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieflich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 996,00 1.231,00 574,00
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Prioritdtsachse
Investitionsprioritét

A - Foérderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskrifte

8ii - Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen in den Arbeitsmarkt (ESF), insbesondere von solchen, die weder einen Arbeitsplatz haben noch eine schulische

oder berufliche Ausbildung absolvieren, darunter junge Menschen, denen soziale Ausgrenzung droht und die Randgruppen angehdren, einschlieBlich durch die
Durchfiihrung der Jugendgarantie

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - A

ID Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A201 | Teilnehmende an MaBnahmen zur Férderung der Aufnahme und des Abschlusses einer beruflichen Ausbildung / ausbildungsflankierende MaBnahmen Stiirker entwickelte Regionen | Anzahl 5.500,00 5.305,00 | 3.266,00 | 2.039,00 0,96 0,00 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A201 | Teilnechmende an MaBnahmen zur Férderung der Aufnahme und des Abschlusses einer beruflichen Ausbildung / ausbildungsflankierende MaBnahmen Stiirker entwickelte Regione: 0,00 0,00 0,00 32,00 21,00 11,00 360,00 230,00 130,00 514,00 332,00] 182,00 597,00 390,00] 207,00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A201 | Teilnehmende an Manahmen zur Férderung der Aufnahme und des Abschlusses einer beruflichen Ausbildung / ausbildungsflankierende MaBnahmen Stiirker entwickelte Regionen 1.001,00 718,00 283,00 996,00 579,00 417,00 1.231,00 665,00 566,00 574,00 331,00 243,00

DE 21 DE




Priorititsachse A - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritdt | 8iv - Gleichstellung von Frauen und Ménnern auf allen Gebieten, einschlielich des Zugangs zur Beschéftigung und des beruflichen Aufstiegs, der Vereinbarkeit von
Berufs- und Privatleben und der Férderung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir gleiche Arbeit

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritit
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu
iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe' sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -

A/ 8iv
ID Indikator Regi I ie |G i Outputindikator als|Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Grundlage fiir die Festlegung des|fiir Basis- und Zielwert
Ziels
Insg Mi Frauen | Insg Mi Frauen | I Mi Frauen | Mi Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stiarker entwickelte 44,00 3,00 41,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stiarker entwickelte 116,00 3,00| 113,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte 2.040,00| 340,00( 1.700,00 0,00 0,00
Regionen
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stiarker entwickelte 627,00 27,001 600,00 0,00 0,00
Regionen
CROS5 |Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eineStirker entwickelte 136,00 2,00| 134,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, |Regionen
cinschlieBlich Selbstindige
CROG6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben,|Stérker entwickelte 487,00 19,00| 468,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbstéindige Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer|Stérker entwickelte 447,00 63,00| 384,00 0,00 0,00
Teilnahme verbessert hat Regionen
CRO8 |Uber 54-jahrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben,|Stirker entwickelte 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbstindige Regionen
CRO9 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen|Stirker entwickelte 54,00 2,00 52,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Regionen
ID Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Miinner | Frauen | Ménner | Frauen | Mi Frauen | Mi Frauen | Ménner | Frauen | Mi Frauen
CRO1 |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,00 1,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 14,00 1,00 12,00 0,00 21,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 38,00 180,00 62,00 265,00 59,00 243,00| 104,00| 380,00
Regionen
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00( 31,00 6,00 48,00 8,00 74,00 6,00/ 131,00
Regionen
CROS5 | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen |Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 3,00 0,00 7,00 2,00| 32,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 30,00 2,00 30,00 1,00 47,00 5,001 93,00
Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 26,00 7,00| 48,00 8,00| 39,00 34,00 134,00
Regionen
CROS8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 19,00
Regionen
table4a |Indikator Regi I ie 2016 2015 2014
Mi | Frauen | M | Frauen | M | Frauen
CROI _ |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte Regionen 2,000 15,00 0,00 9,00 1,00 13,00
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table4a |Indikator Regi || ie 2016 2015 2014

Mi Frauen | M3 Frauen | M3 Frauen
CRO02 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte Regionen 0,00 9,00 0,00| 23,00 1,001 32,00
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte Regionen 53,00 248,00 22,00| 204,00 2,00] 180,00
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 0,00] 36,00 1,00] 112,00 2,00 168,00
CRO5 _ [Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 0,00 17,00 0,00{ 30,00 0,00| 37,00
CRO6 _[Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbsténdige Stérker entwickelte Regionen 1,00 18,00 1,00] 93,00 2,00| 157,00
CRO7 [Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stérker entwickelte Regionen 1,00 13,00 4,00( 41,00 3,00| 83,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
CR09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 5,00 0,00 12,00 0,00 14,00
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Prioritdtsachse

A - Foérderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskrifte

Investitionsprioritét

8iv - Gleichstellung von Frauen und Mannern auf allen Gebieten, einschlieBlich des Zugangs zur Beschiftigung und des beruflichen Aufstiegs, der Vereinbarkeit von
Berufs- und Privatleben und der Férderung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir gleiche Arbeit

1.3.

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

D Indikator Regionenkategorie | Einheit fiir die [ Outputindikator als Grundlage fiir die Festlegung des Ziels Einheit fiir die Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2023
Messung fiir den Messung fiir
Indikator Basis- und
Zielwert
liert Jihrlich i Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A411 | Teilnehmende, die nach Austritt einen | Stirker entwickelte | Anzahl (Anzahl) A401 Teilnehmende an MaBnahmen zur Unterstiitzung von Verhiltnis 33,00% 0,73 745,00 30,00 715,00 0,00 0,00 0,00
ozialversicher i Arbeitsp haben oder | Regionen Berufsriickkehrerinnen,  Alleinerzichenden bei der Aufnahme einer
eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren ozialversicher flichti hifti oder Ausbild
A421 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung | Stirker entwickelte | Anzahl (Anzahl) A402 Teilnehmende an MaBnahmen zum Abbau der vertikalen Verhiltnis 49,00% 798 2.349,00 370,00 | 1.979,00 0,00 0,00 0,00
erlangen Regionen Segregation und Forderung von Frauen in Fiihrungspositionen
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
umuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ umuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Frauen | Insgesamt Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A411 | Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 745,00 715,00 0,00 0,00 745,00 30,00 715,00 0,00 ,00 0,00
A421 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stiirker entwickelte Regionen 2.349,00 1.979,00 0,00 0,00 2.349,00 370,00 | 1.979,00 0,00 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
Jihrlich insgesamt Qualitativ Kkumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A411 | Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 745,00 715,00 37,00 4,00 33,00 708,00 26,00 682,00 69,00 62,00
A421 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 2.349,00 1.979,00 201,00 42,00 159,00 2.148,00 328,00 | 1.820,00 316,00 247,00
D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A411 | Teilnechmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 639,00 620,00 95,00 9,00 86,00 544,00 10,00 534,00 160,00 154,00
A421 | Teilnchmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 1.832,00 1.573,00 325,00 68,00 257,00 1.507,00 191,00 | 1.316,00 561,00 451,00
1D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A411 | Teilnehmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 384,00 4,00 380, 45,00 0,00 45,00 339,00 ,00 335,00 136,00 1,00 135,00
A421 | Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 946,00 81,00 865,00 338,00 53,00 285,00 608,00 28,00 580,00 328,00 23,00 305,00
1D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
Adl1 Teilnchmende, die nach Austritt einen sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatz haben oder eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 203,00 3.00 200,00 203,00 3.00 200,00
A421 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 280,00 5,00 275,00 280,00 5,00 275,00
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Prioritdtsachse A - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitdt der Arbeitskrifte

Investitionsprioritdt | 8iv - Gleichstellung von Frauen und Ménnern auf allen Gebieten, einschlielich des Zugangs zur Beschéftigung und des beruflichen Aufstiegs, der Vereinbarkeit von
Berufs- und Privatleben und der Férderung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir gleiche Arbeit

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - A/ 8iv

D Indikator Regi I ie Zielwert (2023 K lierter Wert Verwirklick 2023
1 Mi Frauen | I Mi Frauen | I Mi Frauen | I Mi Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Strker entwickelte 1.369,00 102,00 | 1.267,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO02 | Langzeitarbeitslose Strker entwickelte 863,00 46,00 817,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO03 | Nichterwerbstitige Strker entwickelte 686,00 14,00 672,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Strker entwickelte 60,00 2,00 58,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO05 | Erwerbstitige, auch Selbstindige Strker entwickelte 1.659,00 315,00 | 1.344,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO06 | Unter 25-Jahrige Strker entwickelte 130,00 5,00 125,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO07 | Uber 54-Jihrige Sliirker entwickelte 33,00 6,00 27,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO08 | Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder Strker entwickelte 20,00 6,00 14,00 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren Regionen
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) ;ﬁrker entwickelte 853,00 80,00 773,00 0,00 0,00 0,00
egionen
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundrer Bildung (ISCED 4) ;ﬁrker entwickelte 887,00 [ 100,00 | 787,00 0,00 0,00 0,00
egionen
COI11 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte 1.894,00 243,00 | 1.651,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO15 | Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die | Stirker entwickelte 2.059,00 [ 318,00 | 1.741,00 0,00 0,00 0,00
Roma) Regionen
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen Stirker entwickelte 21,00 3,00 18,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte 276,00 10,00 266,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte 54,00 1,00 53,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO19 | Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden ;liil'}m entwickelte 0,00 0,00
egionen
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhéhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern ;liil'}m entwickelte 0,00 0,00
egionen
CO22 | Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet ;liil'}m entwickelte 0,00 0,00
sind egionen
CO023 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und | Stirker entwickelte 0,00 0,00
Unternehmen der Sozialwirtschaft) Regionen
Gesamtteilnehmerzahl 3.714,00 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020
Insgesamt Ménner Frauen Insgesamt Ménner Frauen Insgesamt Miénner Frauen
Co01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 166,00 24,00 142,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 106,00 12,00 94,00
CO03 Nichterwerbstitige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 37,00 0,01 37,01
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 3,00 0,01 3,0
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 162,00 35,0 127,0
CO06 Unter 25-Jahrige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 22,00 2,01 20,0
CO07 Uber 54-Jihrige tarker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 Xl 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99,00 17,00 82,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78,00 16,00 62,00
COl11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,00 25,00 151,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 276,00 55,00 221,00
CO16 Teilnchmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 4,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00 1,00 21,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 7,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1D Indikator Regi ! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder géinzlich von SozialEarmem oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die dic dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C023 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnechmerzahl 0,00 0,00 365,00
1D Indikator Regi Kategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Ménner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 162,00 13,00 149,00 184,00 21,00 163,00 276,00 19,00 257,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 105,00 7,00 98,00 114,00 6,00 108,00 164,00 8,00 156,00
C0O03 Nichterwerbstétige Stirker entwickelte Regionen 65,00 1,00 64,00 68,00 2,00 66,00 108,00 5,00 103,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 7,00 1,00 6,00 3,00 0,00 3,00 12,00 1,00 11,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 258,00 59,00 199,00 232,00 52,00 180,00 387,00 99,00 288,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stirker entwickelte Regionen 10,00 1,00 9,00 7,00 0,00 7,00 13,00 1,00 12,00
CO07 Uber 54-. dhrige Stirker entwickelte Regionen 3,00 0,00 3,00 4,00 2,00 2,00 9,00 3,00 6,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 2,00 0,00 2,00 3,00 2,00 1,00 5,00 3,00 2,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 106,00 14,00 92,00 103,00 15,00 88,00 175,00 20,00 155,00
CO10 Mit Sckundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsckundérer Bildung (ISCED 4) Stirker entwickelte Regionen 94,00 12,00 82,00 112,00 17,00 95,00 179,00 30,00 149,00
colt Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 281,00 47,00 234,00 264,00 41,00 223,00 396,00 70,00 326,00
Co15 Migranten, Teilnehmer auslidndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 348,00 61,00 287,00 363,00 70,00 293,00 611,00 116,00 495,00
Co16 Teilnchmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 4,00 1,00 3,00 2,00 1,00 1,00 5,00 0,00 5,00
Cco17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 16,00 0,00 16,00 24,00 3,00 21,00 64,00 3,00 61,00
Col18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte Regionen 8,00 0,00 8,00 14,00 1,00 13,00 21,00 0,00 21,00
Cco19 Personen, die in liandlichen Gebieten leben Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 485,00 484,00 771,00
1D Indikator Regi ! ie 2016 2015 2014
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte Regionen 143,00 13,00 130,00 186,00 10,00 176,00 252,00 2,00 250,00
CO02 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 91,00 6,00 85,00 113,00 6,00 107,00 170,00 1,00 169,00
C003 Nichterwerbstitige Stirker entwickelte Regionen 118,00 4,00 114,00 127,00 0,00 127,00 163,00 2,00 161,00
CO04 Nichterwerb: ge, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 12,00 0,00 12,00 10,00 0,00 10,00 13,00 0,00 13,00
€005 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Stiirker entwickelte Regionen 247,00 49,00 198,00 201,00 19,00 182,00 172,00 2,00 170,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stiirker entwickelte Regionen 22,00 0,00 22,00 21,00 1,00 20,00 35,00 0,00 35,00
€007 Uber 54-Jahrige Stiirker entwickelte Regionen 5,00 1,00 4,00 3,00 0,00 3,00 5,00 0,00 5,00
€008 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 3,00 1,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Starker entwickelte Regionen 98,00 9,00 89,00 113,00 4,00 109,00 159,00 1,00 158,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundarer Bildung (ISCED 4) Starker entwickelte Regionen 145,00 16,00 129,00 148,00 9,00 139,00 131,00 0,00 131,00
coll1 Mit tertidrer Bildung (ISCED S bis 8) tirker entwickelte Regionen 253,0 40,00 213,00 241, 15,00 2260 283,00 5,0 278.0
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) tirker entwickelte Regionen 120,0 11,00 109,00 148, 4,00 1440 193,00 0 192,0
COl6 Teilnehmer mit Behinderungen tirker entwickelte Regionen 0,0 0,00 0,00 2, 0,00 2,00 3,00 01 3,0
CO17 Sonstige benachteiligte Personen tirker entwickelte Regionen 44,0/ 2,00 42,00 53, 1,00 52,00 53,00 01 53,01
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene tarker entwickelte Regionen 2,01 0,00 2,00 [iX 0,00 0,00 2,00 01 2,01
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben tarker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tarker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 508,00 514,00 587,00
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Prioritdtsachse A - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschéftigung und Unterstiitzung der Mobilitdt der Arbeitskrifte

Investitionsprioritét

Berufs- und Privatleben und der Férderung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir gleiche Arbeit

8iv - Gleichstellung von Frauen und Mannern auf allen Gebieten, einschlieBlich des Zugangs zur Beschiftigung und des beruflichen Aufstiegs, der Vereinbarkeit von

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - A

D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Messung
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A401 | Teilnehmende an MafBnahmen zur Unterstiitzung von Berufsrii innen, Alleinerzichenden bei der Aufnahi einer so0zi: i ungspflichtigen | Stirker entwickelte | Anzahl 2.220,00 3.113,00 431,00 | 2.682,00 1,40 0,00 0,00 0,00
Beschiiftigung oder Ausbildung Regionen
A402 | Teilnehmende an MaBnahmen zum Abbau der vertikalen Segregation und Forderung von Frauen in Fithrungspositionen Stiirker entwickelte | Anzahl 680,00 601,00 0,00 601,00 0,88 0,00 0,00 0,00
Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Méinner | Frauen | Insgesamt | Méinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
A401 |Teilnek de an N\ \; zur U i von Berufsriickkehrerinnen, Alleinerzichenden bei der Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Beschiftigung oder | Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 311,00 59,00| 252,00 405,00 73,00 332,00 412,00 75,00 337,00
Ausbildun Regionen
A402 | Teilnehmende an Mafinahmen zum Abbau der vertikalen Segregation und Forderung von Frauen in Fiihrungspositionen Stiirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 54,00 0,00| 54,00 80,00 0,00 80,00 72,00 0,00| 72,00
Regionen
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Méinner | Frauen
A401 | Teilnehmende an MaBnahmen zur Unterstiitzung von Berufsriickkehrerinnen, Alleinerziechenden bei der Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Beschiftigung oder Ausbildung Strker entwickelte Regionen 688,00 123,00 565,00 468,00 66,00 402,00 439,00 29,00 410,00 390,00 6,00 384,00
A402 | Teilnehmende an MaBnahmen zum Abbau der vertikalen Segregation und Férderung von Frauen in Fiihrungspositionen Strker entwickelte Regionen 83,00 0,00 83,00 40,00 0,00 40,00 75,00 0,00 75,00 197,00 0,00 197,00
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Priorititsachse B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung

Investitionsprioritit 9i - Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung, und Verbesserung der Beschiftigungsfahigkeit

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritit
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu

iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe' sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -
B/ 9i

ID Indikator Regi ! ie |G i Outputindikator als|Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Grundlage fiir die Festlegung des|fiir Basis- und Zielwert
Ziels
1 Mi Frauen | Insg Mi Frauen | Insg Mi Frauen | Mi Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte 518,00| 395,00| 123,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 1.780,00( 1.070,00{ 710,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte 1.969,00| 1.068,00| 901,00 0,00 0,00
Regionen
CRO04 | Teilnechmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 1.445,001 951,00 494,00 0,00 0,00
Regionen
CROS5 |Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine|Stirker entwickelte 3.066,00(2.131,00| 935,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, |Regionen
einschlieBlich Selbstindige
CRO6 | Teilnechmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben,|Stirker entwickelte 2.257,00( 1.384,00| 873,00 0,00 0,00
einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO7 |Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer|Stirker entwickelte 364,001 214,00| 150,00 0,00 0,00
Teilnahme verbessert hat Regionen
CRO8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben,|Stirker entwickelte 24,00 18,00 6,00 0,00 0,00
einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO9 |Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen|Stirker entwickelte 1.034,00( 719,00 315,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Miinner | Frauen | Miinner | Frauen | Minner | Frauen | Miéinner | Frauen | Ménner | Frauen | Ménner | Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 3,00 43,00 6,00 35,00 14,00 97,00 33,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte 0,00 0,00 7,00 6,00 68,00 42,00 97,001 79,00| 136,00f 97,00| 205,00 147,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 71,00 75,00 81,00 103,00 165,00| 90,00 125,00 170,00
Regionen
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 5,00 1,00 86,00| 42,00 84,00| 45,00( 123,001 51,00( 256,00/ 114,00
Regionen
CROS5 | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen |Stirker entwickelte 0,00 0,00 1,00 0,00 99,00| 38,00| 146,00| 87,00| 280,00| 93,00( 428,00 202,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
CROG6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstandige Stirker entwickelte 0,00 0,00 8,00 11,00 133,00( 72,00 139,00] 96,00 198,00 118,00| 302,00| 198,00
Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 14,00 14,00| 13,00 13,00 2,00 28,00 12,00
Regionen
CROS |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 4,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
Regionen
CRO09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 1,00 61,001 17,00 61,00| 29,00( 104,00 43,00( 170,00 72,00
Regionen
table4a |Indikator Regionenkategorie 2016 2015 2014
Mi Frauen | Mi Frauen | M Frauen
CRO1 _ [Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Starker entwickelte Regionen 31,00 18,00 105,00 38,00 73,00 11,00
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte Regionen 121,00/ 80,00{ 208,00{ 124,00| 228,00| 135,00
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table4a |Indikator Regi || ie 2016 2015 2014

Mi Frauen | Mi Frauen | Mi Frauen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte Regionen 180,00| 112,00{ 230,00{ 170,00| 216,00| 181,00
CR04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 83,00] 42,00 145,00 84,00f 169,00{ 115,00
CROS | Benachteiligte Teilnechmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 259,000 89,00| 468,00/ 193,00| 450,00 233,00
CRO6 _[Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbsténdige Stirker entwickelte Regionen 153,001 74,00) 207,00 145,00 244,00] 159,00
CRO7 _[Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stérker entwickelte Regionen 35,00] 24,00 54,00| 40,00 54,00] 45,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbsténdige Stérker entwickelte Regionen 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 _|Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stérker entwickelte Regionen 87,00] 31,00/ 103,00 46,00{ 133,00{ 76,00
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Prioritdtsachse

B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung

Investitionsprioritét

9i - Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung, und Verbesserung der Beschiftigungsfahigkeit

1.4.

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

D Indikator Regionenkategorie | Einheit fiir die | Outputindikator als Grundlage fiir die Festlegung des | Einheit fiir die Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2023
Messung fiir den | Ziels Messung fiir Basis-
Indikator und Zielwert
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Miinner | Frauen Miinner | Frauen Miinner | Frauen Miinner | Frauen
BI11 | Benachteiligte Teilnehmende, die nach Austritt auf Arbeitsuche sind, eine | Stirker entwickelte | Anzahl (Anzahl) BI101 Teilnel de an Mafnal der Verhiltnis 45,00% 0,31 1.813,00 | 1.338,00 | 475,00 0,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Ausbildung absolvieren,  eine Qualifizierung | Regionen Aktivierung, Begleitung, Qualifizierung, Ausbildung und
erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschl. Selbstindi B afti von t ili; Personen
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
Bl111 | Benachteiligte Teilnehmende, die nach Austritt auf Arbeitsuche sind, eine schulische/beruflict bilds absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen | Stirker entwickelte 1.813,00 [ 1.338,00 | 475,00 0,00 0,00 0,00 1.813,00 [ 1.338,00 | 475,00 1,00 1,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschl. Selbsténdige Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
BI111 | Benachteiligte Teilnehmende, die nach Austritt auf Arbeitsuche sind, eine schulische/beruflich absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen | Stirker entwickelte 1.812,00 | 1.337,00 [ 475,00 68,00 54,00 14,00 1.744,00 | 1.283,00 [ 461,00 124,00 91,00 33,00
Arbeitsplatz haben, einschl. Selbstandige Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
BI111 | Benachteiligte Teilnehmende, die nach Austritt auf Arbeit he sind, eine schulisck absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen | Stirker entwickelte 1.620,00 | 1.192,00 428,00 208,00 152,00 56,00 1.412,00 [ 1.040,00 372,00 439,00 332,00 107,00
Arbeitsplatz haben, einschl. Selbstindige Regionen
1D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miénner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
Bl111 | Benachteiligte Teilnehmende, die nach Austritt auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Ausbilds bsolvi , eine Qualifizierung erlangen, einen | Stirker entwickelte 973,00 708,00 265,00 179,00 134,00 45,00 794,00 574,00 220,00 378,00 284,00 94,00
Arbeitsplatz haben, einschl. Selbstindige Regionen
1D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
Bll11 Benachteiligte Teilnehmende, die nach Austritt auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschl. Selbstindige Stirker entwickelte Regionen 416,00 290,00 126,00 416,00 290,00 | 126,00
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Prioritdtsachse

B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung

Investitionsprioritét

9i - Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung, und Verbesserung der Beschiftigungsfahigkeit

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU,

YEI und YEI REACT-EU - B/ 9i

ID Indikator Regi ie Zielwert (2023 K lierter Wert Verwirklict 2023
Mi Frauen | I Mi Frauen | I Mi Frauen | I Minner | Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte 5.140,00 | 3.014,00 | 2.126,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO02 | Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte 3.305,00 | 1.908,00 | 1.397,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO03 | Nichterwerbstitige Stiirker entwickelte 6.748,00 | 5.122,00 | 1.626,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte 5.932,00 | 4.639,00 | 1.293,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO05 | Erwerbstitige, auch Selbstiindige Stiirker entwickelte 1.004,00 675,00 329,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO06 | Unter 25-Jahrige Stiirker entwickelte 7.445,00 | 4.739,00 | 2.706,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO07 | Uber 54-Jihrige Stiirker entwickelte 371,00 292,00 79,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO08 | Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich L. beitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder | Stirker entwickelte 239,00 198,00 41,00 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren Regionen
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) ]ilérker entwickelte 10.153,00 | 7.055,00 | 3.098,00 0,00 0,00 0,00
egionen
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) Stéirker entwickelte 1.633,00 [ 1.055,00 578,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COI11 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte 534,00 282,00 252,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO15 | Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die | Stirker entwickelte 7.460,00 | 5.166,00 | 2.294,00 0,00 0,00 0,00
Roma) Regionen
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen Stiirker entwickelte 333,00 246,00 87,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen Stiirker entwickelte 7.547,00 | 5.867,00 | 1.680,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte 771,00 525,00 246,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO19 | Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stiirker entwickelte 8,00 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden IS{tﬁrl_cer entwickelte 0,00 0,00
cglonen
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhéhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern IS{tﬁrl_cer entwickelte 0,00 0,00
cglonen
CO22 | Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder offentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet IS{tﬁrl_cer entwickelte 0,00 0,00
sind egionen
CO023 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternechmen und | Stérker entwickelte 0,00 0,00
Unternechmen der Sozialwirtschaft) Regionen
Gesamtteilnehmerzahl 12.892,00 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020
Insgesamt Ménner Frauen Insgesamt Ménner Frauen Insgesamt Miénner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 100, 66,00 34,0( 505,00 286,01 219,00
CO02 Langzeitarbeitslose tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 85, 58,00 27,0 370,00 212,01 158,0
CO03 Nichterwerbstitige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 1, 0,00 1,00 260,00 182,0 78,01
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 1, 0,00 1,0 210,00 157,0 53,01
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige tarker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 217,00 142,00 75,00
CO06 Unter 25-Jihrige tarker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 101,00 66,00 35,00 553,00 309,00 244,00
CO07 Uber 54- dhrige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 123,00 86,00 37,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbsttig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47,00 36,00 11,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 96,00 63,00 33,00 732,00 458,00 274,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundarer Bildung (ISCED 4) Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 5,00 3,00 2,00 170,00 101,00 69,00
COl11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,00 18,00 18,00
COl15 Migranten, Teilnehmer auslindischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 46,00 30,00 16,00 517,00 309,00 208,00
CO16 Teilnchmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 50,00 31,00 19,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 10,00 8,00 2,00 349,00 256,00 93,00
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 5,00 4,00 1,00 63,00 41,00 22,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Cco21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
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1D Indikator Regi ! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO22 Zahl der Projekte, die auf ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 101,00 982,00
D Indikator Regi kategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Méinner Frauen Insgesamt Ménner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose térker entwickelte Regionen 478,00 273,00 205,00 482,00 302,00 180,00 723,00 410,00 313,00
C0O02 Langzeitarbeitslose térker entwickelte Regionen 312,00 171,00 141,00 314,00 195,00 119,00 510,00 283,00 227,00
CO03 Nichterwerbstitige térker entwickelte Regionen 395,00 272,00 123,00 877,00 686,00 191,00 1.637,00 1.250,00 387,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Strker entwickelte Regionen 323,00 236,00 87,00 794,00 635,00 159,00 1.509,00 1.162,00 347,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte Regionen 58,00 32,00 26,00 59,00 39,00 20,00 89,00 46,00 43,00
CO06 Unter 25-Jahrige Stirker entwickelte Regionen 706,00 419,00 287.00 824,00 563,00 261,00 1.371,00 871,00 500,00
COo07 Uber 54 rige Stirker entwickelte Regionen 16,00 10,00 6,00 29,00 24,00 5,00 61,00 51,00 10,00
CO08 Uber 54-Ji rige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 9,00 8,00 1,00 20,00 16,00 4,00 48,00 41,00 7,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sckundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 764,00 491,00 273,00 1.085,00 800,00 285,00 1.908,00 1.336,00 572,00
CO10 Mit Sekundarbi]dung Oberstufe (ISCED 3) oder Eustsekundérer Bildung (ISCED 4) Stiirker entwickelte Regionen 111,00 58,00 53,00 225,00 153,00 72,00 336,00 232,00 104,00
co11 Mit tertiérer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stérker entwickelte Regionen 28,00 7,00 21,00 52,00 28,00 24,00 95,00 55.00 40,00
COl15 Migranten, Teilnehmer auslidndischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Starker entwickelte Regionen 595,00 376,00 219,00 835,00 630,00 205,00 1.452,00 1.027,00 425,00
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen Starker entwickelte Regionen 29,00 18,00 11,00 25,00 20,00 5,00 78,00 58,00 20,00
co17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 421,00 292,00 129,00 800,00 652,00 148,00 1.465,00 1.145,00 320,00
COol18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stirker entwickelte Regionen 91,00 65,00 26,00 95,00 76,00 19,00 153,00 114,00 39,00
Cco19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00 2,00 0,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
€022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 931,00 1.418,00 2.449,00
1D Indikator Regi 1 ie 2016 2015 2014
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte Regionen 794,00 453,00 341,00 800,00 456,00 344,00 1.258,00 768,00 490,00
CO02 Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte Regionen 484,00 278,00 206,00 476,00 258,00 218,00 754,00 453,00 301,00
€003 Nichterwerbstitige Stiirker entwickelte Regionen 1.005,00 780,00 225,00 1.367,00 1.052,00 315,00 1.206,00 900,00 306,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Starker entwickelte Regionen 869,00 700,00 169,00 1.206,00 970,00 236,00 1.020,00 779,00 241,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Starker entwickelte Regionen 136,00 68,00 68,00 130,00 82,00 48,00 315,00 266,00 49,00
C0O06 Starker entwickelte Regionen 1.144,00 724,00 420,00 1.261,00 810,00 451,00 1.485,00 977,00 508,00
€007 Stiirker entwickelte Regionen 32,00 23,00 9,00 45,00 39,00 6,00 65,00 59,00 6,00
CO008 | Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 27,00 19,00 8,00 40,00 35,00 5,00 48,00 43,00 5,00
€009 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stiirker entwickelte Regionen 1.487,00 1.019,00 468,00 1.754,00 1.234,00 520,00 2.327,00 1.654,00 673,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) Starker entwickelte Regionen 245,00 159,00 86,00 289,00 182,00 107,00 252,00 167,00 85,00
Ccoll1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stiirker entwickelte Regionen 104,00 52,00 52,00 145,00 87,00 58,00 74,00 35,00 39.00
Co1s Migranten, Teilnehmer ausléndischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stiirker entwickelte Regionen 1.173,00 806,00 367,00 1.395,00 983,00 412,00 1.447,00 1.005,00 442,00
COl6 Teilnehmer mit Behinderungen tirker entwickelte Regionen 38,00 28,00 10,00 50,01 38,0 12,01 61,00 51,00 10,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen tirker entwickelte Regionen 1.060,00 846,00 214,00 1.455,01 1.147,01 308,01 1.987,00 1.521,00 466,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene tirker entwickelte Regionen 96,00 60,00 36,00 98,01 68,01 30,01 170,00 97,00 73,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben tirker entwickelte Regionen 2,00 1,00 1,00 0 2,01 01 1,00 0,00 1,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tirker entwickelte Regionen 0,00 01 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 1.935,00 2.297,00 2.779,00

DE

32

DE




Prioritdtsachse B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung

Investitionsprioritét 9i - Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung, und Verbesserung der Beschiftigungsfahigkeit

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - B

D Indikator

Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
B101 | Teilnehmende an MaBnahmen der aufsuchenden Aktivierung, Begleitung, Qualifizierung, Ausbildung und Beschiftigung von benachteiligten Personen | Stirker entwickelte Regionen | Anzahl 14.100,00 12.892,00 | 8.811,00 | 4.081,00 0,91 0,00 0,00

0,00
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
B101 | Teilnehmende an MaBinahmen der aufsuchenden Aktivierung, Begleitung, Qualifizierung, Ausbildung und Beschiftigung von benachteiligten Personen Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 101,00 66,00 35,00 982,00 610,00 372,00 931,00 577,00 354,00 1.418,00| 1.027,00f 391,00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
B101 |Teilnehmende an MaBnahmen der aufsuchenden Aktivierung, Begleitung, Qualifizierung, Ausbildung und Beschiiftigung von benachteiligten Personen Stirker entwickelte Regionen 2.449,00| 1.706,00 743,00 1.935,00] 1.301,00 634,00 2.297,00{ 1.590,00 707,00 2.779,00( 1.934,00 845,00
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Priorititsachse B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung

Investitionsprioritit 9iii - Bekdmpfung aller Formen der Diskriminierung und Férderung der Chancengleichheit

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritit
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu

iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe' sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -
B / 9iii

ID Indikator Regi 1 ie |G i Outputindikator als|Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Grundl fiir die Festl des|fiir Basis- und Zielwert
Ziels
Insg M: Frauen | Insg Mi Frauen | Insg Mi Frauen | M Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stiarker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte 83,00 46,001 37,00 0,00 0,00
Regionen
CRO04 | Teilnechmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 141,00 83,00| 58,00 0,00 0,00
Regionen
CROS5 |Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine|Stirker entwickelte 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, |Regionen
einschlieBlich Selbstindige
CRO6 | Teilnechmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, |Stirker entwickelte 119,00 69,00 50,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbstéindige Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer [Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Teilnahme verbessert hat Regionen
CRO8 |Uber 54-jdhrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, |Stirker entwickelte 16,00 11,00 5,00 0,00 0,00
einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO9 |Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen|Stirker entwickelte 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Miinner | Frauen | Miinner | Frauen | Minner | Frauen | Miéinner | Frauen | Ménner | Frauen | Ménner | Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 2,00 7,00| 12,00 11,00 6,00 8,00 5,00
Regionen
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 5,00 10,00 5,00 4,00 9,00 23,00 14,00
Regionen
CROS5 | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen |Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
CROG6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstandige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 3,00 5,00 9,00 8,00 9,00 12,00 9,00
Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CROS |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 0,00
Regionen
CRO09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
table4a |Indikator Regionenkategorie 2016 2015 2014
Mi Frauen | M Frauen | M Frauen
CRO1 _ [Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00

DE 34 DE




table4a |Indikator Regi || ie 2016 2015 2014

Mi Frauen | M3 Frauen | Mi Frauen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte Regionen 7,00 1,00 6,00 5,00 2,00 6,00
CR04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 8,00 8,00 14,00] 10,00 20,00 7,00
CROS | Benachteiligte Teilnechmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _[Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbsténdige Stirker entwickelte Regionen 8,00 6,00 14,00 5,00 18,00 9,00
CRO7 _[Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbsténdige Stérker entwickelte Regionen 1,00 1,00 0,00 1,00 3,00 1,00
CR09 _|Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritdtsachse

B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung

Investitionsprioritét

9iii - Bekdmpfung aller Formen der Diskriminierung und Férderung der Chancengleichheit

1.5. Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

DE

D Indikator Regionenkategorie | Einheit fiir die [ Outputindikator als Grundlage fiir die Festlegung | Einheit fiir  die Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2023
Messung fiir den | des Ziels Messung fiir Basis-
Indikator und Zielwert
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
mt | Minner | Frauen Miinner | Frauen Miinner | Frauen Miinner | Frauen
B311 | Teilnechmende, die nach Aus-tritt einen sozialversiche-r Stiirker Anzahl (Anzahl) B301 Teilnehmende an MaB3nahmen zur Férderung der Verhiltnis 49,00% 1,01 228,00 131,00 97,00 0,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren | Regionen Integration von Menschen mit Behinderung auf dem
oder eine Qualifizierung erlangen allgemeinen Arbeitsmarkt
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
Kkumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ Kkumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
B311 | Teilnechmende, die nach Aus-tritt einen sozialversiche-rungspflichtigen Arbeitspl haben, eine schul /berufliche Ausbild bsolvi oder eine | Stirker entwickelte 228,00 131,00 97,00 0,00 0,00 0,00 228,00 131,00 97,00 0,00 0,00 0,00
Qualifizierung erlangen Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
umuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ umuliert Jihrlich insgesamt Qualita
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
B311 | Teilnehmende, die nach Aus-tritt einen sozialversiche-rungspflichtigen Arbeitsplatz haben, eine schulische/berufliche bildung absolvieren oder eine | Stirker entwickelte 228,00 131,00 97,00 16,00 9,00 7,00 212,00 122,00 90,00 35,00 17,00 18,00
Qualifizierung erlangen Regionen
D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
Kkumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ Kkumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
B311 | Teilnchmende, die nach Aus-tritt einen sozialversiche-rungspflichtigen Ar T haben, eine it berufliche Ausbilds i oder eine | Stirker entwickelte 177,00 105,00 72,00 30,00 15,00 15,00 147,00 90,00 57,00 50,00 31,00 19,00
Qualifizierung erlangen Regionen
1D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miénner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen
B311 | Teilnechmende, die nach Aus-tritt einen sozialversiche-rungspflichtigen Arbeitspl haben, eine schulische/berufliche Ausbildi bsol oder eine | Stirker entwickelte 97,00 59,00 38,00 24,00 15,00 9,00 73,00 44,00 29,00 36,00 21,00 15,00
Qualifizierung erlangen Regionen
1D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
B311 Teilnehmende, die nach Aus-tritt einen sozialversiche-rungspflichtigen Arbeitsplatz haben, eine schulische/berufliche Ausbildung absolvieren oder eine Qualifizierung erlangen Stiirker entwickelte Regionen 37,00 23,00 14,00 37,00 23,00 | 14,00
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Prioritdtsachse

B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung

Investitionsprioritét

9iii - Bekdmpfung aller Formen der Diskriminierung und Férderung der Chancengleichheit

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - B/ %iii

ID Indikator R ie Zielwert (2023 Ki lierter Wert Verwirklict 2023
Mi Frauen | I Mi Frauen | I Mi Frauen | I Miinner | Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte 460,00 262,00 [ 198,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO02 | Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte 266,00 158,00 | 108,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO03 | Nichterwerbstitige Stiirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO05 | Erwerbstitige, auch Selbstindige Stiirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO06 | Unter 25-Jahrige Stiirker entwickelte 32,00 16,00 16,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO07 | Uber 54-Jahrige Stiirker entwickelte 83,00 46,00 37,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO08 | Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlielich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder Stirker entwickelte 83,00 46,00 37,00 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren Regionen
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stiirker entwickelte 149,00 93,00 56,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) Stiirker entwickelte 254,00 140,00 | 114,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COI11 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte 53,00 26,00 27,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO15 | Migranten, Teilnehmer auslindischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) | Strker entwickelte 91,00 49,00 42,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen Stirker entwickelte 403,00 236,00 [ 167,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen Stiirker entwickelte 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO19 | Personen, die in landlichen Gebieten leben Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder génzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stiirker entwickelte 0,00 0,00
Regionen
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stiirker entwickelte 0,00 0,00
Regionen
CO22 | Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet | Stirker entwickelte 0,00 0,00
i Regionen
sind g
CO23 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und | Stirker entwickelte 0,00 0,00
Unternehmen der Sozialwirtschaft) Regionen
Gesamtteilnehmerzahl 460,00 0,00
ID Indikator R I ie 2022 2021 2020
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 18,00 17,00
CO02 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00 7,00 6,00
C0O03 Nichterwerbstitige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbsténdige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CO07 Uber 54-Jdhrige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 7,00 4,00
COo08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 7,00 4,00
C009 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 5,00 5,00
col10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00 11,00 8,00
colt Mit tertidrer Bildung (ISCED S bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 2,00 4,00
Col1s Migranten, Teilnehmer ausléndischer Herkunft, Angehorige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.00 4,00 3,00
cole6 Teilnehmer mit Behinderungen Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,00 17,00 14,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen tirker entwickelte Regionen ,0 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tirker entwickelte Regionen 01 X 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern tirker entwickelte Regionen 01 X 0,00
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1D Indikator Regi ! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO22 Zahl der Projekte, die auf ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00 35,00
1D Indikator Regi Kategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Manner Frauen Insgesamt Manner Frauen Insgesamt Ménner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen X 23,00 26,00 50,00 26,00 24,00 79,00 47,00 32,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 27,00 13,00 14,00 26,00 14,00 12,00 47,00 29,00 18,00
CO03 Nichterwerbstétige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stiirker entwickelte Regionen 1,00 0,00 1,00 4,00 0,00 4,00 5,00 3,00 2,00
CO07 Uber 54- dhrige Stirker entwickelte Regionen 13,00 6,00 7,00 9,00 3,00 6,00 13,00 10,00 3,00
CO08 Uber 54-J; rige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 13,00 6,00 7,00 9,00 3,00 6,00 13,00 10,00 3,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sckundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 13,00 8,00 5,00 24,00 11,00 13,00 41,00 29,00 12,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) Stirker entwickelte Regionen 28,00 13,00 15,00 18,00 9,00 9,00 35,00 16,00 19,00
co11 Mit tertidrer Bildung (ISCED S bis 8) Stirker entwickelte Regionen 8,00 2,00 6,00 7,00 6,00 1,00 3,00 2,00 1,00
COl15 Migranten, Teilnehmer auslandischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 15,00 7,00 8,00 12,00 8,00 4,00 22,00 11,00 11,00
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 43,00 20,00 23,00 36,00 21,00 15,00 70,00 41,00 29,00
Cco17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Co18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 49,00 50,00 79,00
1D Indikator R ' ie 2016 2015 2014
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 54,00 31,00 23,00 71,00 44,00 27,00 122,00 73,00 49,00
CO02 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 39,00 26,00 13,00 40,00 26,00 14,00 74,00 43,00 31,00
€003 Nichterwerbstitige Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbsténdige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 Stirker entwickelte Regionen 3,00 1,00 2,00 6,00 4,00 2,00 12,00 8,00 4,00
€007 Stiirker entwickelte Regionen 6,00 3,00 3,00 6,00 2,00 4,00 25,00 15,00 10,00
CO08 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 6,00 3,00 3,00 6,00 2,00 4,00 25,00 15,00 10,00
€009 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stiirker entwickelte Regionen 19,00 12,00 7,00 15,00 12,00 3,00 27,00 16,00 11,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) Starker entwickelte Regionen 31,00 18,00 13,00 39,00 21,00 18,00 84,00 52,00 32,00
Ccoll1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stiirker entwickelte Regionen 4,00 1,00 3.00 17,00 11,00 6,00 8,00 2,00 6,00
COl5 Migranten, Teilnehmer ausléndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Starker entwickelte Regionen 7,00 5,00 2,00 11,00 6,00 5,00 17,00 8,00 9,00
COl6 Teilnchmer mit Behinderungen tirker entwickelte Regionen 47,01 28,00 19,00 58, 39,00 19,00 118,00 70,01 48,01
CO17 Sonstige benachteiligte Personen tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 K 0,00 1,0 3,00 3,00 01
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 K 0,00 1,0 0,00 0,01 01
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,01 01
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tarker entwickelte Regionen 01 X 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern tarker entwickelte Regionen 0,00 01 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind tarker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternechmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 54,00 71,00 122,00
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Prioritdtsachse B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung

Investitionsprioritét 9iii - Bekdmpfung aller Formen der Diskriminierung und Férderung der Chancengleichheit

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - B

D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
B301 | Teilnehmende an MaBnahmen zur Férderung der Integration von Menschen mit Behinderung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt Stiirker entwickelte Regionen Anzahl 750,00 460,00 262,00 198,00 0,61 0,00 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
B301 |Teilnehmende an MaBnahmen zur Forderung der Integration von Menschen mit Behinderung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 18,00 17,00 49,00 23,00 26,00 50,00 26,00 24,00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
B301 | Teilnehmende an MaBnahmen zur Férderung der Integration von Menschen mit Behinderung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt Starker entwickelte Regionen 79,00 47,00 32,00 54,00 31,00 23,00 71,00 44,00 27,00 122,00 73,00 49,00
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Prioritdtsachse

C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

erméglicht wird

10i - Verringerung und Verhiitung des vorzeitigen Schulabbruchs und Forderung des gleichen Zugangs zu einer hochwertigen Fritherziehung und einer hochwertigen
Grund- und Sekundarbildung, darunter formale, nicht formale und informale Bildungswege, mit denen eine Riickkehr in die allgemeine und berufliche Bildung

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritit
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu
iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe'" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -

C/10i
ID Indikator R I ie (G Outputindikator als|Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Grundlage fiir die Festlegung des|fiir Basis- und Zielwert
Ziels
Insgesamt | Méinner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen | Ménner | Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stiarker entwickelte 34,00 25,00 9,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stiarker entwickelte 301,001 199,00( 102,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte 2.029,00| 413,00( 1.616,00 0,00 0,00
Regionen
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 31,00 18,00 13,00 0,00 0,00
Regionen
CROS5 |Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eineStirker entwickelte 112,00 68,00 44,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben,|Regionen
cinschlieBlich Selbstindige
CROG6 |Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben,|Stirker entwickelte 330,00 157,00( 173,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbsténdige Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer|Stérker entwickelte 113,00 22,00 91,00 0,00 0,00
Teilnahme verbessert hat Regionen
CROS |Uber 54-jahrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben,|Stirker entwickelte 10,00 3,00 7,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbstéindige Regionen
CRO9 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen|Stirker entwickelte 16,00 10,00 6,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Regionen
ID Indikator Reg ie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Mi Frauen | M: Frauen | M Frauen | M: Frauen | M: Frauen | M Frauen
CRO1 |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Starker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00 14,00 2,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 12,00 4,00 8,00 3,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Starker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00( 90,00( 74,00{ 174,00| 66,00| 357,00| 76,00| 264,00
Regionen
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 7,00 0,00
Regionen
CROS | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen |Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 20,001 15,00 7,00 6,00 27,001 12,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlief§lich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 2,00 12,00 8,00 10,00
Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 8,00 0,00 5,00 5,00 36,00
Regionen
CROS8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Regionen
CRO09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00
Regionen
[tableda [Indikator R I ie [ 2016 [ 2015 2014 |
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Mi Frauen | M3 Frauen | M3 Frauen
CROI _|Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte Regionen 4,00 0,00 2,00 3,00 2,00 2,00
CRO02 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte Regionen 53,00| 19,00 89,00| 45,00 34,00| 30,00
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte Regionen 88,00 335,00 60,00| 251,00 30,00( 145,00
CR04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 1,00 5,00 4,00 2,00 5,00 5,00
CRO5 _ [Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 2,00 1,00 3,00 3,00 3,00 1,00
CRO6 _[Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbsténdige Starker entwickelte Regionen 34,00 13,00 68,00 53,00 44,00/ 83,00
CRO7 |[Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stérker entwickelte Regionen 3,00 13,00 5,000 15,00 7,00] 14,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 5,00
CR09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 1,00 0,00 1,00 2,00 3,00 1,00
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Prioritdtsachse

C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

ermoglicht wird

10i - Verringerung und Verhiitung des vorzeitigen Schulabbruchs und Forderung des gleichen Zugangs zu einer hochwertigen Fritherziehung und einer hochwertigen
Grund- und Sekundarbildung, darunter formale, nicht formale und informale Bildungswege, mit denen eine Riickkehr in die allgemeine und berufliche Bildung

1.6.

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

D Indikator Regionenkategorie | Einheit fiir die Messung | Outputindikator als Grundlage fiir die Festlegung des Ziels Einheit fiir die Messung fiir Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2023
fiir den Indikator Basis- und Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
C111 | Teilnehmende, die nach Austritt eine | Stirker entwickelte | Anzahl (Anzahl) C101 Teilnehmende an MaBnahmen zur Férderung des gleichen Zugangs Verhiltnis 90,00% 0,92 2.361,00 630,00 | 1.731,00 0,00 0,00 0,00
Qualifizierung erlangen Regionen zu Fritherzichung sowie Grund- und Sekundarbildung
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
Cll11 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Starker entwickelte Regionen 2.361,00 630,00 1.731,00 0,00 0,00 | 0,00 2.361,00 630,00 1.731,00 0,00 0,00 | 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
Cl11 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 2.361,00 630,00 1.731,00 109,00 19,00 | 90,00 2.252,00 611,00 1.641,00 252,00 77,00 | 175,00
D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
Cl11 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stiirker entwickelte Regionen 2.000,00 534,00 1.466,00 441,00 79,00 | 362,00 1.559,00 455,00 1.104,00 358,00 91,00 | 267,00
1D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen
Cll1 Teilnchmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stiirker entwickelte Regionen 1.201,00 | 364,00 | 837,00 501,00 | 142,00 | 359,00 700,00 | 222,00 | 478,00 451,00 | 153,00 | 298,00
D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jithrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner | Frauen
Cll11 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Starker entwickelte Regionen 249,00 | 69,00 | 180,00 249,00 | 69,00 | 180,00
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Prioritdtsachse C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

10i - Verringerung und Verhiitung des vorzeitigen Schulabbruchs und Forderung des gleichen Zugangs zu einer hochwertigen Fritherziehung und einer hochwertigen
Grund- und Sekundarbildung, darunter formale, nicht formale und informale Bildungswege, mit denen eine Riickkehr in die allgemeine und berufliche Bildung

Investitionsprioritét

ermoglicht wird

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - C/10i

1D Indikator R gorie Zielwert (2023 K ter Wert Verwirklich 2023
Mi Frauen | Insg Mi Frauen | I Mi Frauen | I Mi Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte 237,00 34,00 203,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO02 | Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte 132,00 16,00 116,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO03 | Nichterwerbstitige Stirker entwickelte 1.652,00 | 527,00 | 1.125,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 401,00 80,00 321,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO05 | Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte 962,00 190,00 772,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO06 | Unter 25-Jahrige Stirker entwickelte 708,00 [ 417,00 291,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO07 | Uber 54-Jihrige Stirker entwickelte 765,00 152,00 613,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO08 | Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder Stirker entwickelte 296,00 66,00 230,00 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren Regionen
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) iﬁﬁrker entwickelte 1.088,00 | 451,00 637,00 0,00 0,00 0,00
egionen
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) iﬁﬁrker entwickelte 757,00 103,00 654,00 0,00 0,00 0,00
egionen
COl1 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte 989,00 192,00 797,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COI15 | Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die | Stirker entwickelte 1.015,00 | 250,00 765,00 0,00 0,00 0,00
Roma) Regionen
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen Stiirker entwickelte 175,00 96,00 79,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen Stiirker entwickelte 147,00 84,00 63,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte 9,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO19 | Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stiirker entwickelte 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden aliil'}(ﬂ entwickelte 0,00 0,00
eglonen
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhéhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern aliil'}(ﬂ entwickelte 0,00 0,00
eglonen
CO022 | Zahl der Projekte, die auf o6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet aliil'}(ﬂ entwickelte 0,00 0,00
Siﬂd eglonen
CO023 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und | Stirker entwickelte 0,00 0,00
Unternechmen der Sozialwirtschaft) Regionen
Gesamtteilnehmerzahl 2.851,00 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020
Insgesamt Miénner Frauen Insgesamt Miénner Frauen Insgesamt Minner Frauen
Ccoot Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00
€002 Langzeitarbeitslose Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00
C0o03 Nichterwerbstitige Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74,00 17,00 57,00
C0o04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.00 0,00 3.00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 30,00 2,01 28,01
CO06 Unter 25-Jihrige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 21,00 13,01 8,0
CO07 Uber 54-Jahrige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 52,00 4,01 48,01
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren tarker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 5,00 0,01 5,0
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 45,00 14,00 31,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38,00 3,00 35,00
COl1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00 2,00 24,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 14,00 36,00
CO16 Teilnehmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 2,00 4,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 6,00 6,00
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1D Indikator Regi ! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder génzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Cco21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
€022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0o23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00 109,00
D Indikator Regi kategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Ménner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 40,00 9,00 31,00 52,00 7,00 45,00 40,00 3,00 37,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte Regionen 26,00 5,00 21,00 30,00 4,00 26,00 20,00 0,00 20,00
C0O03 Nichterwerbstétige Stirker entwickelte Regionen 296,00 82,00 214,00 349,00 66,00 283,00 236,00 96,00 140,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 20,00 5,00 15,00 67,00 12,00 55,00 32,00 8,00 24,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte Regionen 109,00 18,00 91,00 217,00 38,00 179,00 168,00 32,00 136,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stirker entwickelte Regionen 98,00 58.00 40,00 73.00 41,00 32,00 137.00 86,00 51,00
C0o07 Uber 54-Jdhrige Stirker entwickelte Regionen 138,00 26,00 112,00 219,00 35,00 184,00 67.00 17,00 50,00
CO08 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 20,00 5,00 15,00 56,00 12,00 44,00 22,00 7,00 15,00
C0O09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 146,00 62,00 84,00 175,00 54,00 121,00 167,00 86,00 81,00
Co10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) Stiirker entwickelte Regionen 133,00 16,00 117,00 206,00 19,00 187,00 100,00 15,00 85,00
coll Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 162,00 30,00 132,00 236,00 38,00 198,00 172,00 28,00 144,00
Cols Migranten, Teilnehmer auslindischer Herkunft, Angehorige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 233,00 55,00 178,00 304,00 54,00 250,00 142,00 42,00 100,00
Co16 Teilnehmer mit Behinderungen Stiirker entwickelte Regionen 14,00 4,00 10,00 28,00 9,00 19,00 9,00 3,00 6,00
co17 Sonstige benachteiligte Personen Starker entwickelte Regionen 40,00 24,00 16,00 19,00 8,00 11,00 52,00 37,00 15,00
Col18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte Regionen 2,00 1,00 1,00 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
Cco19 Personen, die in landlichen Gebieten leben Starker entwickelte Regionen 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 2,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tirker entwickelte Regionen .0 X 0,00
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern tirker entwickelte Regionen .0 X ,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind tirker entwickelte Regionen 01 X 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) tirker entwickelte Regionen 01 X 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 445,01 618, 444,00
1D Indikator Regi ! ie 2016 2015 2014
Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 39,00 5,00 34,00 34,00 6,00 28,00 27,00 4,00 23,00
€002 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 17,00 0,00 17,00 16,00 3,00 13,00 21,00 4,00 17,00
€003 Nichterwerbstitige Stiirker entwickelte Regionen 277,00 98,00 179,00 275,00 113,00 162,00 145,00 55,00 90,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 167,00 38,00 129,00 89,00 11,00 78,00 23,00 6,00 17,00
€005 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Stiirker entwickelte Regionen 195,00 44,00 151,00 153,00 40,00 113,00 90,00 16,00 74,00
€006 Unter 25-Jihrige Stiirker entwickelte Regionen 106,00 62,00 44,00 171,00 106,00 65,00 102,00 51,00 51,00
€007 Uber 54-Jahrige Stiirker entwickelte Regionen 173,00 36,00 137,00 89,00 22,00 67,00 27,00 12,00 15,00
€008 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 119,00 26,00 93,00 61,00 10,00 51,00 13,00 6,00 7,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) tirker entwickelte Regionen 181,0 71,00 110,00 224, 111,00 113,00 150,00 53,01 97,01
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundarer Bildung (ISCED 4) tirker entwickelte Regionen 139,0 29,00 110,00 97, 15,00 2,00 44,00 6,01 38,01
COl1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) tirker entwickelte Regionen 190,0 47,00 143,00 139, 33,00 106,0 64,00 14,01 50,01
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) tirker entwickelte Regionen 51,01 24,00 27,00 123 42,00 1,00 112,00 19,01 93,01
COl6 Teilnehmer mit Behinderungen tarker entwickelte Regionen 23,01 16,00 7,00 63, 42,00 21,00 32,00 20,01 12,01
CO17 Sonstige benachteiligte Personen tarker entwickelte Regionen 5,00 2,00 3,00 9,0 3,00 6,00 10,00 4,00 6,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene tarker entwickelte Regionen 1,00 1,00 0,00 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder offentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieflich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 511,00 462,00 262,00
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Prioritdtsachse C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen
Investitionsprioritdt | 10i - Verringerung und Verhiitung des vorzeitigen Schulabbruchs und Forderung des gleichen Zugangs zu einer hochwertigen Fritherziechung und einer hochwertigen

Grund- und Sekundarbildung, darunter formale, nicht formale und informale Bildungswege, mit denen eine Riickkehr in die allgemeine und berufliche Bildung
ermoglicht wird

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - C

D Indikator

Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C101 Teilnechmende an MaBnahmen zur Forderung des gleichen Zugangs zu Friiherzichung sowie Grund- und Sekundarbildun, Starker entwickelte Regionen Anzahl 1.390,00 2.851,00 751,00 2.100,00 2,05 0,00 0,00 0,00

D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
C101 _|Teilnchmende an MaBnahmen zur Férderung des gleichen Zugangs zu Fritherzichung sowie Grund- und Sekundarbildung Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 109,00 19,00 90,00 445,00 109,00 336,00 618,00 111,00 507,00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C101 | Teilnehmende an MaBnahmen zur Férderung des gleichen Zugangs zu Friiherziehung sowie Grund- und Sekundarbildung Starker entwickelte Regionen 444,00 131,00 313,00 511,00 147,00 364,00 462,00 159,00 303,00 262,00 75,00 187,00

DE 45 DE




Priorititsachse C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritdt | 10ii - Verbesserung der Qualitét, der Effizienz und des Zugangs zu Hochschulen und gleichwertigen Einrichtungen zwecks Steigerung der Zahl der Studierenden und
der Abschlussquoten, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritit
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu

iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe' sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -
C /10ii

ID Indikator Regi 1 ie |G i Outputindikator als|Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Grundl fiir die Festl des|fiir Basis- und Zielwert
Ziels
I M: Frauen | Insg Mi Frauen | I Mi Frauen | Mi Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stiarker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stiarker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CROS5 |Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine|Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, |Regionen
cinschlieBlich Selbstindige
CROG6 |Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, [Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer [Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Teilnahme verbessert hat Regionen
CRO8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, |Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbstindige Regionen
CRO9 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen|Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Regionen
ID Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Miinner | Frauen | Ménner | Frauen | Mi Frauen | Mi Frauen | Ménner | Frauen | Mi Frauen
CRO1 |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CROS5 | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen |Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CROS8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CRO09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
table4a |Indikator Regi I ie 2016 2015 2014
Mi | Frauen | M | Frauen | M | Frauen
CROI _ |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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table4a |Indikator Regi || ie 2016 2015 2014

Mi Frauen | M3 Frauen | M3 Frauen
CRO02 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 _ [Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _[Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbsténdige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritdtsachse C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritdt | 10ii - Verbesserung der Qualitét, der Effizienz und des Zugangs zu Hochschulen und gleichwertigen Einrichtungen zwecks Steigerung der Zahl der Studierenden und
der Abschlussquoten, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen

1.7. Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung fiir | Outputindikator als Grundlage fiir die Festlegung des Ziels Einheit fiir die Messung fiir Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2023
den Indikator Basis- und Zielwert
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
C211 | Teilnechmende, die nach Austritt eine | Stirker  entwickelte | Anzahl (Anzahl) C201  Teilnet d an Bnak ur  V i Anzahl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qualifizierung erlangen Regionen berufspraktischer Kompetenzen an Studierende
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner | Frauen Insgesamt | Miéinner | Frauen Insgesamt Miéinner Frauen
C211 Teilnchmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C211 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C211 Teilnechmende, die nach Austritt cine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C211 Teilnchmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner | Frauen
C211 Teilnchmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Prioritdtsachse

C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét
der Abschlussquoten, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen

10ii - Verbesserung der Qualitdt, der Effizienz und des Zugangs zu Hochschulen und gleichwertigen Einrichtungen zwecks Steigerung der Zahl der Studierenden und

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - C/ 10ii

1D Indikator R ie Zielwert (2023 K ter Wert Verwirklich 2023
Mi Frauen Mi Frauen | I Mi Frauen | I Miinner | Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO02 | Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO03 | Nichterwerbstitige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO05 | Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO06 | Unter 25-Jahrige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO07 | Uber 54-Jihrige Slﬁrker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO08 | Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlielich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren Regionen
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stiirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) Stiirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COI11 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO15 | Migranten, Teilnehmer auslédndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cgionen
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO19 | Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder génzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
cgionen
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
cgionen
CO22 | Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder &ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
Sind egionen
CO23 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und | Stirker entwickelte 0,00 0,00
Unternehmen der Sozialwirtschaft) Regionen
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00
D Indikator Regi kategorie 2022 2021 2020
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 Nichterwerbstitige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54- dhrige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C009 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col1l Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 Migranten, Teilnehmer auslindischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 Teilnehmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
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1D Indikator Regi ! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
€023 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternechmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00 0,00
1D Indikator Regi Kategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Ménner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Nichterwerbstétige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 Uber 54- dhrige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-J; rige, dic arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder dic nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
colt Mit tertidrer Bildung (ISCED S bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausléndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 Teilnchmer mit Behinderungen Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
€022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00 0,00
1D Indikator R I ie 2016 2015 2014
Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 Langzeitarbeilslose Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 Nichterwerb: ge Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbsténdige Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54-Jhrige Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundarer Bildung (ISCED 4) Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoll1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 01 01
COl6 Teilnehmer mit Behinderungen tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 01 01
CO17 Sonstige benachteiligte Personen tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 01 01
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 01 01
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben tarker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 01 01
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tarker entwickelte Regionen 0,00 01 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhdhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern tarker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternechmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00 0,00
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Prioritdtsachse C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritdt | 10ii - Verbesserung der Qualitét, der Effizienz und des Zugangs zu Hochschulen und gleichwertigen Einrichtungen zwecks Steigerung der Zahl der Studierenden und
der Abschlussquoten, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - C

D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
€201 Teilnehmende an MaBnahmen zur Vermittlung berufspraktischer Kompetenzen an Studierende Stiirker entwickelte Regionen Anzahl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
€201 | Teilnehmende an Mafinahmen zur Vermittlung berufspraktischer Kompetenzen an Studierende Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C201 Teilnehmende an Mafnahmen zur Vermittlung berufspraktischer Kompetenzen an Studierende Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritdtsachse

C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

erworbener Kompetenzen

10iii - Forderung des gleichen Zugangs zum lebenslangen Lernen fiir alle Altersgruppen im formalen, nicht-formalen und informalen Rahmen, Steigerung des Wissens
sowie der Féhigkeiten und Kompetenzen der Arbeitskrifte sowie die Forderung flexibler Bildungswege unter anderem durch Berufsberatung und die Bestéitigung

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritit
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu
iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe'" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -

C / 10iii
ID Indikator R I ie (G Outputindikator als|Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Grundlage fiir die Festlegung des|fiir Basis- und Zielwert
Ziels
Insgesamt | Méinner | Frauen | Insgesamt | Méinner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen | Méinner | Frauen
CROI |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Stiarker entwickelte 15,00 4,00 11,00 0,00 0,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Starker entwickelte 21,00 3,00 18,00 0,00 0,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte 9.901,00( 4.343,00| 5.558,00 0,00 0,00
Regionen
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 61,00 23,00 38,00 0,00 0,00
Regionen
CROS5 |Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine|Stirker entwickelte 205,00 96,00| 109,00 0,00 0,00
schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben,|Regionen
cinschlieBlich Selbstindige
CROG6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, |Stirker entwickelte 296,001 102,00| 194,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbsténdige Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer|Stirker entwickelte 7.324,00( 3.256,00| 4.068,00 0,00 0,00
Teilnahme verbessert hat Regionen
CROS |Uber 54-jahrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, [ Stirker entwickelte 13,00 7,00 6,00 0,00 0,00
einschlieflich Selbstéindige Regionen
CRO9 |Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen|Stirker entwickelte 12,00 9,00 3,00 0,00 0,00
Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Regionen
ID Indikator Reg ie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Mi Frauen | M: Frauen | M Frauen | M: Frauen | M: Frauen | M Frauen
CRO1 |Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Starker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Regionen
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Regionen
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Starker entwickelte 0,00 0,00]  58,00| 101,00 403,00 663,00 474,00( 835,00| 544,00| 752,00| 529,00| 735,00
Regionen
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 2,00 2,00( 11,00 5,00 5,00
Regionen
CROS | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen |Stirker entwickelte 0,00 0,00 1,00 0,00 22,001 23,00 19,00| 35,00 23,001 22,00 21,001 17,00
Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Regionen
CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlief§lich Selbstindige Stérker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 12,00| 24,00 15,00 36,00 25,001 51,00
Regionen
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 244,00| 371,00( 295,00| 500,00 353,00| 477,00 312,00| 441,00
Regionen
CROS8 |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 3,00
Regionen
CRO09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige Stirker entwickelte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 7,00 1,00
Regionen
[tableda [Indikator Regionenl ie [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
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Mi Frauen | M3 Frauen | Mi Frauen
CRO1  [Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind Starker entwickelte Regionen 2,00 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00
CRO2 [Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren Stérker entwickelte Regionen 2,00 2,00 0,00 10,00 1,00 4,00
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen Stérker entwickelte Regionen 740,00| 777,00( 1.188,00| 1.289,00| 407,00| 406,00
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, cinschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 8,00 7,00 5,00 6,00 0,00 4,00
CROS | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Stirker entwickelte Regionen 8,00 5,00 2,00 5,00 0,00 2,00
CRO6 _[Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige Starker entwickelte Regionen 6,00] 28,00 37,00 17,00 7,000 32,00
CRO7 |[Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat Stirker entwickelte Regionen 657,00| 670,00( 1.077,00| 1.236,00 318,00| 373,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Stérker entwickelte Regionen 0,00 2,00 3,00 0,00 1,00 0,00
CR09 _|Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritdtsachse

C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

10iii - Forderung des gleichen Zugangs zum lebenslangen Lernen fiir alle Altersgruppen im formalen, nicht-formalen und informalen Rahmen, Steigerung des Wissens
sowie der Féahigkeiten und Kompetenzen der Arbeitskrifte sowie die Forderung flexibler Bildungswege unter anderem durch Berufsberatung und die Bestitigung

erworbener Kompetenzen

1.8. Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung | Outputindikator als Grundlage fiir die Festlegung des Ziels Einheit fiir die Messung fiir Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2023
fiir den Indikator Basis- und Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
C311 | Teilnechmende, die nach Austritt eine | Stirker entwickelte | Anzahl (Anzahl) C301 Teilnehmende an MafBnahmen zur Férderung der beruflichen Verhiltnis 90,00% 0,91 9.983,00 [ 4.369,00 | 5.614,00 0,00 0,00 0,00
Qualifizierung erlangen Regionen Weiterbi und des Lebens-1 Lernens
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C311 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stiirker entwickelte Regionen 9.983,00 4.369,00 5.614,00 0,00 0,00 [ 0,00 9.983,00 4.369,00 5.614,00 159,00 58,00 [ 101,00
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C311 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 9.824,00 4.311,00 5.513,00 1.069,00 403,00 | 666,00 8.755,00 3.908,00 4.847,00 1.314,00 477,00 | 837,00
D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C311 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 7.441,00 | 3.431,00 | 4.010,00 1.309,00 546,00 | 763,00 6.132,00 2.885,00 3.247,00 1.276,00 534,00 | 742,00
1D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C311 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Stirker entwickelte Regionen 4.856,00 | 2.351,00 | 2.505,00 1.536,00 | 750,00 | 786,00 3.320,00 [ 1.601,00 | 1.719,00 2.498,00 | 1.193,00 | 1.305,00
D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jithrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner | Frauen
C311 Teilnehmende, die nach Austritt eine Qualifizierung erlangen Starker entwickelte Regionen 822,00 | 408,00 | 414,00 822,00 | 408,00 | 414,00
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Prioritdtsachse C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritdt | 10iii - Forderung des gleichen Zugangs zum lebenslangen Lernen fiir alle Altersgruppen im formalen, nicht-formalen und informalen Rahmen, Steigerung des Wissens
sowie der Féahigkeiten und Kompetenzen der Arbeitskrifte sowie die Forderung flexibler Bildungswege unter anderem durch Berufsberatung und die Bestitigung

erworbener Kompetenzen

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - C/ 10iii

ID Indikator Regi kategorie Zielwert (2023 K ter Wert Verwirklich t 2023
| Mi Frauen | I Mi Frauen |1 Mi Frauen | I Miinner | Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte 632,00 196,00 436,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO02 | Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte 291,00 86,00 205,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO03 | Nichterwerbstitige Stirker entwickelte 776,00 187,00 589,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte 78,00 19,00 59,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
COO05 | Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte 10.829,00 | 4.880,00 | 5.949,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO06 | Unter 25-Jahrige Stirker entwickelte 1.070,00 599,00 471,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO07 | Uber 54-Jihrige Stirker entwickelte 1.368,00 525,00 843,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO08 | Uber 54-Jdhrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder | Stirker entwickelte 77,00 20,00 57,00 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren Regionen
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) ]S;ér!cer entwickelte 2.660,00 | 1.428,00 | 1.232,00 0,00 0,00 0,00
cgionen
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) ]S;ér!cer entwickelte 6.065,00 | 2.548,00 | 3.517,00 0,00 0,00 0,00
cgionen
COl1 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte 3.374,00 | 1.223,00 | 2.151,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO15 | Migranten, Teilnehmer auslandischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die | Stirker entwickelte 4.256,00 [ 2.075,00 | 2.181,00 0,00 0,00 0,00
Roma) Regionen
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen Stiirker entwickelte 189,00 44,00 145,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen Stiirker entwickelte 414,00 187,00 227,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte 87,00 29,00 58,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO19 | Personen, die in ldndlichen Gebieten leben Stiirker entwickelte 7,00 1,00 6,00 0,00 0,00 0,00
Regionen
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
eglonen
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhéhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
eglonen
CO22 | Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder offentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet ;ﬁrker entwickelte 0,00 0,00
Siﬂd eglonen
CO23 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und | Stérker entwickelte 0,00 0,00
Unternechmen der Sozialwirtschaft) Regionen
Gesamtteilnehmerzahl 12.237,00 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020
Insgesamt Miénner Frauen Insgesamt Miénner Frauen Insgesamt Minner Frauen
Ccoot Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00 10,00 30,00
€002 Langzeitarbeitslose Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 7.00 21,00
C0o03 Nichterwerbstitige Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47,00 5.00 42,00
C0o04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Starker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 2,00 4,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstéindige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 319, 121,00 198,0 1.361,00 563,01 798,01
CO06 Unter 25-Jihrige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 24, 14,00 10,0 100,00 46,01 54,01
CO07 Uber 54-Jahrige tirker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 33, 9,00 24,00 187,00 73,01 114,0
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren tarker entwickelte Regionen 01 0,00 0,00 [iX 0,00 0,00 3,00 1,01 2,01
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 19,0 10,00 9,00 207,00 107,00 100,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) tirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 177,00 67,00 110,00 688,00 263,00 425,00
COl1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 123,00 44,00 79,00 520,00 185,00 335,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 64,00 29,00 35,00 471,00 237,00 234,00
CO16 Teilnehmer mit Behinderungen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 4,00 31,00 7,00 24,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 93,00 51,00 42,00
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1D Indikator Regi ! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 1,00 7,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder génzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Cco21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
€022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0o23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 319,00 1.448,00
D Indikator Regi kategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Ménner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Stirker entwickelte Regionen 97,00 21,00 76,00 104,00 28,00 76,00 143,00 36,00 107,00
C0O02 Langzeitarbeitslose Stiirker entwickelte Regionen 43,00 4,00 39,00 50,00 12,00 38,00 63,00 22,00 41,00
C0O03 Nichterwerbstétige Stirker entwickelte Regionen 86,00 12,00 74,00 73,00 10,00 63,00 76,00 9,00 67,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 4,00 0,00 4,00 1,00 0,00 1,00 9,00 4,00 5,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte Regionen 1.528,00 619,00 909,00 1.426,00 649,00 777,00 1.338,00 594,00 744,00
CO06 Unter 25-Jihrige Stirker entwickelte Regionen 129,00 74.00 55.00 102,00 64,00 38,00 112,00 61,00 51,00
C0o07 Uber 54-Jdhrige Stirker entwickelte Regionen 226,00 68,00 158,00 196,00 75,00 121,00 193.00 74,00 119,00
CO08 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 7,00 1,00 6,00 8,00 2,00 6,00 13,00 4,00 9,00
C0O09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) Stirker entwickelte Regionen 376,00 186,00 190,00 343,00 195,00 148,00 311,00 154,00 157,00
Co10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) Stiirker entwickelte Regionen 766,00 298,00 468,00 757,00 318,00 439,00 755,00 293,00 462,00
Ccol1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Stirker entwickelte Regionen 548,00 159,00 389,00 482,00 165,00 317,00 453,00 177,00 276,00
Cols Migranten, Teilnehmer auslindischer Herkunft, Angehorige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) Stirker entwickelte Regionen 628,00 287,00 341,00 603,00 289,00 314,00 567,00 275,00 292,00
Co16 Teilnehmer mit Behinderungen Stiirker entwickelte Regionen 44,00 11,00 33,00 36,00 16,00 20,00 27,00 3,00 24,00
co17 Sonstige benachteiligte Personen Stiirker entwickelte Regionen 89,00 32,00 57,00 82,00 40,00 42,00 67,00 36,00 31,00
Col18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene Stiirker entwickelte Regionen 16,00 3.00 13,00 17,00 3.00 14,00 12,00 10,00 2,00
Cco19 Personen, die in landlichen Gebieten leben Starker entwickelte Regionen 1,00 0,00 1,00 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden tirker entwickelte Regionen .0 X 0,00
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern tirker entwickelte Regionen .0 X 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind tirker entwickelte Regionen 01 X 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) tirker entwickelte Regionen 01 X 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 1.711,0¢ 1.603, 1.557,00
ID__ | Indikator R kategorie 2016 2015 2014
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose Starker entwickelte Regionen 124,00 41,00 83,00 94,00 54,00 40,00 30,00 6,00 24,00
€002 Langzeitarbeitslose Starker entwickelte Regionen 67,00 22,00 45,00 31,00 17,00 14,00 9,00 2,00 7,00
C003 Nichterwerbstitige Stirker entwickelte Regionen 90,00 13,00 77,00 193,00 70,00 123,00 211,00 68,00 143,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Stirker entwickelte Regionen 31,00 10,00 21,00 22,00 3,00 19,00 5,00 0,00 5,00
€005 Erwerbstitige, auch Selbstindige Stirker entwickelte Regionen 1.487,00 734,00 753,00 2.511,00 1.186,00 1.325,00 859,00 414,00 445,00
CO06 | Unter 25-Jahrige Stirker entwickelte Regionen 190,00 118,00 72,00 293,00 166,00 127,00 120,00 56,00 64,00
C007__| Uber 54-Jihrige Stirker entwickelte Regionen 135,00 45,00 90,00 256,00 115,00 141,00 142,00 66,00 76,00
CO08 Uber 54-Jahrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren Starker entwickelte Regionen 19,00 3,00 16,00 21,00 8,00 13,00 6,00 1,00 5,00
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) térker entwickelte Regionen 547,00 308,01 239,01 596,00 326,00 270,00 261,01 142,00 119,00
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) térker entwickelte Regionen 830,00 383,0 447,01 1.529,00 698,00 831,00 563,01 228,00 335,00
Ccol1 Mit tertidrer Bildung (ISCED S bis 8) tirker entwickelte Regionen 313,00 93,0 220.0 663,00 282,00 381,00 272.0 118,00 154,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) térker entwickelte Regionen 675,00 355,00 320,01 877,00 438,00 439,00 371,01 165,00 206,00
COl6 Teilnehmer mit Behinderungen térker entwickelte Regionen 16,00 0,00 16,01 21,00 3,00 18,00 9,01 3,00 6,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen térker entwickelte Regionen 44,00 15,00 29,00 30,00 11,00 19,00 7,00 0,00 7,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene térker entwickelte Regionen 30,00 10,00 20,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben Strker entwickelte Regionen 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ganzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden Strker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern Strker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder offentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) Stirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 1.701,00 2.798,00 1.100,00
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Prioritdtsachse

C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

erworbener Kompetenzen

10iii - Forderung des gleichen Zugangs zum lebenslangen Lernen fiir alle Altersgruppen im formalen, nicht-formalen und informalen Rahmen, Steigerung des Wissens
sowie der Fahigkeiten und Kompetenzen der Arbeitskrifte sowie die Forderung flexibler Bildungswege unter anderem durch Berufsberatung und die Bestétigung

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - C

1D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C301 Teilnechmende an MaBnahmen zur Férderung der beruflichen Weiterbildung und des Lebens-langen Lernens Starker entwickelte Regionen Anzahl 8.450,00 12.237,00 5.263,00 6.974,00 1,45 0,00 0,00 0,00
C302 Teilnechmende (C301), die gering qualifiziert oder iiber 54 Jahre alt sind Stirker entwickelte Regionen Anzahl 3.400,00 3.809,00 1.883,00 1.926,00 1,12 0,00 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen
C301 | Teilnehmende an MaBnahmen zur Férderung der beruflichen Weiterbildung und des Lebens-langen Lernens Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 319.00 121,00 198,00 1.448,00 578,00 870,00 1.711,00 652,00 1.059,00 1.603,00 687,00 916,00
€302 | Teilnehmende (C301), die gering qualifiziert oder iiber 54 Jahre alt sind Stiirker entwickelte Regionen 0,00 0,00 0,00 52,00 19,00 33,00 386,00 186,00 200,00 564,00 246,00 318,00 516,00 264,00 252,00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
C301 Teilnehmende an Mafnahmen zur Férderung der beruflichen Weiterbildung und des Lebens-langen Lernens Strker entwickelte Regionen 1.557,00 639,00 918,00 1.701,00 788,00 913,00 2.798,00 1.310,00 1.488,00 1.100,00 488,00 612,00
C302 Teilnehmende (C301), die gering qualifiziert oder iiber 54 Jahre alt sind Strker entwickelte Regionen 499,00 227,00 272,00 641,00 338,00 303,00 791,00 415,00 376,00 360,00 188,00 172,00
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Prioritatsachse D - Unterstiitzung der Krisenbewiltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie und ihrer sozialen Folgen sowie Vorbereitung einer griinen, digitalen und
stabilen Erholung der Wirtschaft

Investitionsprioritdt | 13i - (ESF) Unterstiitzung der Krisenbewéltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie und Vorbereitung einer griinen, digitalen und stabilen Erholung
der Wirtschaft

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritit
und Regionenkategorie). Daten zu allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu

iibermitteln. Bei der Priorititsachse "Technische Hilfe'" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde -
D/ 13i

ID Indikator Regi I ie | Gemei Outputindikator als|Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023

Grundlage fiir die Festlegung des|Messung fiir Basis-

Ziels und Zielwert

Insgesamt | Méinner | Frauen | Insgesamt | Méinner | Frauen | Insgesamt | Ménner | Frauen | Méinner | Frauen

CRO1 [Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind 42,00 29,00 13,00 0,00 0,00
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren 412,00 206,00| 206,00 10,00 13,00
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen 7.951,00] 2.564,00( 5.387,00 1.011,00] 2.369,00
CRO04 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige 327,00) 198,00| 129,00 16,00 35,00
CROS5 |Benachteiligte  Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine 999,00| 468,00 531,00 77,00 216,00

schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbsténdige

CRO6 |Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, 891,00| 436,00| 455,00 21,00 53,00
einschlieflich Selbstéindige

CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer 2.575,00] 916,00| 1.659,00 358,00 616,00
Teilnahme verbessert hat

CROS |Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, 14,00 5,00 9,00 1,00 2,00
einschlieflich Selbstéindige

CRO9 |Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen 309,00| 190,00 119,00 9,00 30,00

Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige

ID Indikator Regi K ie 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Mi Frauen | Mi Frauen | M3 Frauen | M: Frauen | M3 Frauen | Mi Frauen
CRO1 [Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind 5,00 6,00 24,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren 42,00 74,00 154,00| 119,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen 837,00] 1.737,00| 716,00| 1.281,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige 64,00 40,00 118,00 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | Benachteiligte Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen 127,00( 182,00 264,00| 133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige

CRO6 | Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige 105,00| 152,00 310,00/ 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat 268,00) 531,00{ 290,00 512,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |Uber 54-jéhrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstindige 3,00 3,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige 40,00 34,00 141,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

table4a |Indikator Regi k ie 2016 2015 2014
Mi Frauen | M Frauen | Mi Frauen
CRO1 Nichterwerbstitige Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _ [Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine schulische/berufliche Bildung absolvieren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme eine Qualifizierung erlangen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 _ [Teilnehmer, die nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 Benachteiligte Teilnechmer, die nach ihrer Teilnahme auf Arbeitsuche sind, eine schulische/berufliche Bildung absolvieren, eine Qualifizierung erlangen, einen Arbeitsplatz haben, einschlieflich Selbstandige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |Teilnehmer, deren Situation auf dem Arbeitsmarkt sich innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme verbessert hat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | Uber 54-jihrige Teilnehmer, die sechs Monate nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstéindige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 | Benachteiligte Teilnehmer, die innerhalb von sechs Monaten nach ihrer Teilnahme einen Arbeitsplatz haben, einschlieBlich Selbstindige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritétsachse D - Unterstiitzung der Krisenbewéltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie und ihrer sozialen Folgen sowie Vorbereitung einer griinen, digitalen und
stabilen Erholung der Wirtschaft

Investitionsprioritdt | 13i - (ESF) Unterstiitzung der Krisenbewiltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie und Vorbereitung einer griinen, digitalen und stabilen Erholung
der Wirtschaft

1.9. Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU

D Indikator Regionenkategorie | Einheit fiir die Messung fiir | Outputindikator als Grundlage fiir die | Einheit fiir die Messung fiir Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2023
den Indikator Festlegung des Ziels Basis- und Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen | Insgesamt | Minner | Frauen
CVRI1 | Teilnehmer, die 6 Monate spiter ihre Stelle immer noch Anzahl (Personen) CV3l1 Unterstiitzte Teilnehmer Verhiltnis 22,00% 1,46 3.466,00 [ 1.352,00 | 2.114,00 1.048,00 379,00 669,00
innehatten (COVID-19) (Bekdampfung von COVID-19)
CVR2 | Teilnehmer, die bei Austritt eine Qualifizierung Anzahl (Personen) CV3l1 Unterstiitzte Teilnehmer Verhiltnis 52,00% 1,55 8.690,00 | 2.968,00 | 5.722,00 3.454,00 [ 1.037,00 | 2.417,00
erwarben (COVID-19) (Bekiimpfung von COVID-19)
1D Indikator Regionenkategorie 2022 2021
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CVRI Teilnehmer, die 6 Monate spiter ihre Stelle immer noch innehatten (COVID-19) 2.418,00 973.00 1.445.00 1.056,00 373.00 683,00 1.362,00 600.00 762,00 1.362,00 600.00 762,00
CVR2 Teilnehmer, die bei Austritt eine Qualifizierung erwarben (COVID-19) 5.236,00 1.931,00 3.305,00 2.794,00 943,00 1.851,00 2.442,00 988,00 1.454,00 2.442,00 988,00 1.454,00
D Indikator Regionenkategorie 2020 2019
Kkumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CVRI Teilnehmer, die 6 Monate spiter ihre Stelle immer noch innehatten (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVR2 Teilnehmer, die bei Austritt eine Qualifizierung erwarben (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2018 2017
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ Kkumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CVR1 Teilnehmer, die 6 Monate spiter ihre Stelle immer noch innehatten (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVR2 Teilnchmer, die bei Austritt eine Qualifizierung erwarben (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2016 2015
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ kumuliert Jihrlich insgesam! Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CVRI1 Teilnchmer, die 6 Monate spiter ihre Stelle immer noch innchatten (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVR2 Teilnchmer, die bei Austritt eine Qualifizierung erwarben (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2014
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CVRI1 Teilnehmer, die 6 Monate spiter ihre Stelle immer noch innehatten (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVR2 Teilnehmer, die bei Austritt eine Qualifizierung erwarben (COVID-19) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DE 59 DE




Prioritétsachse D - Unterstiitzung der Krisenbewéltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie und ihrer sozialen Folgen sowie Vorbereitung einer griinen, digitalen und
stabilen Erholung der Wirtschaft

Investitionsprioritdt | 13i - (ESF) Unterstiitzung der Krisenbewiltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie und Vorbereitung einer griinen, digitalen und stabilen Erholung
der Wirtschaft

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - D/ 13i

1D Indikator Regi ! ie Zielwert (2023 K lierter Wert Verwirklich 2023
I Mi Frauen | I Miinner | Frauen | I Mi Frauen | I Mi Frauen
COO01 | Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose 1.992,00 | 749,00 | 1.243,00 293,00 77.00 [ 216,00
CO02 | Langzeitarbeitslose 1.086,00 369,00 717,00 97,00 32,00 65,00
CO03_| Nichterwerbstitige 1.428,00 514,00 914,00 552,00 173,00 379,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren 888,00 360,00 528,00 411,00 130,00 281,00
COO05 | Erwerbstitige, auch Selbstindige 7.353,00 | 2.541,00 | 4.812,00 3.235,00 1.030,00 | 2.205,00
CO06 | Unter 25-Jahrige 2.137,00 | 1.077,00 | 1.060,00 421,00 176,00 [ 245,00
CO07_| Uber 54-Jahrige 1.126,00 | 363,00 | 763,00 484,00 146,00 [ 338,00
CO08 | Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder 141,00 43,00 98,00 90,00 23,00 67,00
berufliche Bildung absolvieren
CO09 | Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) 3.081,00 | 1.356,00 | 1.725,00 562,00 222,00 340,00
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundirer Bildung (ISCED 4) 3.543,00 | 1.266,00 | 2.277,00 1.239,00 433,00 806,00
COl11 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) 4.043,00 | 1.126,00 | 2.917,00 2.251,00 611,00 [ 1.640,00
CO15 | Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) 5.042,00 | 1.988,00 | 3.054,00 1.552,00 547,00 | 1.005,00
CO16 | Teilnehmer mit Behinderungen 163,00 46,00 117,00 60,00 12,00 48,00
CO17 | Sonstige benachteiligte Personen 1.565,00 745,00 820,00 528,00 176,00 352,00
CO18 | Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene 125,00 77,00 48,00 18,00 10,00 8,00
CO19 | Personen, die in lindlichen Gebieten leben 151,00 85,00 66,00 91,00 50,00 41,00
CO20 | Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden 0,00 0,00
CO21 | Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern 0,00 0,00
CO22 | Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind 0,00 0,00
CO23 | Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und 0,00 0,00
Unternehmen der Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 10.773,00 4.080,00
ID Indikator Regi /! ie 2022 2021 2020
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miénner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
COoo1 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose 655,00 203,00 452,00 1.044,00 469,00 575,00 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose 393,00 97,00 296,00 596,00 240,00 356,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige 462,00 150,00 312,00 414,00 191,00 223,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren 235,00 79,00 156,00 242,00 151,00 91,00 0,00 0,00 0,00
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige 2.527,00 913,00 1.614,00 1.591,00 598,00 993,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jihrige 730,00 330,00 400,00 986,00 571,00 415,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 Uber 54-Jéhrige 438,00 146,00 292,00 204,00 71,00 133,00 0,00 0,00 0,00
COo08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieflich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren 39.00 14,00 25,00 12,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) 1.079.00 416,00 663.00 1.440,00 718,00 722,00 0,00 0,00 0,00
Col10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundarer Bildung (ISCED 4) 1.373,0 500,00 873, 931,00 333, 598,00 0 0,00 0
coll Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) 1.156,0 338,00 818, 636,00 177, 459,00 0 0,00 0
COl5 Migranten, Teilnehmer ausldndischer Herkunft, Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) 1.727,01 637,00 1.090, 1.763,00 804, 959,00 01 0,00 01
COl6 Teilnchmer mit Behinderungen 44,01 14,00 30, 59,00 20, 39,00 01 0,00 01
CO17 Sonstige benachteiligte Personen 476,01 203,00 273 561,00 366, 195,00 01 0,00 01
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene 38,00 24,00 14,00 69,00 43,01 26,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben 59,00 35,00 24,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr berufliches Fortkommen verbessern 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) 0,00 0,00 0,00
Gesamtteilnehmerzahl 3.644,00 3.049,00 0,00
1D Indikator Regionenkategorie 2019 2018 2017
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
Ccoot Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1D Indikator ie 2019 2018 2017
Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen

CO04 Nichterwerbstﬁtige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 Erwerbsttige, auch Selbstindige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jahrige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54-Jahrige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1l1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col1s Migranten, Teilnehmer auslindischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col16 Teilnehmer mit Behinderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben 01 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden 01 X 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern 0,00 X 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder dffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind 0,00 0,0 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich kooperativer Unternchmen und Unternchmen der Sozialwirtschaft) 0,00 0,00 0,00

Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00 0,00
1D Indikator egorie 2016 2015 2014

Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen

Coo1 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 Langzeitarbeitslose 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 Erwerbstitige, auch Selbstindige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jahrige .0 X X X 0,00 0,00 0,00 0 0
€007 Uber 54-Jihrige .0 X X X 0,00 0,00 0,00 0 0
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind und keine schulische oder berufliche Bildung absolvieren 01 X X X 0,00 0,00 0,00 0 0
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2) 01 X X X 0,00 0,00 0,00 0 ,0(
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder postsekundérer Bildung (ISCED 4) 01 X X X 0,00 0,00 0,00 0 0
Col1 Mit tertiérer Bildung (ISCED 5 bis 8) 0,00 .0 .0 .0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 Migranten, Teilnehmer ausléndischer Herkunft, Angehérige von Minderheiten (u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie etwa die Roma) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem Wohnungsmarkt Betroffene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personen, die in lindlichen Gebieten leben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich von Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen durchgefiihrt werden 0,00 0,00 0,00
CO21 Zahl der Projekte, die dic dauerhafic Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben erhhen und ihr berufliches Fortkommen verbessern 0,00 0,00 0,00
C0O22 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene ausgerichtet sind 0,00 0,00 0,00
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternchmen sowie kleinen und mittleren Unternchmen (einschlieBlich kooperativer Unternehmen und Unternehmen der Sozialwirtschaft) 0,00 0,00 0,00

Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00 0,00
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Prioritdtsachse

D - Unterstiitzung der Krisenbewéltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie und ihrer sozialen Folgen sowie Vorbereitung einer griinen, digitalen und
stabilen Erholung der Wirtschaft

Investitionsprioritét

13i - (ESF) Unterstiitzung der Krisenbewdltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie und Vorbereitung einer griinen, digitalen und stabilen Erholung
der Wirtschaft

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - D

1D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CV3i1 Unterstiitzte Teilnehmer (Bekimpfung von COVID-19) Personen 13.500,00 | 6.750,00 | 6.750,00 10.773,00 | 3.804,00 | 6.969,00 0,80 | 0,56 | 1,03 4.080,00 1.280,00 2.800,00
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019 2018
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CV3l Unterstiitzte Teilnehmer (Bekédmpfung von COVID-19) 3.644,00 1.266,00 2.378,00 3.049,00 1.258.00 1.791,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen Insgesamt | Miinner | Frauen
CV31 Unterstiitzte Teilnehmer (Bekampfung von COVID-19) 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
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Priorititsachsen fiir technische Hilfe

| Priorititsachse

| TH - Technische Hilfe

Tabelle 4A : Gemeinsame Qutputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - TH

[1ID [ Indikator

ie Zielwert (2023) | K ierter Wert | Verwirklichungsquote | 2023 |
| | Mi | Frauen | I Mi | Frauen | 1 Mi | Frauen | I | Mi Frauen |
[1D | Indikator | Regi ie | 2022 [ 2021 | 2020 |
[ | | Insgesamt Ménner | Frauen | Insgesamt | Manner Frauen | Insgesamt Minner Frauen |
[ 1D [ Indikator [R gorie [ 2019 [ 2018 [ 2017 |
| | | Insgesamt Minner | Frauen | Insgesamt | Minner Frauen | Insgesamt Mainner Frauen |
| ID | Indikator | Regionenkategorie | 2016 | 2015 | 2014 |
| | | Insgesamt Miinner | Frauen | Insgesamt | Minner Frauen | Insgesamt Minner Frauen |
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Prioritdtsachse

| TH - Technische Hilfe

Tabelle 4B: Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und den ESF REACT-EU, YEI und YEI REACT-EU - TH

1D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Messung Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2023
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
THI101 Mit Mitteln der Technischen Hilfe bezahltes Personal Anzahl 7,00 3,00 4,00 7,00 3,00 4,00 1,00 1,00 1,00 0,00
TH102 Sitzungen des ESF-Begleitausschusses Anzahl 8,00 11,00 1,38 1,00
TH103 Durchfiihrungsberichte Anzahl 8,00 8,00 1,00 1,00
TH201 Programmevaluation Anzahl 2,00 2,00 1,00 0,00
TH301 Informationsveranstaltungen Anzahl 7.00 12,00 1,71 1,00
TH302 ESF-Newsletter Anzahl 14,00 31,00 2,21 3,00
D Indikator Regionenkategorie 2022 2021 2020 2019
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Frauen
THI01 Mit Mitteln der Technischen Hilfe bezahltes Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TH102 Sitzungen des ESF-Begleitausschusses 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
TH103 Durchfiihrungsberichte 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
TH201 Programmevaluation 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
TH301 Informationsveranstaltungen 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00
TH302 ESF-Newsletter 3.00 3.00 5,00 3.00 3.00
Indikator Regionenkategorie 2017 2016 2015 2014
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
THI01 Mit Mitteln der Technischen Hilfe bezahltes Personal 0,00 0,00 0,00 7,00 3,00 4,00
TH102 Sitzungen des ESF-Begleitausschusses 2,00 1,00 1,00 1,00
TH103 Durchfiihrungsberichte 1,00 1,00 0,00 0,00
TH201 Programmevaluation 1,00 0,00 0,00 0,00
TH301 Informationsveranstaltungen 1,00 1,00 1,00 1,00
TH302 ESF-Newsletter 1,00 3.00 5,00 2,00

DE

64

DE




Tabelle 5: Informationen zu den im Leistungsrahmen festgelegten Etappenzielen und Zielen

Priorititsachse | Art des(ID |(Indikator Einheit fiir die| Fonds Regionenkategorie 2023 Insgesamt 2023 Ménner 2023 Frauen 2023 Jihrlich 2023 Jihrlich insgesamt 2023 Jéhrlich insgesamt
Indikators Messung kumuliert kumuliert kumuliert insgesamt Miinner Frauen
A F A001 | Finanzindikator EUR ESF |Stirker entwickelte 59.833.134,35
Regionen
A (0] A002|Eingetretene Teilnehmerinnen und | Anzahl ESF |Stérker entwickelte 20.287,00 9.156,00 11.131,00 15,00 11,00 4,00
Teilnehmer Regionen
B F B001 |Finanzindikator EUR ESF  (Stirker entwickelte 59.048.546,29
Regionen
B [¢] B002 | Eingetretene Teilnehmerinnen und | Anzahl ESF |Stéarker entwickelte 13.352,00 9.073,00 4.279,00 0,00 0,00 0,00
Teilnehmer Regionen
C F C001 | Finanzindikator EUR ESF  |Stirker entwickelte 45.908.186,90
Regionen
C (0] C002 | Eingetretenne Teilnehmerinnen und | Anzahl ESF |Starker entwickelte 15.088,00 6.014,00 9.074,00 0,00 0,00 0,00
Teilnehmer Regionen
Prior h Art des Indikators ID Indikator Einheit fiir die M g Fonds Regionenkategorie 2022 1 k liert 20211 k liert 2020 Insgesamt liert Anmerkungen
A F A001 | Finanzindikator EUR ESF Stirker entwickelte Regionen 52.592.076,00 52.592.077,00 44.712.569,00
A (0] A002 | Eingetretene Teilnehmerinnen und Teilnehmer Anzahl ESF Stérker entwickelte Regionen 20.272,00 20.223,00 20.006,00
B F B001 | Finanzindikator EUR ESF Stérker entwickelte Regionen 59.033.516,00 59.033.516,00 48.984.838,00
B (6] B002 | Eingetretene Teilnehmerinnen und Teilnehmer Anzahl ESF Stérker entwickelte Regionen 13.352,00 13.352,00 13.251,00
C F C001 | Finanzindikator EUR ESF Stéirker entwickelte Regionen 45.697.677,00 45.697.677,00 39.877.162,00
C [¢] C002 | Eingetretenne Teilnechmerinnen und Teilnehmer Anzahl ESF Stérker entwickelte Regionen 15.088,00 15.088,00 14.769,00
Priorititsachse | Art des | ID Indikator Einheit  fiir  die | Fonds Regionenkategorie 2019 Insgesamt 2018 Insgesamt 2017 Insgesamt 2016 Insgesamt 2015 Insgesamt 2014 Insgesamt
Indikators M iert k iert k liert k liert k liert k liert
A F A001 | Finanzindikator EUR ESF | Starker entwickelte 34.861.387,16 27.446.767,26 27.446.767,26 20.788.924,68 13.018.501,65 5.138.451,11
Regionen
A (0] A002 | Eingetretene  Teilnehmerinnen  und | Anzahl ESF Stérker entwickelte 18.539,00 16.037,00 13.178,00 9.446,00 6.262,00 2.629,00
Teilnehmer Regionen
B F B001 | Finanzindikator EUR ESF | Stirker entwickelte 43.073.210,56 35.062.479,63 35.062.479,63 27.293.629,77 17.606.011,42 8.144.422,50
Regionen
B [¢] B002 | Eingetretene  Teilnehmerinnen  und | Anzahl ESF Stérker entwickelte 12.234,00 11.254,00 9.786,00 7.258,00 5.269,00 2.901,00
Teilnehmer Regionen
C F C001 | Finanzindikator EUR ESF | Starker entwickelte 33.256.428,90 28.420.732,07 28.420.732,07 22.058.641,64 12.384.961,44 3.801.731,95
Regionen
C (0] C002 | Eingetretenne  Teilnehmerinnen  und | Anzahl ESF Stérker entwickelte 13.212,00 11.056,00 8.835,00 6.834,00 4.622,00 1.362,00
Teilnehmer Regionen
Art des(ID [Indikator Einheit fiir die|Fonds | Regionenkategorie Etappenziel fiir 2018 Etappenziel fiir 2018 Etappenziel fiir 2018 Endziel (2023) Endziel (2023) Endziel (2023)
Priori hse [Indikators M g i Mi Frauen i Mi Frauen
A F A001 | Finanzindikator EUR ESF |Stérker entwickelte [ 39.000.000 49.139.376,00
Regionen
A (6] A002|Eingetretene Teilnehmerinnen und | Anzahl ESF |Stirker entwickelte| 11.500 15.800,00 6.533,00 9.267,00
Teilnehmer Regionen
B F B001 |Finanzindikator EUR ESF  |Stdrker entwickelte [ 26.400.000 54.726.580,00
Regionen
B (6] B002 | Eingetretene Teilnehmerinnen und | Anzahl ESF |Stirker entwickelte|9.300 14.850,00 9.090,00 5.760,00
Teilnehmer Regionen
C F C001 |Finanzindikator EUR ESF  |Stdrker entwickelte [ 32.000.000 46.232.486,00
Regionen
C (0] C002 | Eingetretenne Teilnehmerinnen und| Anzahl ESF |Stérker entwickelte [ 7.900 11.740,00 5.465,00 6.275,00
Teilnehmer Regionen
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3.4 Finanzdaten (Artikel 50 Absatz 2 Verordnung (EU) Nr. 1303/2013)

Tabelle 6: Finanzinformationen auf Ebene der Priorititsachse und des Programms

(wie in Tabelle 1 in Anhang Il in der Durchfiihrungsverordnung (EU) Nr. 1011/2014 der Kommission (Muster fiir die Ubermittlung von Finanzdaten)

festgelegt)
Prioritéitsachs Fonds Regionenkategori | Berechnungsgrundlag | Finanzmittel Kofinanzierungssat | Gesamte Anteil der Forderfihige Von den Anteil der Anzahl der Forderfihige
e e e insgesamt z forderfihige Gesamtzuweisun offentliche Begiinstigten bei Gesamtzuweisun ausgewihlte Gesamtausgaben
Kosten der g fiir die Kosten der der g fiir die von n Vorhaben , die von den
fiir eine ausgewihlten fiir eine Verwaltungsbehord | Begiinstigten Begiinstigten
Unterstiitzun Vorhaben Unterstiitzun e geltend gemachte geltend getiitigt und
forderfihige gemachten bezahlt (bis
ausgewihlten ausgewiihlten Gesamtausgaben forderfihigen 31.12.2023) und
Vorhaben Vorhaben Ausgaben der Kommission
bescheinigt
wurden
A ESF Starker Insgesamt 49.391.376,00 50,00% 61.439.378,01 124,39% 56.669.678,62 59.833.134,35 121,14% 35 59.833.134,35
entwickelte
Regionen
B ESF Starker Insgesamt 54.834.580,00 50,00% 62.192.077,13 113,42% 61.210.259,94 59.048.546,29 107,68% 32 59.048.546,29
entwickelte
Regionen
C ESF Starker Insgesamt 45.872.486,00 50,00% 47.063.065,90 102,60% 39.514.059,15 45.908.186,90 100,08% 20 45.908.186,90
entwickelte
Regionen
D ESF Insgesamt 24.915.456,00 100,00% 45.093.168,04 180,98% 41.266.071,50 42.384.967,17 170,12% 16
TH ESF Stérker Insgesamt 6.254.100,00 50,00% 5.686.284,71 90,92% 5.686.284,71 5.613.256,69 89,75% 3
entwickelte
Regionen
Insgesamt ESF Stirker 156.352.542,0 50,00% 176.380.805,7 112,81% 163.080.282,4 170.403.124,23 108,99% 90 164.789.867,54
entwickelte 0 5 2
Regionen
Insgesamt ESF 24.915.456,00 100,00% 45.093.168,04 180,98% 41.266.071,50 42.384.967,17 170,12% 16
REAC
T-EU
Insgesamt 56,87% 221.473.973,7 122,18% 212.788.091,40 117,39% 106 164.789.867,54

181.267.998,0
0

9

204.346.353,9
2

DE

66

DE




Tabelle 7: Aufschliisselung der kumulativen Finanzdaten nach Interventionskategorie fiir den EFRE, den EFRE REACT-EU, den ESF, den ESF
REACT-EU und den Kohisionsfonds (Artikel 112 Absitze 1 und 2 der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 und Artikel 5 der Verordnung (EU)
Nr. 1304/2013)

Prioriti h Merkmale der Ausgab isierung Di Fi d
Fonds | Regi kategorie | Inter eich | Fi 'm | Di Territoriale Dimensio | Sekundires | Wirtschaftszweig | Dimen Gesamte forderfihige Forderfihige 6ffentliche | Von den Begiinstigten bei der Anzahl der
n "Art Umsetzungsmechanismen n ESF- sion Kosten der fiir eine Kosten der fiir eine Verwaltungsbehorde geltend | ausgewiihlten
des "Themati Thema "Gebi Unterstiitzung Unterstiitzung gemachte forderfihige Vorhaben
Gebiets" sches et" ausgewilhlten Vorhaben | ausgewiihlten Vorhaben Gesamtausgaben
Ziel"
A ESF Stirker entwickelte | 102 01 01 07 02 21 DE600 44.481.547,33 39.804.883,02 43.732.100,10 19
Regionen
A ESF Stirker entwickelte | 103 01 01 07 03 21 DE600 8.482.167,38 8.480.482,90 8.197.468,51 7
Regionen
A ESF Stirker entwickelte | 105 01 01 07 08 21 DE600 8.475.663,30 8.384.312,70 7.903.565,74 9
Regionen
B ESF Stirker entwickelte | 109 01 01 07 02 21 DE600 59.820.795,57 59.028.978,38 56.677.264,73 29
Regionen
B ESF Stirker entwickelte | 111 01 01 07 08 20 DE600 2.371.281,56 2.181.281,56 2.371.281,56 3
Regionen
C ESF Stirker entwickelte | 115 01 01 07 01 19 DE600 23.677.805,39 22.601.874,91 23.650.713,13 8
Regionen
C ESF Stirker entwickelte | 117 01 01 07 08 19 DE600 23.385.260,51 16.912.184,24 22.257.473,77 12
Regionen
D ESF 102 01 01 07 08 21 DE600 7.660.414,77 5.283.070,64 6.826.833,21 4
D ESF 103 01 01 07 02 21 DE600 1.930.159,56 1.930.159,56 1.786.180,35 1
D ESF 105 01 01 07 08 21 DE600 1.547.810,52 1.547.810,52 1.540.798,64 2
D ESF 106 01 01 07 02 21 DE600 3.506.019,88 3.506.019,88 3.036.100,18 2
D ESF 109 01 01 07 08 21 DE600 6.152.926,32 6.152.926,32 5.972.213,05 1
D ESF 115 01 01 07 08 19 DE600 3.407.913,05 3.407.913,05 3.463.740,50 2
D ESF 117 01 01 07 03 21 DE600 20.887.923,94 19.438.171,53 19.759.101,24 4
TH ESF Starker entwickelte | 121 01 01 07 08 18 DE600 3.185.895,42 3.185.895,42 3.086.894,27 1
Regionen
TH ESF Stirker entwickelte | 122 01 01 07 08 18 DE600 947.179,53 947.179,53 941.413,61 1
Regionen
TH ESF Stirker entwickelte | 123 01 01 07 08 18 DE600 1.553.209,76 1.553.209,76 1.584.948 81 1
Regionen
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Tabelle 8: Nutzung von Uberkreuzfinanzierungen

1 2 3 4 5 6
Nutzung von | Priorititsachse | Hohe der | Als Anteil der | Hohe der | Als Anteil der
Uberkreuzfinanzierungen Unionsunterstiitzung, Unionsunterstiitzung Unionsunterstiitzung, Unionsunterstiitzung
die fir eine | fiir die Priorititsachse | genutzt im Rahmen der | fiir die Priorititsachse
Uberkreuzfinanzierung | (%) (Spalte | Uberkreuzfinanzierung, | (%) (Spalte

genutzt werden soll,
basierend auf
ausgewihlten Vorhaben
(EUR)

3/Unionsunterstiitzung
fiir die Priorititsachse
x 100)

basierend auf bei der
Verwaltungsbehorde
durch den Begiinstigten
geltend gemachten
forderfahigen Ausgaben
(EUR)

S5/Unionsunterstiitzung
fiir die Priorititsachse
x 100)

Kosten, die fur | A 0,00 0,00
Unterstiitzung aus dem

EFRE in Frage kommen,

aber aus dem  ESF

unterstiitzt werden

Kosten, die fir | B 0,00 0,00
Unterstlitzung aus dem

EFRE in Frage kommen,

aber aus dem  ESF

unterstiitzt werden

Kosten, die fiur | C 0,00 0,00
Unterstiitzung aus dem

EFRE in Frage kommen,

aber aus dem = ESF

unterstiitzt werden

Kosten, die fur | D 0,00 0,00
Unterstlitzung aus dem

EFRE REACT-EU infrage

kommen, aber aus dem ESF

REACT-EU unterstiitzt

werden

Kosten, die fiir | TH 0,00 0,00
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Unterstiitzung aus dem
EFRE in Frage kommen,
aber aus dem  ESF
unterstiitzt werden
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Tabelle 10: AuBlerhalb der Union getiitigte Ausgaben (ESF und ESF REACT-EU)

Hohe der Ausgaben,
die aul3erhalb der
Union im Rahmen der
thematischen Ziele 8
und 10 anfallen diirften,
basierend auf

Anteil der Mittelzuweisung insgesamt (Unions-
und nationaler Beitrag) fiir das ESF-Programm
oder die ESF-Komponente eines aus mehreren
Fonds unterstiitzten Programms (%)
(Spalte 1/Mittelzuweisung insgesamt (Unions-

Forderfahige Ausgaben,
angefallen auflerhalb der
Union, bei der
Verwaltungsbehdrde geltend
gemacht durch den

Anteil der Mittelzuweisung insgesamt (Unions-
und nationaler Beitrag) fiir das ESF-Programm
oder die ESF-Komponente eines aus mehreren
Fonds unterstiitzten Programms (%)
(Spalte 3/Mittelzuweisung insgesamt (Unions-

und nationaler Beitrag) fiir das ESF-Programm Begiinstigten (EUR) und nationaler Beitrag) fiir das ESF-Programm
ausgewahlten Vorhaben oder die ESF-Komponente eines oder die ESF-Komponente eines
(EUR) fondsiibergreifenden Programms x 100) fondsiibergreifenden Programms x 100)
0,00 0,00
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4. SYNTHESE DER BEWERTUNGEN

Synthese der Feststellungen aller Bewertungen des Programms, die wihrend des vorangegangen
Haushaltsjahres bereitgestellt wurden, mit Verweis auf Titel und Bezugszeitraum der herangezogenen
Bewertungsberichte

Zusammenfassende Feststellungen aus den Bewertungen/Evaluierungen 2014-2023

Erfolg/Wirkung

Die Anzahl der Teilnehmenden, die erfolgreich in Ausbildung oder Arbeit integriert werden konnten
und/oder eine Qualifizierung erlangt haben, ist insbesondere abhingig von der Schwere der
Benachteiligungsmerkmale und der Zielstellung der Projekte. Die Analyse der Daten zum Verbleib der
Teilnehmenden nach sechs Monaten zeigt auf, dass die grofle Mehrheit der Zielgruppen trotz der oftmals
multiplen Benachteiligungsmerkmale mithilfe der ESF-Projekte langfristig in Ausbildung oder
Beschiftigung integriert werden konnten. In der Prioritdtsachse A wird hervorgehoben, dass die
Projektergebnisse offensichtlich von nachhaltiger Wirkung sind. Die Analyse der Daten zum Verbleib der
Teilnehmenden nach sechs Monaten zeigt, dass die meisten Zielgruppen mithilfe der ESF-Projekte
langfristig in Ausbildung oder Beschéftigung integriert werden konnten. Zu betonen ist auch, dass einige
Projekte wesentliche Verdnderungen auf struktureller Ebene herbeifiihren, die die Rahmenbedingungen
der Beschéftigungssituation in Hamburg weiter verbessern. In der Prioritétsachse C wird hervorgehoben,
dass durch die ESF-Projekte bestimmte Personengruppen iiberhaupt an (Weiter-)Bildungsangebote
herangefiihrt werden, die es ohne den ESF in Hamburg nicht geben wiirde.

Strategischer Beitrag

Der strategische Beitrag der Projekte zu den drei Kernzielen der Europa 2020 - Strategie ist nur bedingt
quantifizierbar. Insgesamt werden iliber die ESF-Projekte 2-3 % der jeweiligen Zielgruppen in Hamburg
direkt erreicht. Dabei zeigen alle Bewertungen, dass die qualitative Arbeit der geforderten ESF Projekte
iiberwiegend zu einer individuellen Verbesserung der Lebens- und Arbeitsmarktsituationen der
Teilnehmenden fiihren. Die sozial innovativen ESF Projekte bilden mit ihren freiwilligen und
aufsuchenden Ansétzen eine wichtige strukturelle Ergédnzung zu den Regelsystemen und es werden
Menschen erreicht, die tiber bestehende Strukturen nur schwer zu erreichen sind.

Nicht messbare Wirkungen

Die Berichte bestétigen, dass der sozialrdumliche Ansatz die quartiersbezogenen
Beschiftigungsmoglichkeiten verbessert, lebenslanges Lernen fordert und somit zu einer nachhaltigen
Stadtteilentwicklung beitriagt. Die Wirkung dieser Kombination aus individueller Férderung und
Einbindung des gesamten Sozialraums ist quantitativ nicht darstellbar, wird jedoch durch die qualitativen
Analysen bestitigt. Ein wesentlicher Grund erfolgreicher Umsetzung auf Projektebene sind die
Erfahrungen der Projekttrager und ihre gute lokale Vernetzung.

Programmsteuerung/Indikatorik
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Hervorzuheben ist die Bedeutung stringenter Programmsteuerung, um realistische Zielwerte fiir die ESF-
Maflnahmen zu entwickeln. Ein Erfolgsfaktor ist die enge Zusammenarbeit mit kofinanzierenden
Fachbehorden und Projekttragern wihrend der Konzeptionsphase und im Rahmen der
Projektbegleitgruppen. In einem kleinen Programm wie in Hamburg zeigten die Programmevaluationen
jedoch, dass eine kleinteilige Zielmessung, dessen Zielwerte der Prioritdtsachsen z.T. auf Einzelprojekte
beruhen, nur bedingt zweckmifBig ist. Eine Aggregation der gemeinsamen Indikatoren als alleiniger
Ergebnisindikators ist aus Sicht der ESF-Verwaltungsbehorde wiinschenswert, jedoch in der
Programmerstellung nur iiber den Umweg als programmspezifischer Indikator umsetzbar. Dieser Weg
wird in der ndchsten Forderperiode getestet.

Bewertungsplan

Alle thematischen Evaluationen im Rahmen der Bewertung des ESF-OP in der Forderperiode 2014-2020
waren theoriebasierte Wirkungsanalysen. Quantitative Analysen konnten bisher mangels statistischer
Vergleichbarkeit nicht sinnvoll angewendet werden. Fiir den nichsten Bewertungsplan ist die Umsetzung
erneut zu priifen, um die qualitativen Wirkungsanalysen sinnvoll zu ergénzen.

Umsetzungsprozesse oder Aspekte der Wirtschaftlichkeit wurden bisher nur am Rande beriicksichtigt.
Zwar sollte der Wirkungsfokus aus Sicht der Evaluation fortgesetzt werden, es konnte sich jedoch
anbieten, kiinftig einen weiteren Fokus auf Implementierungsaspekte zu legen, um friithzeitig Impulse fiir
eine weitere Verbesserung der Umsetzung ableiten zu konnen.

3. Alleemeine Schlussfolgerungen

Strategische Ebene

Ein wesentlicher Bestandteil des Operationellen Programms ist der fachpolitische Bezugsrahmen, durch
den die Verkniipfung der européischen Zielsetzung mit den konkreten strategischen Ansétzen von Senat
und Biirgerschaft sichergestellt wird. Alle auf Basis des ESF-OP geforderten Projekte sind
programmatisch fest in aktuellen Konzepten, Strategien und Drucksachen von Senat und Biirgerschaft
verankert und tragen zu deren Umsetzung bei. Eine Wirkung auf Programmebene ist durch diese enge
Verzahnung nur bedingt messbar und die wesentliche Wirkungsmessung erfolgt in Hamburg daher auf
Projektebene und der projektspezifischen Umsetzung.

Auf strategischer Ebene kann im Berichtszeitraum eine teilweise positive Entwicklung auf die
soziodkonomische Situation in Hamburg bezogen auf die Europa 2020 - Indikatoren festgestellt werden.
Bei Betrachtung weiterer Kontextindikatoren féllt auf, dass Herausforderungen weiterhin bei besonders
benachteiligten Bevolkerungsgruppen bestehen, und zwar unabhéngig von den Prioritdtsachsen.
Entsprechende zielgruppenspezifische Maflnahmen sind weiterhin n6tig, um deren Integration in den
Arbeitsmarkt und in die Gesellschaft erfolgreich zu gestalten. Die flankierenden Mafinahmen im ESF-
Programm sind nach Auswertungen der Berichte positiv zu bewerten. Die ESF-Projekte unterstiitzen eine
Vielfalt und Vielzahl an Zielgruppen in ihrem Bemiihen, ihre Beschéftigungs-, Eingliederungs- oder
Bildungssituation zu verbessern. Hervorzuheben ist dabei, dass die Projekterfolge von nachhaltiger
Wirkung sind: Die Anzahl der Teilnehmenden, die erfolgreich in Ausbildung oder Arbeit integriert

7 DE




DE

werden konnten und/oder eine Qualifizierung erlangt haben, ist insbesondere abhidngig von der Schwere
der Benachteiligungsmerkmale und der Zielstellung der Projekte. Dies spiegelt sich bereits in den
unterschiedlichen Ergebnisindikatoren des ESF-OP wider. Die Analyse der Daten zum Verbleib der
Teilnehmenden nach sechs Monaten zeigt auf, dass die groBe Mehrheit der Zielgruppen mithilfe der ESF-
Projekte langfristig in Ausbildung oder Beschéftigung integriert werden konnten. Besonders zu betonen ist
dabei der nachhaltige Projekterfolg bei Zielgruppen der Prioritdtsachse B: Trotz der oftmals multiplen
Benachteiligungsmerkmale konnte ein beachtlicher Teil der Teilnehmenden langfristig in Ausbildung oder
Arbeit integriert werden. Einige Projekte fiihren zudem zu wesentlichen Verdanderungen auf struktureller
Ebene, die die Rahmenbedingungen von Beschéftigung, gesellschaftlicher Teilhabe und Bildung in
Hamburg weiter verbessern. Der Beitrag der Projekte zu den drei Kernzielen der Europa 2020-Strategie
wird also liber vielfiltige Aktivititen geleistet, die nur bedingt quantifizierbar sind.

Programmatische Ebene

Die ESF-Verwaltungsbehorde setzte bei der Implementierung des Programms zum einen auf bewéhrte
und notwendige Vorhaben, zum anderen auf neue, innovative Projektideen. Durch diese programmatische
Mischung konnten sowohl die Erwartungen der Zielerreichung erfiillt werden als auch die Risiken neuer
Vorhaben aufgefangen werden. Einige innovative Projektansdtze erwiesen sich fachpolitisch besonders
erfolgversprechend, sodass diese mit Ablauf der Forderperiode in die Regelforderung begleitet werden
konnten (z.B. die Jugendprojekte Comeln und CatchUp). Wiederum andere Projekte fiihrten zu
strukturellen verstetigten Anpassungen wie z.B. die Selbstlernzentren mit bleibenden ehrenamtlichen
Strukturen in den Stadtteilen. Fiir die ESF-Verwaltungsbehorde sind derartige Verstetigungen ein
besonderer Hinweis auf eine erfolgreiche Programmumsetzung.

In den Jahren 2014 bis 2021 wurden insgesamt 102 Projekte mit in der Regel drei- oder vierjdhriger
Laufzeit gefordert. Die Gesamtkosten fiir diese Projekte beliefen sich auf gut 220 Millionen Euro. In acht
Umsetzungsjahren (Stand 31.12.2021) konnten zusammen 50.543 Teilnehmende gefordert werden. Der
Anteil von Frauen unter den bis Ende 2021 geforderten Teilnehmenden betrug 50 %. In den Jahren 2014-
2021 haben 20.383 Personen (55 % Frauen) an arbeitsmarktpolitischen ESF-Maflnahmen teilgenommen,
13.296 Personen (32 % Frauen) an sozialpolitischen ESF-Maflnahmen und 15.033 Personen (60 %
Frauen) an bildungspolitischen ESF-Maflnahmen. Damit wurden die Zielwerte liberwiegend erreicht oder
tibertroffen.

Unmittelbar nach Austritt hatten 20.180 Personen eine zertifizierte Qualifizierung erlangt, 4.490 junge
Menschen befanden sich in einer Ausbildung, 3.190 Personen waren in Arbeit vermittelt und 1.033
Personen aktiv arbeitssuchend. Nach sechs Monaten waren 6.152 Personen in Arbeit und weitere 9.119
Beschiftigte konnten ihre Situation auf dem Arbeitsmarkt verbessern. Im Ergebnis sind rund 75% der
Teilnehmenden, die ein Projekt erfolgreich abgeschlossen haben (d.h. mindestens acht Stunden
Projektteilnahme und projektspezifisches Ziel erreicht), auch nach 6 Monaten im Arbeitsmarkt integriert.

Die thematischen Evaluationen bestitigen den Erfolg und den wirkungsorientierten Ansatz der Vorhaben
im ESF Programm. Von besonderer Bedeutung im ESF-Programm sind die sozialrdumliche Verzahnung
der Projekte, die es ermodglichen auch arbeitsmarktferne Zielgruppen aufzusuchen und einzubinden. Durch
individuelle Begleitprojekte erfahren Teilnehmende eine ganzheitliche Unterstiitzung. Der freiwillige und
oftmals innovative Ansatz der Vorhaben fordert ein Klima von Vertrauen und individuellem
Empowerment. Es werden Menschen erreicht, die in den Regelsystemen Gefahr laufen abgehingt zu
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werden. Durch das ESF Programm erhalten eine Vielzahl an Menschen passgenaue Bildungs- und
Weiterangebote, sozialrdumliche Strukturen werden gestirkt, soziale Teilhabe und
Arbeitsmarktintegration werden befordert. Durch diese Breite der Férderung flankiert das ESF-Programm
die nationalen Strategien und wirkt sich positiv auf die Kernbereiche Soziale Inklusion,
Arbeitsmarktintegration und Bildung aus.
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6 PROBLEME, DIE SICH AUF DIE LEISTUNG DES PROGRAMMS AUSWIRKEN, UND
VORGENOMMENE MASSNAHMEN (ARTIKEL 50 ABSATZ2 DER VERORDNUNG (EU)
NR. 1303/2013

a) Probleme, die sich auf die Leistung des Programms auswirken, und vorgenommene Maflnahmen

In 2023 wurden keine Probleme festgestellt. Fiir den Gesamtzeitraum wurden folgende Probleme
festgestellt und mit den nachfolgend beschriebenen Maflnahmen gelost:

Nach Durchfiihrung der Leistungsiiberpriifung 2019 kommt die Kommission in ithrem
Durchfiihrungsbeschluss C(2019) 5688 final Anhang II vom 31.07.2019 zu dem Ergebnis, dass das
Etappenziel 2018 fiir den Finanzindikator der Prioritdt A im Hamburger ESF-Programm nicht erreicht
wurde. Die Hamburger ESF-Verwaltungsbehorde schlug gem. Verordnung (EU) 1303/2013 Artikel 22
Absatz 4 in Folge vor, die leistungsbezogene Reserve von Prioritit A auf die Prioritdt B im Rahmen einer
Programménderung zu iibertragen. Gegenstand der Programmiinderung war die Ubertragung der
leistungsgebundenen Reserve von Priorititsachse A (1.H.v. 3.752.460 EUR) sowie weiterer Mittel (i.H.v.
6.895.540 EUR) der Prioritdtsachse A und der Priorititsachse C (i.H.v. 3.660.000 EUR) zugunsten von
Prioritétsachse B. Dabei blieb das Gebot der Konzentration (mind. 80% auf 4 IPs) gewahrt und der Anteil
von Prioritdtsachse B (soziale Dimension mind. 20%) erhdhte sich von 26% auf 35%. Es war beabsichtigt
rd. 2.000 Teilnehmende (+5%) mehr zu fordern. Das Anderungsersuchen erfolgte i.e. Sinne nicht
aufgrund von Minderleistungen, da die Outputziele im Leistungsrahmen auf Ebene der Prioritétsachsen
auch ohne Programmainderung erreicht wurden. Gleichwohl hatten sich gegeniiber der Programmplanung
2012/2013 erhebliche Verdanderungen auf dem Arbeitsmarkt und insbesondere bei der Integration
Gefliichteter vollzogen. Die durchgefiihrten Programmevaluationen kamen zu dem Ergebnis, dass die
Beitrdge zu den Zielen der Strategie Europa-2020 in den Bereichen der Priorititen A und C erreicht
worden sind, hingegen bei der Prioritidt B Aufholbedarf bestand. Durch die Programménderung wird ganz
im Sinne des Europdischen Semesters die soziale Dimension der Interventionen gestérkt und, aufs Ganze
gesehen, eine hohere Anzahl von teilnehmenden Menschen wurde erwartet. Diese Programmaéanderung
wurde vom Hamburger ESF-Begleitausschuss auf seiner Sitzung am 14.05.2018 beschlossen und von der
Européischen Kommission am 17.12.2019 C(2019) 9145 final genehmigt.

Die Jahre 2020 bis 2022 waren durch die Corona-Pandemie bedingte Einschrdnkungen gepriagt. Durch
Anpassungen der Angebotsformate sowie Verldngerungen einzelner Maflnahmen konnten
Herausforderungen, die durch die Corona-Pandemie bedingt waren, zwar bewaltigt werden, doch der
Zulauf der Teilnehmenden wurde merklich reduziert. Erst in der zweiten Jahreshélfte 2022 normalisierte
sich die Bereitschaft der Zielgruppen, an Projekten teilzunehmen. Die zusétzlichen Maflnahmen der
REACT EU Mittel fiihrten zu weiteren Teilnehmenden und trugen dazu bei, negative Folgen der
Pandemie abzumildern.

Der Ukraine Krieg fiihrte zu einer weitreichenden Verunsicherung in der Bevolkerung und
wirtschaftlichem Druck insbesondere auf Selbststindige und KMU. In Krisenphasen ist die

Bereitschaft zu Weiterbildungen erfahrungsgemal gering ausgeprégt, da insbesondere bei Selbstindigen
und KMU nur wenige zeitliche Ressourcen zur personlichen Fortentwicklung zur Verfiigung stehen. Ein
kausaler Zusammenhang zur geringen Teilnehmerentwicklung der ESF geforderten Bildungsprojekte ist
anzunehmen. Durch die Offnung des Arbeitsmarkts fiir ukrainische Gefliichtete gab es jedoch keinen

76 DE




DE

Anpassungsbedarf am ESF-Programm. Einige etablierte Vorhaben wurden von ukrainsichen Gefliichteten
genutzt.
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b) Bewertung, ob die Fortschritte grol genug sind, um das Erreichen der Ziele zu gewéhrleisten,
gegebenenfalls mit Angabe etwaiger ergriffener oder geplanter AbhilfemafBnahmen

Die durchgefiihrten Programménderungen haben dazu beigetragen, die Ziele des Programms zu erreichen
und die geplanten Vorhaben umzusetzen.
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7. BURGERINFO

Eine Biirgerinfo zu den Inhalten der jdhrlichen und abschlieBenden Durchfiihrungsberichte soll
veroffentlicht und als separate Datei als Anhang des jdhrlichen bzw. des abschlieBenden
Durchfiihrungsberichts hochgeladen werden.

Die Biirgerinfo konnen Sie in der Anwendung SFC2014 unter Allgemeines -> Dokumente
hochladen/abrufen.
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8.

BERICHT UBER DEN EINSATZ DER FINANZINSTRUMENTE
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9. OPTIONAL FUR DEN 2016 EINZUREICHENDEN BERICHT, GILT NICHT FUR ANDERE KURZBERICHTE: ZUR ERFULLUNG DER EX-ANTE-
KONDITIONALITATEN ERGRIFFENE MASSNAHMEN

Tabelle 14: MaBBnahmen zur Erfiillung der geltenden allgemeinen Ex-ante-Konditionalitdten

Allgemeine Ex-ante- | Kriterien, nicht | Ergriffene Frist | Zustindige Mafnahme bei Fristende | Kriterien Erwartetes Datum fiir die Durchfiihrung der verbleibenden
Konditionalitét erfiillt MaBnahmen Stellen abgeschlossen erfiillt Mafnahmen

Bemerkung |
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Tabelle 15: MaBnahmen zur Erfiillung der geltenden thematischen Ex-ante-Konditionalitéten

Zustandige MaBnahme bei Fristende | Kriterien Erwartetes Datum fiir die Durchfihrung der verbleibenden

Allgemeine Ex-ante- | Kriterien, nicht | Ergriffene Frist
Stellen abgeschlossen erfullt MalBnahmen

Konditionalitét erfiillt MafBnahmen

Bemerkung |
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10. FORTSCHRITTE BEI DER VORBEREITUNG UND DURCHFUHRUNG VON GROSSPROJEKTEN UND GEMEINSAMEN

AKTIONSPLANEN (ARTIKEL 101 BUCHSTABE H UND ARTIKEL 111 ABSATZ 3 DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

10.1. GrofBiprojekte

Tabelle 12: GroBprojekte

Projekt| CCI- | Status | Gesamtinvestitionen|  Forderfihige [ Geplantes  Datum fiir| Datum der stillschweigenden [ Geplanter Beginn der [ Geplanter | Priorititsachse/Investitionspriorititen [ Derzeitiger Stand der Durchfiihrung — finanzieller | Derzeitiger Stand der Durchfiihrung  —| Wichtigste
Nr. |GP Gesamtkosten | Mitteilung/Ubermittlung Einwilligung/Genehmigung durch die| Durchfiihrung ~ (Jahr, | Abschluss Fortschritt (% der der K ission bescheini; physisct Fortschritt | Outputs
Kommission Quartal) Ausgaben im Vergleich zu den forderféhigen| Hauptdurchfiilhrungsphase des Projekts

Gesamtkosten)

Datum der Unterzeichnung| Anmerkungen
des ersten Vertrags iiber die
Arbeiten
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Erhebliche Probleme wihrend der Durchfithrung von Grof3projekten und Mafinahmen zu ihrer
Bewiltigung.
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Etwaige geplante Anderungen bei der Auflistung der GroBprojekte im operationellen Programm
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10.2. Gemeinsame Aktionspline

Fortschritt bei der Durchfithrung der verschiedenen Phasen der gemeinsamen Aktionspline
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Tabelle 13: Gemeinsame Aktionspline

Titel CCI- |Phase der Durchfiihrung | Férderfihige Offentliche Beitrag des operationellen | Priorititsachse | Art des | [geplante] [geplanter] Beginn | [geplanter] Wichtigste Outputs | Der Kommission | Anmerkungen
gemeinsamer Nr. gemeinsamer Gesamtkosten Unterstiitzung Programms zum gemeinsamen Einreichung bei der | der Durchfithrung Abschluss und wichtigste | bescheinigte forderfihige
Akti 1 AKkti 1 i i Akti 1 Akti 1 K issi Ergek G b
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Erhebliche Probleme und Mafinahmen zu ihrer Bewiltigung
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TEIL B
IN DEN JAHREN 2017 UND 2019 VORGELEGTE BERICHTERSTATTUNG UND
ABSCHLIESSENDER DURCHFUHRUNGSBERICHT
(Artikel 50 Absatz 4 sowie Artikel 111 Abséitze 3 und 4 der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013)
11. BEWERTUNG DER DURCHFUHRUNG DES OPERATIONELLEN PROGRAMMS
(ARTIKEL 50 ABSATZ 4 UND ARTIKEL 111 ABSATZ 4 DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

11.1. Informationen aus Teil A und Erreichen der Ziele des Programms (Artikel 50 Absatz 4 der
Verordnung (EU) Nr. 1303/2013)

Priorititsachse | A - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der
Mobilitét der Arbeitskréfte

In zehn Programmjahren konnte die Priorititsachse A ohne erhebliche Probleme und nach zwei
Programmaénderungen ohne weitere Abhilfemainahmen durchgefiihrt werden. In den Jahren 2014-2023
wurden Projekte schwerpunktméBig in den Bereichen ,Férderung von Arbeitsverhédltnissen®,
,Fachkriftesicherung‘, ,Jugendberufsagentur® und ,Gleichstellung der Geschlechter auf dem
Arbeitsmarkt‘ durchgefiihrt werden. In Prioritdtsachse A wurden damit bis Ende 2023 zusammen 20.287
Teilnehmende (128% zur Zielsetzung) erreicht und 47.233.485,23 EUR Gesamtmittel geltend gemacht. Es
wurden die Investitionsbereiche (102) Beschiftigung Arbeitsuchender und Nichterwerbstitiger, Mobilitdt
der Arbeitskrifte, (103) Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen ins Erwerbsleben und (105)
Gleichstellung von Frauen und Méannern gefordert.

| Priorititsachse | B - Forderung der sozialen Inklusion und Bekiimpfung von Armut und Diskriminierung |

In zehn Programmjahren konnte die Priorititsachse B ohne erhebliche Probleme und nach zwei
Programmaénderungen ohne weitere Abhilfemafinahmen durchgefiihrt werden. In den Jahren 2014-2023
wurden Projekte schwerpunktméBig in den Bereichen der ,Férderung von IntegrationsmafBnahmen fiir
NEETS und Strafgefangene‘ sowie der ,Arbeitsmarktintegration von Menschen mit Beeintridchtigungen®
gefordert werden. Durch gesetzliche Anderungen wurden Leistungen fiir Strafgefangene zu
Regelleistungen und der Anteil an Teilnehmenden dieser Zielgruppe im ESF stark reduziert; dennoch
konnten insgesamt 13.352 Teilnehmende (90% zur Zielsetzung) erreicht werden. Es wurden
52.438.952,30 EUR Gesamtmittel in Prioritdtsachse B geltend gemacht. Es wurden die
Interventionsbereiche (109) Aktive Eingliederung und (111) Bekdmpfung von Diskriminierung gefordert.

Prioritétsachse | C - Investitionen in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und
lebenslanges Lernen

In zehn Programmjahren konnte die Prioritétsachse C ohne erhebliche Probleme und nach zwei
Programmaénderungen ohne weitere Abhilfemanahmen durchgefiihrt werden. In den Jahren 2014-2023
wurden Projekte schwerpunktmiBig in den Bereichen ,Férderung am Ubergang Schule/Beruf fiir
Jugendliche mit Behinderungen‘; ,Friihkindliche Erziehung von Migrantenkindern®; ,Elternlotsen‘ sowie
,Anteilige Finanzierung der beruflichen Weiterbildung von Beschiftigten (Weiterbildungsbonus)
durchgefiihrt werden. In Prioritdtsachse C wurden zusammen 15.088 Teilnehmende (129% zur
Zielerreichung) erreicht und 45.399.644,24 EUR Gesamtmittel geltend gemacht. Es wurden die
Interventionsbereiche (115) Zugang zu hochwertiger Fritherziehung sowie Grund- und Sekundarbildung
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sowie (117) Forderung des Lebenslangen Lernens; Steigerung der Fahigkeiten und Kompetenzen
gefordert.

Priorititsachse | D - Unterstiitzung der Krisenbewiltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-
Pandemie und ihrer sozialen Folgen sowie Vorbereitung einer griinen, digitalen und
stabilen Erholung der Wirtschaft

In drei Umsetzungsjahren konnte die Prioritidtsachse D (REACT-EU) ohne erhebliche Probleme und ohne
weitere AbhilfemaBBnahmen durchgefiihrt werden. Die Projekte wurden schwerpunktméfBig in dem Bereich
der ,Unterstiitzung der Krisenbewiltigung im Zusammenhang mit der COVID-19-Pandemie*
durchgefiihrt. Die pandemiebedingten Herausforderungen, die Teilnehmenden trotz Kontaktverbote und
SchlieBungen von Einrichtungen zu schulen, zu unterstiitzen und zu férdern, konnten die ESF geforderten
Vorhaben durch intensive Bemiithungen und Fortschritte im digitalen Coaching praxisnah begegnen. In
Prioritétsachse D wurden bis Ende 2022 zusammen 10.733 Teilnehmende (80% zur Zielsetzung) erreicht
und 25.839.153,19 EUR Gesamtmittel geltend gemacht.

| Priorititsachse | TH - Technische Hilfe

In zehn Programmjahren konnte die Prioritidtsachse TH ohne erhebliche Probleme und nach zwei
Programmaénderungen ohne weitere Abhilfemalnahmen durchgefiihrt werden. Sowohl der
Bewertungsplan als auch die Kommunikationsstrategie wurden wie geplant umgesetzt. Die Verwaltungs-
und Kontrollsysteme wurden im Jahr 2017 designiert. Bis Ende 2023 wurden 5.464.973,48 Gesamtmittel
in Priorititsachse TH geltend gemacht und nicht verbrauchte EU-Mittel fiir die Projektférderung der
ibrigen Prioritdtsachsen verwendet. Die Technische Hilfen der EU wurden bis Ende 2021 fiir die Bereiche
(121) Vorbereitung, Durchfiihrung, Monitoring und Priifung, (122) Evaluation und Studien und (123)
Information und Kommunikation verwendet. Im Zeitraum der REACT EU Foérderung von 2021-2023
wurde auf Mitteln der pauschalen Finanzierung der Technischen Hilfe der Forderperiode 2021-2027
zuriickgegriffen.

11.2. Spezifische, bereits getroffene Maflnahmen zur Forderung der Gleichstellung von Miinnern
und Frauen und zur Verhinderung von Diskriminierung, insbesondere Barrierefreiheit fiir
Personen mit einer Behinderung, und getroffene Vorkehrungen zur Gewéhrleistung der
Beriicksichtigung des Gleichstellungsaspektes im operationellen Programm oder in den Vorhaben
(Artikel 50 Absatz 4 und Artikel 111 Absatz 4 Unterabsatz 2 Buchstabe e der Verordnung (EU)
Nr. 1303/2013)

Die Forderung der Gleichstellung von Méinnern und Frauen fand als Querschnittsziel durchgingige
Beriicksichtigung in allen Maflnahmen und wurde zusitzlich explizit mit neun Maflnahmen in der
Investitionsprioritdten A4 adressiert. Die Maflnahmen trugen zur Erh6hung der Erwerbsbeteiligung von
Frauen und zum Abbau der vertikalen Segregation der Geschlechter und Erhohung des Anteils von Frauen
in Fithrungspositionen bei. Die Unterstiitzung richtete sich an Berufsriickkehrerinnen, (allein)erziehende
Frauen und Opfer hduslicher Gewalt sowie in Hamburger Unternehmen und in der Hamburger
Wissenschaft beschiftigte, hochqualifizierte Frauen mit Interesse an der Ubernahme von
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Fiihrungsverantwortung.

In der ESF-Forderperiode 2014 - 2020 sowie der REACT EU-Forderung bis Mitte 2023 hat die ESF-
Verwaltungsbehdrde umfassende Maflnahmen zur Forderung der Nichtdiskriminierung ergriffen. Im
Rahmen der Investitionsprioritdt b-iii bekennt sich Hamburg gemal Artikel 8 der ESF-Verordnung zu
einer Doppelstrategie, die sowohl die durchgéngige Beriicksichtigung des Ziels der Nichtdiskriminierung
in allen MaBnahmen als auch spezielle Maflnahmen zur Bekdmpfung von Diskriminierung und zur
Integration von Menschen mit Behinderungen in den Arbeitsmarkt, Bildung und Weiterbildung umfasst.

Im Hamburger ESF-OP 2014-2020 wurde das Querschnittsziel der Chancengleichheit fest verankert, um
Diskriminierung aufgrund von Geschlecht, Rasse, ethnischer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder
sexueller Orientierung zu verhindern. Dies geschah sowohl durch eine durchgehende Beriicksichtigung in
allen Programmschwerpunkten als auch durch gezielte Maflnahmen in der Aktion B3 ,,Bekdmpfung von
Diskriminierung®. Ein besonderer Fokus lag auf der Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung von
Menschen mit Behinderungen, was auch in den Konsultationen zur Programmplanung und der Erstellung
eines Hamburger Landesaktionsplans zur Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention deutlich
wurde.

In der Prioritdtsachse B, die die soziale Inklusion und die Bekdmpfung von Armut und Diskriminierung
fordert, wurden in den Jahren 2014 bis 2022 Projekte zur Integration von NEETs (junge Menschen, die
nicht in Ausbildung oder Beschiftigung sind) und Strafgefangenen sowie zur Arbeitsmarktintegration von
Menschen mit Beeintrachtigungen gefordert. Bis Ende 2022 wurden insgesamt 13.352 Teilnehmende
erreicht, und es wurden Mittel in Hohe von ca. 59 Miollionen EUR in dieser Prioritdtsachse geltend
gemacht, davon ca 2,3 Milloinen EUR speziell fiir die Bekdmpfung von Diskriminierung.

Zusammenfassend ldsst sich sagen, dass die ESF-Verwaltungsbehorde in Hamburg durch eine Vielzahl
von Maflnahmen und Programmen aktiv zur Forderung der Nichtdiskriminierung und Chancengleichheit
beigetragen hat, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen wie Menschen mit Behinderungen.

11.3. Nachhaltige Entwicklung (Artikel 50 Absatz 4 und Artikel 111 Absatz 4 Unterabsatz 2
Buchstabe f der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013)

Die ESF Vorhaben fordern insbesondere benachteiligte Personen, unterstiitzen Weiterbildungen und
qualifizieren Menschen, um diese in den Arbeitsmarkt zu integrieren. Alle ESF Vorhaben sind darauf
ausgerichtet, langfristig und somit sozial nachhaltig zu wirken. Hierzu trigt bei, dass alle Teilnehmenden
mindestens acht Stunden in den Projekten geschult und gecoacht werden.

11.4. Berichterstattung iiber die fiir die Klimaschutzziele verwendete Unterstiitzung (Artikel 50
Absatz 4 der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013)

Priorititsachse | Betrag der fiir die Klimaschutzziele | Anteil der Gesamtzuweisung fiir das
vorgesehenen Unterstiitzung (EUR) operationelle Programm (%)

C 11.838.902,70 51,62%

Insgesamt 11.838.902,70 11,48%
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Zur 6kologischen Nachhaltigkeit tragen einige Vorhaben aus dem Bereich "Den sozialen Arbeitsmarkt
starken" bei. In diesen Vorhaben werden alte PC repariert, Second Hand Laden betrieben, in einer
Upcycling-Werkstatt Verbrauchstoffe neu aufgewertet und die Griinpflege unterstiitzt. In den ESF
geforderten Handwerksprojekten werden Schiiler und Schiilerinnen tiber die Bedeutung des
Umwelthandwerks informiert.

11.5. Rolle der Partner bei der Durchfiihrung des Programms
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12. OBLIGATORISCHE ANGABEN UND BEWERTUNG GEMASS ARTIKEL 111 ABSATZ 4
UNTERABSATZ 1 BUCHSTABEN A UND B DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013

12.1. Fortschritte bei der Umsetzung des Bewertungsplans und des Follow-up fiir die bei der
Bewertung gemachten Feststellungen

entfillt (nur fiir JDB 2017 und 2019 obligatorisch, im Ubrigen siehe Bewertungsbericht vom Dezember
2022)

DE
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| Status

| Name

| Fonds

| Jahr der Fertigstellung der Bewertung

| Art der Bewertung

| Thematisches Ziel

| Thema

| Feststellungen (bei ausgefiihrt)

| Follow-up (bei ausgefiihrt)
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12.2. Ergebnisse der im Rahmen der Kommunikationsstrategie durchgefiihrten Informations- und
Publizititsmalinahmen der Fonds

Entfallt (nur fiir 2017 und 2019 obligatorisch), zur Kenntnis wird der Erfolg der Kommunikatoinsstrategie
fiir die Forderperiode zusammenfassend berichtet:

Die ESF-Verwaltungsbehorde Hamburg konnte nachfolgende Ergebnisse in der Kommunikationsarbeit
erzielen: Im Jahr 2015 wurde als Grundlage eine Kommunikationsstrategie erstellt, zu deren Umsetzung
eine professionelle PR-Agentur herangezogen wurde. Die Kommunikationsarbeit wurde jahrlich evaluiert,
um Zielerreichungen und Fortschritte sicherzustellen.

Wihrend der Forderperiode 2014-2020 lag der Schwerpunkt darauf, den Mehrwert des ESF greifbar zu
machen, indem konkrete Projekte und Zielgruppen in den Mittelpunkt gestellt wurden. Dies spiegelte sich
sowohl in analogen Formaten als auch in digitalen Kanélen wider. Social Media, insbesondere Twitter,
wurde als zentraler Kommunikationsweg etabliert, wihrend klassische Formate wie Newsletter und
Erfolgsgeschichten weiterhin eine wichtige Rolle spielten. Die jéhrlichen Fachveranstaltungen
beleuchteten gezielt Schwerpunktthemen wie den Ubergang von Schule in den Beruf,
Arbeitnehmerfreiziigigkeit oder die Férderung von Alleinerziehenden. Jedes Jahr wurden die
Projektverantwortlichen in PR-Themen geschult. Als besonders innovative und nachhaltige
Kommunikationsformate wurde 2017 ein ESF-Film und ab 2020 eine Podcast-Serie zum ESF sowie zu
den REACT-EU Themen erstellt.

Mit Beginn der neuen Forderperiode ab 2021 wurde die Kommunikationsstrategie neu erstellt und
erstmals im ESF-Programm intergiert. Ab 2021 standen hier vor allem die Entwicklung neuer
Informationsmaterialien zum ESF Plus im Vordergrund, wie bspw. der ESF-Flyer in Deutsch und
Englisch, die ESF-Projektbroschiire sowie die Anpassung der ESF-Webseite.

Der Senatsempfang 2022 im Hamburger Rathaus markierte den offiziellen Start der neuen Forderperiode
und bot sowohl vor Ort als auch online rund 370 Gésten die Moglichkeit, sich liber Forderprogramme und
Projekte zu informieren.

Parallel dazu wurden zunehmend auch weitere soziale Medien genutzt, um aktuelle Entwicklungen,
Erfolgsgeschichten und Projektfortschritte zu kommunizieren.

Im Jahr 2023 setzte die Behorde neue Akzente mit Netzwerkveranstaltungen fiir Projektverantwortliche,
einem umfassenden Relaunch der ESF-Webseite zur Optimierung der Barrierefreiheit sowie einem
Imagefilm zu beispielhaften ESF Plus Projekten. Die Veroffentlichung der neuen Projektbroschiire, des
Imagefilms sowie sdmtlicher ESF- Medien ermdglichte, eine Vielfalt der Kommunikationskanéle zu
nutzen.

Fiir den Zeitraum 2014-2022 zeigt sich insbesondere eine kontinuierliche Zunahme an digitalen Formaten,
eine stirkere Zielgruppenorientierung und zunehmend innovative Kommunikationsansétze.
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13. ZUR ERFULLUNG DER EX-ANTE-KONDITIONALITATEN ERGRIFFENE MASSNAHMEN (ARTIKEL 50 ABSATZ 4 DER VERORDNUNG (EU)
NR. 1303/2013) (KANN IM 2016 EINZUREICHENDEN BERICHT ENTHALTEN SEIN (SIEHE VORSTEHEND PUNKT 9). MUSS IM 2017 EINZUREICHENDEN
BERICHT ENTHALTEN SEIN) OPTION: FORTSCHRITTSBERICHT
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14. ZUSATZLICHE INFORMATIONEN, DIE JE NACH INHALT UND ZIELEN DES OPERATIONELLEN PROGRAMMS HINZUGEFUGT
WERDEN KONNEN (ARTIKEL 111 ABSATZ 4 UNTERABSATZ 2 BUCHSTABEN A, B, C, D, G UND H DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

14.1. Fortschritte bei der Durchfiihrung des integrierten Ansatzes zur territorialen Entwicklung, einschlie8lich der Entwicklung von Regionen, die von
demografischen und permanenten oder von der Natur bedingten Nachteilen betroffen sind, sowie integrierter territorialer Investitionen, nachhaltiger
Stadtentwicklung und der von der ortlichen Bevolkerung betriebenen lokalen Entwicklung im Rahmen des operationellen Programms

entfallt

14.2. Fortschritte bei der Durchfithrung von Maflnahmen zur Stirkung der Leistungsfihigkeit der Behorden der Mitgliedstaaten und Begiinstigten bei
der Verwaltung und Nutzung der Fonds.

entfallt

14.3. Fortschritte bei der Durchfiihrung der interregionalen und transnationalen Malinahmen.

Fortschritte bei der Durchfiihrung der interregionalen und transnationalen Maf3inahmen:

Teilnahme am ESF-Netzwerk ,,Youth Employment*

In der Forderperiode 2014-2020 beteiligt sich die Hamburger ESF-Verwaltungsbehorde am ESF-Netzwerk ,,Y outh Employment®, das von der EU-
Kommission gefordert wird. Ziel des Netzwerkes ist es, die Zusammenarbeit von ESF-Verwaltungsbehorden zu stirken, um gemeinsame europdische
Projekte zu ermoglichen. Weitere Teilnehmer aus dem Ostseeraum sind die ESF-Verwaltungsbehdrden und umsetzenden Stellen aus Schweden, Polen,
Estland und Finnland. Hamburg war 2017 Gastgeber. Dabei wurden insbesondere die Projekte ,,Come In* und ,,Jugend Aktiv Plus* vorgestellt. Beide
Projekte hatten anschlieBend Gelegenheit ihre Arbeit auf européischer Ebene vorzustellen.

Teilnahme am ESF-Netzwerk ,,Simplification*

Seit 2017 ist Hamburg auch Mitglied des ESF-Netzwerkes ,,Simplification* und hat 2019 auch wieder die Gastgeberrolle iibernommen. Ziel des Netzwerkes
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ist es die Zusammenarbeit, insbesondere hinsichtlich der Verwendung vereinfachter Kostenoptionen zu verbessern. Ein weiteres Anliegen ist die
Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen ESF-Verwaltungs- und Priifbehorden.

Zur Projektzusammenarbeit sieche 14.4

14.4. Gegebenenfalls der Beitrag zu makroregionalen Strategien und Strategien fiir die Meeresgebiete

Wie in der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 in Artikel 27 Absatz 3 ("Inhalt Programme"), in Artikel 96 Absatz 3 Buchstabe e ("Inhalt, Genehmigung und Anderung
der operationellen Programme im Rahmen des Ziels ,Investitionen in Wachstum und Beschéftigung"), in Artikel 111 Absatz 3, in Artikel 111 Absatz 4 Buchstabe d
("Durchfiihrungsberichte im Rahmen des Ziels ,Investitionen in Wachstum und Beschéftigung‘") und Anhang 1 Abschnitt 7.3 ("Beitrag von Mainstream-Programmen
zu makroregionalen Strategien und Meeresbeckenstrategien") dargelegt, trdgt dieses Programm zu einer oder mehreren makroregionalen Strategien und/oder
Meeresbeckenstrategien bei:

ESF-Baltic Sea Network ESF

Neben der Verbesserung der Zusammenarbeit ist ein wesentliches Ziel des 2011 gegriindeten Netzwerkes der ESF-Verwaltungsbehorden im Ostseeraum, die
soziale Dimension innerhalb der EU-Ostseestrategie zu starken. Zur Erreichung dieses Zieles will die Hamburger ESF-Verwaltungsbehorde
lautOperationellem Programm transnationale Zusammenarbeit (vorrangig im Ostseeraum) fiir folgende Themen fordern:

o Aktive Eingliederung
e Ubergang Schule / Beruf / Integration arbeitsmarktferner Jugendlicher
e Mobilitdt auf dem Arbeitsmarkt

Mitglieder des Netzwerkes sind die ESF-Verwaltungsbehorden und zwischengeschalteten Stellen aus Schweden, den Aland-Inseln, Finnland, Estland,
Litauen, Polen und als einziger deutscher Vertreter Hamburg.

Es fanden in der Regel mindestens zwei Treffen pro Jahr statt.

PA-Education Coordination Group
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Die ESF-Verwaltungsbehdrde ist aktives Mitglied der Steurungsgruppe fiir den Politikbereich Bildung innerhalb der EU-Ostseestrategie und nimmt
regelmafig an den Treffen teil. Der Politikbereich Bildung wird von der Senatskanzlei (friiher vom Hamburger Institut fiir Berufliche Bildung) zusammen mit
der Einrichtung Norden aus Schweden geleitet.

Flaggschiffprojekt ,,From School 2 Work*
Die Hamburger ESF-Projekte ,,Come In“, "Jugend Aktiv Plus" und "Schulmentoren‘ haben sich aktiv an diesem Flaggschiffprojekt beteiligt.

Das Projekt "Wege nach Europa" ermoglicht fiir Hamburger Auszubildende Praktikumsaufenthalte auch in der Ostseeregion.

M EU-Strategie fiir den Ostseeraum (EUSBSR)

L1 EU-Strategie fiir den Donauraum (EUSDR)

L] EU-Strategie fiir die Region Adria-Ionisches Meer (EUSAIR)
L1 EU-Strategie fiir den Alpenraum (EUSALP)

L1 Meeresstrategie fiir den Atlantik (ATLSBS)
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EUSBSR

Fiir das Programm relevante Ziele, Politikbereiche und bereichsiibergreifende Aktionen:

Ziele

1 - Rettung der Ostsee

2 - Anbindung der Region

3 - Steigerung des Wohlstands

Politikbereiche

4.1 - Biookonomie

4.2 - Kultur

4.3 - Bildung

4.4 - Energie

4.5 - gefidhrliche Stoffe

4.6 - Gesundheit

4.7 - Innovation

4.8 - Nahrstoff

4.9 - Sicher (safe)

4.10 - Sicher (secure)

4.11 - Schiff

4.12 - Tourismus

4.13 - Verkehr

Bereichsiibergreifende Mallnahmen

5.1 - Kapazitit

5.2 - Klima

5.3 - Nachbarstaaten

Oooo O0Oo0o0o0Ooo0oo0oooQogo QRO

5.4 - Raumplanung
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Aktionen oder Mechanismen, mit denen das Programm besser mit der EUSBSR verkniipft werden soll

A. Nehmen makroregionale Koordinatoren (vor allem nationale Koordinatoren, Koordinatoren der prioritiren Bereiche oder der bereichsiibergreifenden
MafBinahmen oder Mitglieder von Lenkungsausschiissen/Koordinierungsgruppen) am Begleitausschuss des Programmes teil?

ja O nein M

B. Wurden bei den Auswahlkriterien Extrapunkte fiir spezifische Mafinahmen zur Unterstiitzung der EUSBSR vergeben?
ja 0 nein M

C. Wurden bei dem Programm EU-Mittel in die EUSBSR investiert?

ja 0 nein 4

Ist vorgesehen, dass Thr Programm auch in Zukunft in die EUSBSR investiert? Bitte erldutern (1 aussagekréftiger Satz)

Im Hamburger ESF-Programm (auch im aktuellen ESF-Plus Programm) ist die Unterstiitzung der EU-Ostseestrategie durch transnationale
Projektzusammenarbeit moglich. Ein eigenes Budget hierfiir ist nicht vorhanden

D. Erhaltene Ergebnisse in Bezug auf die EUSBSR (n. z. fiir 2016)

Seit Beginn der Forderperiode bestand ein regelmiBiger Austausch zwischen Hamburger ESF-Projekten und Partnern in der Ostseeregion. Insbesondere
durch einer vom Projekt "Come In" mitorganisierten Mobilititsmanahme konnten Teilnehmende die Mdglichkeit erhalten im Rahmen von ein- bis
zweiwoOchigen Kurzzeitaufenthalten Einblick in andere Lebenswelten erhalten. Dies hat in der Regel zu einer Stirkung des Selbstwertgefiihls beigetragen und
die weitere soziale Integration der jugendlichen NEETS gefordert.

E. Betrifft das Programm die EUSBSR-Unterziele (mit entsprechenden spezifischen Zielen und Indikatoren) wie im "EUSBSR-Aktionsplan" dargelegt?
(Bitte Ziel und Indikator angeben)

| Verhinderung des friihzeitigen Schulabbruchs und Verbesserung des Ubergangs von der Schule ins Berufsleben |
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14.5. Gegebenenfalls Fortschritte bei der Durchfithrung von Mafinahmen im Bereich soziale Innovation

Mit der Programménderung seit 2020 werden unter der Priorititsachse A ESF-Mittel fiir Maflnahmen der ,Sozialen Innovation® im Sinne eines zweiten
Themas des ESF (Dimension 6) ausgewiesen. Zum zweiten Thema der ,Sozialen Innovation‘ werden die ESF-Mittel fiir Malnahmen der Forderung der
Arbeitsmarktintegration einer bislang nicht berticksichtigten Zielgruppe, ndmlich von Opfern hduslicher Gewalt bzw. von schutzbediirftigen Frauen in
Frauenhdusern, gerechnet. Des Vorhaben hat sich bewéhrt und seine Ziele erreicht und konnte einen sozial innovativen Beitrag zum Schutz, Stabilisierung
und Integration dieser besonderen Zielgruppe leisten.

14.6. Fortschritte bei der Durchfithrung von Mafinahmen fiir besondere Bediirfnisse der drmsten geografischen Gebiete oder der am stirksten von
Armut, Diskriminierung oder sozialer Ausgrenzung bedrohten Zielgruppen mit besonderem Augenmerk auf marginalisierten Gemeinschaften sowie
Menschen mit Behinderungen, Langzeitarbeitslose und jungen Menschen ohne Arbeit, gegebenenfalls einschlieBSlich der verwendeten Finanzressourcen.

entfallt

DE 102 DE



TEIL C — IM JAHR 2019 VORGELEGTE BERICHTERSTATTUNG UND IM ABSCLHIESSENDER DURCHFUHRUNGSBERICHT (Artikel 50

Absatz 5 der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013) )
15. FINANZINFORMATIONEN AUF EBENE DER PRIORITATSACHSE UND DES PROGRAMMS (ARTIKEL 21 ABSATZ 2 UND ARTIKEL 22 ABSATZ 7

DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)
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16. INTELLIGENTES, NACHHALTIGES UND INTEGRATIVES WACHSTUM (OPTION FORTSCHRITTSBERICHT)

Informationen und Bewertung hinsichtlich des Beitrags des Programms zum Erreichen der Unionsstrategie fiir intelligentes, nachhaltiges und integratives Wachstum.

entfallt
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17.  PROBLEME, DIE SICH AUF DIE LEISTUNG DES PROGRAMMS AUSWIRKEN, UND VORGENOMMENE MASSNAHMEN —
LEISTUNGSRAHMEN (ARTIKEL 50 ABSATZ 2 DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

Wenn die Bewertung der Fortschritte im Hinblick auf die im Leistungsrahmen festgelegten Etappenziele und Ziele aufzeigt, dass bestimmte Etappenziele und Ziele
nicht erreicht wurden, sollten die Mitgliedstaaten die Griinde fiir das Verfehlen dieser Etappenziele im Bericht 2019 (fiir die Etappenziele) und im endgiiltigen

Durchfiihrungsbericht (fiir die Ziele) darlegen

Siehe Abschnitt 6
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ANHANG I. LISTE ALLER IN PHASEN AUFGETEILTEN VORHABEN, DIE SICH AUF DIE ZEITRAUME 20142020 UND 2021-2027 ERSTRECKEN

Prioriti Fond Regionenkategori Aktenzeiche Titel des Datum (und Nummer) der | In Phasen In Phasen Gesamtkosten des Gesamtkosten des Gesamtbetrag Offentliche | Geplanter/endgiiltige | Programm
t s e n des Vorhaben stillschweigenden aufgeteilte aufgeteilte Vorhabens (in Vorhabens (in der r Beitrag r Abschluss der | 2021-2027,
Vorhabens s Einwilligung/Genehmigun S S EUR) — Insgesamt EUR) - Fiir die bescheinigten fiir die zweiten Phase (Jahr, | in dessen
g durch die Kommission Vorhaben Vorhaben (fiir beide Phasen, zweite Phase Ausgaben fiir erste Phase Quartal) | Rahmen das
(bei Grofiprojekt) nach nach endgiiltig oder (endgiiltig oder die erste Phase (in EUR) Vorhaben
Artikel 11 Artikel 11 geschiitzt) geschiitzt) (in EUR) abgeschlosse
8 8a n wird/wurde
ANHANG II. LISTE DER NICHT FUNKTIONIERENDEN VORHABEN
Prioriti | Fond | Regionenkategori | Aktenzeichen des Titel des Name des Begiinstigten / Gesamtkosten des Gesamtbetrag der bescheinigten | Offentlicher Beitrag
t s e Vorhabens Vorhabens Empfiingers Vorhabens (in EUR) Ausgaben (in EUR) (in EUR)

ANHANG III. LISTE DER VORHABEN, DIE VON ANHANGIGEN NATIONALEN UNTERSUCHUNGEN BETROFFEN SIND/AUFGRUND EINES GERICHTSVERFAHRENS ODER

EINER VERWALTUNGSBESCHWERDE MIT AUFSCHIEBENDER WIRKUNG AUSGESETZT WURDEN

Prioritd | Fond | Regionenkategori | Aktenzeiche | Titel des Name des Betroffener Betroffener Von anhiingigen Aufgrund eines Gerichtsverfahrens oder
t S e n des Vorhaben | Begiinstigte Gesamtbetrag der offentlicher nationalen einer Verwaltungsbeschwerde mit
Vorhabens s n/ bescheinigten Beitrag (in Untersuchungen aufschiebender Wirkung ausgesetztes

Empfingers Ausgaben (in EUR) EUR) betroffenes Vorhaben Vorhaben
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LETZTE VALIDIERUNGSERGEBNISSE
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